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MENSAJE DEL SUPERINTENDENTE

Estimados padres y estudiantes:

Bienvenido al afio escolar 2024-2025 en el Distrito Escolar Independiente de Richardson (RISD). La
educacion es un esfuerzo de equipo. A través del trabajo en equipo de padres, estudiantes, maestros y
otros miembros del personal podemos hacer que este afio sea exitoso para nuestros estudiantes. RISD
proporciona dos manuales, Guia para estudiantes y padres 'y Codigo de Conducta Estudiantil a usted
como un recurso para ayudarle a comprender los programas y procedimientos del Distrito. Estan
disefados para brindar informacién importante que usted y su(s) hijo(s) pueden necesitar durante el afio
escolar.

Mantener aulas y escuelas ordenadas y disciplinadas que respalden un ambiente de aprendizaje
excelente, es el objetivo principal de todos los educadores. Las expectativas y reglas descritas en el
Cadigo de Conducta Estudiantil Fomentar un entorno de aprendizaje en el que los estudiantes respeten
los derechos de los demas y demuestren un comportamiento razonable. La ley estatal requiere que cada
distrito escolar cree e implemente un cédigo de conducta para los estudiantes que especifique politicas y
procedimientos. La Junta Directiva de RISD adopta el Cédigo de Conducta Estudiantil cada afo.

La Guia para estudiantes y padres proporciona informacién sobre una variedad de temas que puede
encontrar durante el afio escolar. Juntos el Cédigo de Conducta Estudiantil y La Guia para estudiantes y
padres sirven para proteger los intereses y derechos de los estudiantes y padres, asi como del distrito
escolar. Estos manuales permanecen vigentes hasta que se publiquen otros nuevos.

Tomese el tiempo para leer estos manuales y utilicelos como referencia durante el afio escolar. Estan
publicados en el sitio web de RISD, http://www.risd.org/ Si desea recibir una copia impresa de estos
documentos, solicitela en su campus local. Si tiene dificultades para acceder a la informacion de este
documento debido a una discapacidad, comuniquese con el director de su campus, el Coordinador de la
Seccion 504 del Distrito o el Departamento de Estrategia y Participacion. Si necesita ayuda con la
traduccioén de idiomas, comuniquese con el Departamento de Estrategia y Participacion.

A través de los esfuerzos combinados de padres, estudiantes, educadores y la comunidad,
continuaremos ofreciendo la alta calidad de educacion con la que RISD esta comprometido.

Atentamente,

Tabitha Branum

Superintendente


http://www.risd.org/

DISTRITO ESCOLAR INDEPENDIENTE DE RICHARDSON

Meta de la estrella del norte
Cada estudiante, maestro y lider alcanzara o superara sus metas de crecimiento académico.

Un clima acogedor y de aceptacion.
Un entorno seguro, innovador y adaptable.
Una cultura de apoyo, inversién y colaboracion entre los estudiantes, el personal, las familias y la comunidad.

Nuestras Creencias

Para garantizar el éxito académico de todos los estudiantes de RISD creemos;

En crear de un entorno de aprendizaje seguro que permita a todos los estudiantes de RISD asumir riesgos, ser
creativos, encontrar aceptacion y crecer.

En que la educacién es una herramienta eficaz que puede preparar a todos los estudiantes de RISD para la vida
después de la escuela, incluida la ensefianza de habilidades para la vida.

En que cada estudiante de RISD tiene la capacidad y el deseo de aprender y alcanzar el nivel de expectativas para el
éxito individual.

Objetivos

Todos los estudiantes maximizaran su intelecto y habilidades para crear su propio futuro.

Todos los estudiantes desarrollaran fuerza de caracter.

Todos los estudiantes contribuiran a las comunidades locales y globales.

Todos los estudiantes perteneceran a una comunidad de conexiones significativas y relaciones positivas.

Estrategias

Nos aseguraremos de tener programas y oportunidades de aprendizaje diversos y atractivos para satisfacer las
necesidades Unicas de todos nuestros estudiantes.

Garantizaremos que todos los estudiantes se desempefien en su grado actual o uno superior.
Contrataremos, retendremos y recompensaremos al personal de calidad.

Nos aseguraremos de que todas las familias, empresas y socios comunitarios estén comprometidos con la mision de
nuestro distrito.

Buscaremos activamente fuentes de financiamiento creativas y utilizaremos responsablemente los recursos actuales
para apoyar nuestra mision.

Nos aseguraremos de que nuestras instalaciones e infraestructura se adapten para apoyar nuestra mision.

Parametros

Nos mantendremos firmes en nuestro compromiso con todos los estudiantes.
Seremos implacables en nuestra busqueda de la excelencia.

Trataremos a todas las personas con dignidad y respeto.

Buscaremos la opinidn de todas las partes interesadas.

Honraremos la tradicién, pero no permitiremos que nos detenga.
Operaremos con persistencia e integridad.

Practicaremos una administracion responsable de todos nuestros recursos.



Caddigo de Civismo de RISD

Richardson ISD es una hermosa comunidad en la que la seguridad, el respeto y la responsabilidad son
parte activa del tejido de nuestras escuelas, comunidad y personal. Haga su parte adhiriéndose a las
practicas y actitudes a continuacion.

Nos mantenemos a salvo.
Esto significa:

No amenazamos la seguridad de otros individualmente o como grupo.

No nos causamos dafio fisico o corporal unos a otros.

No amenazamos ni causamos dafios a la propiedad de la escuela ni a la propiedad de otros.
No nos intimidamos, menospreciamos ni nos burlamos unos de otros, y somos defensores y no
permitimos que otros lo hagan en nuestra presencia.

Somos respetuosos.
Esto significa:

Escuchamos activa, atenta y respetuosamente.

Compartimos opiniones e inquietudes con calma y sin gestos ruidosos o intencionalmente ofensivos,
vulgaridades o blasfemias.

Nos dirigimos por nombre o titulo.

Estamos orgullosos de quiénes somos y del lugar donde aprendemos.

Nos esforzamos por ser inclusivos y respetar las diferencias de los demas.

Nos comunicamos respetuosamente.

Nos tratamos unos a otros con amabilidad y empatia.

Somos responsables.

Esto significa:

No interrumpimos ni intentamos interferir con el funcionamiento de un salén de clases o cualquier otro
trabajo o area publica de una escuela o instalacion escolar.

Resolvemos los conflictos de forma respetuosa y pacifica.

Manejamos las respuestas negativas de forma adecuada.

Somos honestos y precisos.

Pedimos ayuda cuando la necesitamos.

Respetamos las politicas de la escuela y el distrito.
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Expectativas para hacer cumplir el Cédigo de Civismo de Richardson ISD

Para garantizar que todas las partes interesadas comprendan y cumplan el Cédigo de Civismo de Richardson ISD y
su aplicacion, utilizaremos varios métodos de comunicacion. El propdsito es dejar en claro que, si bien se espera el
cumplimiento de estos estandares, habra consecuencias por no cumplir con las expectativas del distrito.

La autoridad y la aplicacion del Codigo de Civismo de RISD dependen en ultima instancia de la voluntad individual y
colectiva de los estudiantes, los profesores y el personal de RISD, los padres, tutores y todos los miembros de la
comunidad. Todos deben saber como responder a un comportamiento descortés y comprender como se abordara
dicho comportamiento. Por lo tanto:

Para estudiantes:
Un estudiante que sienta que no ha sido tratado de acuerdo con el Cédigo de Civismo debe informar el
comportamiento al administrador escolar correspondiente.
Para padres, tutores o miembros de la comunidad:
Si un padre, tutor o miembro de la comunidad cree que no ha sido tratado de acuerdo con el Cédigo de Civismo,
debe informar el comportamiento al supervisor inmediato del miembro del personal.
Para empleados:
Amenazas de dafno personal: Si existe amenaza de dafio personal, el empleado debe comunicarse con la policia.
Presencia no autorizada: Cualquier persona que se encuentre en la propiedad del Distrito sin autorizacion debe ser
dirigida a la salida por un administrador o un oficial escolar. Cualquier persona que:
o Amenaza o intenta interrumpir las operaciones de la escuela o del Distrito.
¢ Dafa fisicamente a alguien
e Causa dafio intencionalmente
o Utiliza lenguaje fuerte, ofensivo, gestos, malas palabras o una muestra de mal genio, un administrador o un
oficial escolar debe ordenarle que se vaya. Si la persona no se va inmediata y voluntariamente, y si el oficial
escolar no esta disponible, se llamara a la policia.
Comunicaciones abusivas: Si un mensaje de voz grabado, un correo electrénico o cualquier tipo de comunicacion
escrita es degradante, abusivo, amenazante u obsceno, el empleado no esta obligado a responder. Si se amenaza
con dafio personal, el empleado debe guardar el mensaje y comunicarse con su supervisor inmediato, el oficial
escolar y/o la policia.
Abuso verbal: Si algun miembro de la comunidad usa obscenidades o habla de manera degradante, ruidosa o
insultante, el empleado debe:
e Con calmay cortesia, pedir a la persona que se comunique cortésmente.
* Si el abuso verbal continua, notifique apropiadamente a la persona y finalice la reunién, conferencia o
conversacion telefénica.
¢ Sila reunién o conferencia se realiza en las instalaciones del Distrito, solicite que un administrador o persona
autorizada indique a la persona que abandone las instalaciones lo antes posible.
¢ Sila persona no se marcha inmediatamente, un administrador o persona autorizada debera notificar a las
autoridades para que tomen las medidas necesarias.
Referencia del manual del empleado: Los empleados deben consultar el manual del empleado y las expectativas
del educador profesional para obtener mas orientacion.

Estas guias se incluiran en el Cédigo de conducta (COC) y el Manual para padres, disponibles en nuestro sitio web.



Expectativas de los padres: Cédigo de Civismo de RISD

Richardson ISD anima a todos los padres/tutores a ser una parte activa del viaje educativo de sus
estudiantes. Para que se produzca una asociacion exitosa, pedimos a todos los padres que respeten el
cédigo de conducta del distrito y mantengan estas expectativas de padres/tutores. A través del poder del
dialogo y las relaciones significativas y respetuosas, todos los estudiantes de RISD pueden alcanzar su
maximo potencial.

Expectativas de los padres/tutores:

Respetar las politicas y procedimientos escolares: Familiaricese con las reglas, regulaciones y
procedimientos de la escuela y respételos. Estas pautas estan implementadas para garantizar la
seguridad y el bienestar de todos los estudiantes.

Comunicarse respetuosamente: Al comunicarse con maestros, administradores y demas personal de
la escuela, utilice un lenguaje cortés y respetuoso, ya sea en persona, por teléfono o por correo
electrénico. Evite comportamientos conflictivos o agresivos.

Colaborar con educadores: Reconozca que los maestros y administradores son profesionales que
tienen en mente el mejor interés de su hijo. Trabaje en colaboracién con ellos para abordar cualquier
inquietud o problema que pueda surgir.

Sea proactivo en la resolucion de conflictos: Si tiene un desacuerdo o inquietud, abérdelo con calma
y de manera constructiva a través de los canales apropiados, como programar una reunion con el
maestro o director. Evite chismear o difundir rumores.

Apoye el aprendizaje de su hijo: Interésese activamente en la educacién de su hijo asistiendo a
conferencias de padres y maestros, participando en eventos y actividades escolares y brindandole apoyo
y aliento en casa.

Modele un comportamiento positivo: Dé un buen ejemplo a su hijo demostrando respeto, amabilidad y
empatia en sus interacciones con los demas, tanto dentro como fuera de la comunidad escolar.
Respetar la diversidad y la inclusién: Abrazar y celebrar la diversidad de la comunidad escolar,
incluidos estudiantes, familias y personal de diversos origenes y perspectivas. Tratar a todos con
dignidad y respeto, independientemente de las diferencias.

Sea voluntario responsablemente: Si elige ser voluntario en la escuela, siga los lineamientos
proporcionados por la escuela y respete la autoridad de los maestros y administradores.

Mantener confidencialidad: Respete la privacidad de los estudiantes, las familias y el personal de la
escuela al no compartir informacién confidencial ni chismear sobre otros.

Mantener una cultura escolar positiva: Contribuir a crear un ambiente de apoyo y bienvenida dentro
de la comunidad escolar promoviendo la positividad, la cooperacion y el respeto mutuo.

Siguiendo estos principios de civismo, los padres pueden ayudar a fomentar una asociacion positiva y
productiva entre el hogar y la escuela para el beneficio de todos los estudiantes.
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Expectativas de los Estudiantes de Richardson ISD para cumplir con el Codigo de
Civismo

Para apoyar un ambiente positivo y respetuoso, Richardson ISD espera que todos los estudiantes sigan
estas pautas. Estas expectativas ayudan a garantizar que todos puedan aprender y crecer en una
comunidad segura y solidaria.

Estar a salvo

Esto significa:

Protéjanse unos a otros: nunca amenacen ni dafien a nadie fisica o emocionalmente.

Respeten la propiedad: No dafien la propiedad de la escuela ni las pertenencias de otras personas.
Enfréntate al acoso: No intimides, menosprecies ni te burles de los demas. Se un defensor y apoya a
quienes estan siendo maltratados.

Se respetuoso

Esto significa:

Escuchen activamente: presten atencién cuando otros hablen y respondan adecuadamente.
Comuniquense con calma: Compartan sus opiniones e inquietudes con calma y respeto, sin utilizar
lenguaje ni gestos ofensivos.

Utilicen titulos adecuados: dirijanse a sus compaferos, profesores y personal por sus nombres o titulos.
Valoren la diversidad: acepten y respeten las diferencias entre ustedes.

Muestren amabilidad: traten a todos con amabilidad y empatia, considerando sus sentimientos y
perspectivas.

Sé responsable

Esto significa:

Seguir las reglas escolares: cumplir con todas las politicas y procedimientos de la escuela y el Distrito.
Ser honesto: ser sincero y preciso en sus palabras y acciones.

Resolver conflictos pacificamente: abordar los desacuerdos con respeto y buscar soluciones pacificas.
Manejo de las emociones: Manejar los sentimientos negativos de manera apropiada sin molestar a los
demas.

Pedir ayuda: busca ayuda cuando la necesites de maestros, consejeros u otros adultos de confianza.
Mantenerse concentrado: no interrumpir las clases ni otras actividades escolares. Contribuir
positivamente al ambiente de aprendizaje.

Si se siguen estas expectativas, se ayudara a que Richardson ISD sea un lugar donde todos puedan
prosperar. Tus acciones importan y juntos podemos crear una comunidad basada en la seguridad, el
respeto y la responsabilidad.
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Cddigo de Conducta del Estudiante

Accesibilidad

Si tiene dificultades para acceder a la informacion de este manual debido a una discapacidad,
comuniquese con el director de su campus o con la coordinadora de 504/ADA, Alicia Zornig
(alicia.zornig@risd.org).

Objetivo

El Codigo de Conducta del Estudiante (“Cédigo”), segun lo exige el Capitulo 37 del Cédigo de Educacion
de Texas, proporciona métodos y opciones para manejar el comportamiento de los estudiantes, prevenir
e intervenir en los problemas de disciplina de los estudiantes e imponer disciplina.

La ley requiere que el distrito defina la mala conducta que puede (o debe) resultar en una variedad de
consecuencias disciplinarias especificas, incluida la expulsion de un salon de clase o campus,
suspension fuera de la escuela, colocacién en un programa disciplinario de educacién alternativa (DAEP,
por sus siglas en inglés), colocacién en un programa de educacioén alternativa de justicia juvenil (JJAEP)
0 expulsion de la escuela.

Este Cddigo de Conducta del Estudiante ha sido adoptado por el Distrito Escolar Independiente de
Richardson junta directiva y desarrollado con la asesoria del comité de planificaciéon y toma de
decisiones a nivel de Distrito. Proporciona informacién a padres y estudiantes sobre estandares de
conducta, consecuencias de mala conducta y procedimientos para administrar disciplina. Este Cédigo
permanece vigente durante la escuela de verano y en todos los eventos y actividades relacionados con
la escuela fuera del afo escolar hasta que la junta adopte una versién actualizada para el proximo afio
escolar.

De acuerdo con la ley estatal, el Cédigo se publicara en cada campus o estara disponible para su
revision en la oficina del director del campus. Ademas, el Cdodigo estara disponible en la oficina del
coordinador de conducta del campus y publicado en el sitio web del distrito. Los padres seran notificados
de cualquier violacion de conducta que pueda resultar en la suspension de un estudiante, su colocacién
en un DAEP o JJAEP, su expulsion o su detencion por parte de un oficial de la ley segun el Capitulo 37
del Cddigo de Educacion.

Debido a que el Cédigo de Conducta del Estudiante es adoptado por la junta directiva del distrito, tiene
fuerza politica. En caso de conflicto entre el Cédigo y el Manual del Padres y Estudiantes, prevalecera el
Cédigo.

Tenga en cuenta: La disciplina de los estudiantes con discapacidades que son elegibles para recibir
servicios bajo la ley federal (Ley de Educacién para Individuos con Discapacidades y Seccion 504 de la
Ley de Rehabilitacion de 1973) esta sujeta a las disposiciones de esas leyes.

Autoridad y jurisdiccion del Distrito Escolar

Las reglas escolares y la autoridad del Distrito para administrar disciplina se aplican siempre que esté
involucrado el interés del Distrito, dentro o fuera del recinto escolar, en conjunto con o
independientemente de las clases y actividades patrocinadas por la escuela.

El Distrito tiene autoridad disciplinaria sobre un estudiante:

Durante el dia escolar regular;

Mientras el estudiante viaja en el transporte del Distrito;

Durante los periodos de almuerzo en los que a un estudiante se le permite salir del campus;
En cualquier actividad relacionada con la escuela, independientemente de la hora o el lugar;

Por cualquier mala conducta relacionada con la escuela, independientemente de la hora o el lugar;
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Cuando se produzcan o se amenace con represalias contra un empleado de la escuela, miembro de la
junta directiva o voluntario, independientemente del momento o el lugar;

Cuando un estudiante participa en acoso cibernético, segun lo define el Cédigo de Educaciéon 37.0832;

Cuando se comete un acto criminal dentro o fuera de la propiedad escolar (dentro de 300 pies) o en un
evento relacionado con la escuela;

Para ciertas infracciones cometidas dentro de 300 pies de la propiedad escolar, medidos desde cualquier
punto en la linea limite de la propiedad real de la escuela;

Por ciertas infracciones cometidas mientras se encontraba en propiedad escolar o mientras asistia a una
actividad patrocinada o relacionada con la escuela de otro distrito de Texas;

Cuando el estudiante cometa un delito grave, segun lo dispuesto en el Cédigo de Educacion 37.006 o
37.0081;y

Cuando se requiere que el estudiante se registre como delincuente sexual.

Coordinador de conducta del campus

Como lo exige la ley, se debe designar a una persona en cada campus para que actue como coordinador
de conducta del campus. La persona designada puede ser el director o cualquier otro administrador del
campus seleccionado por el director. El coordinador de conducta del campus es el responsable principal
de mantener la disciplina estudiantil. Al tomar decisiones sobre disciplina estudiantil, el Distrito se basara
en la preponderancia de la evidencia (lo que significa que es mas probable que la conducta alegada
haya ocurrido) y no evidencia mas alla de una duda razonable (es decir, no existe otra explicacion
razonable que pueda surgir de la prueba presentada sobre la conducta alegada).El Distrito publicara en
su sitio web y en el Cédigo de Conducta del Estudiante, para cada campus, la direccion de correo
electronico y el numero de teléfono de la persona que actia como coordinador de conducta del campus.
La informacion de contacto se puede encontrar en www.risd.org y en
https://web.risd.org/studentservices/policies/#codeofconduct.

Evaluacion de amenazas y equipo de apoyo escolar seguro

El Coordinador de conducta del campus u otro administrador apropiado trabajara estrechamente con el
equipo de apoyo escolar seguro de evaluacion de amenazas del campus para implementar la politica y
los procedimientos de evaluacién de amenazas del distrito, segun lo exige la ley, y tomara las medidas
disciplinarias apropiadas de acuerdo con el Codigo.

Busquedas

Los funcionarios del Distrito pueden realizar registros de los estudiantes, sus pertenencias y sus
vehiculos de acuerdo con las leyes estatales y federales y la politica del distrito. Los registros de
estudiantes se llevaran a cabo de manera razonable y no discriminatoria. Consulte las politicas del
distrito en FNF(LEGAL) y FNF(LOCAL) para obtener mas informacién sobre investigaciones y registros.

El Distrito tiene derecho a registrar un vehiculo conducido a la escuela por un estudiante y estacionado
en la propiedad escolar siempre que exista una sospecha razonable de creer que contiene articulos o
materiales prohibidos por el distrito.

Los escritorios, casilleros, tecnologia proporcionada por el Distrito y articulos similares son propiedad del
Distrito y se proporcionan para uso de los estudiantes por conveniencia. La propiedad del Distrito esta
sujeta a busqueda o inspeccién en cualquier momento sin previo aviso.

Investigacion la mala conducta

(In loco parentis) Se considera que los padres transfieren deberes y poderes parentales a las
autoridades escolares mientras el nifio esta en la escuela. Los administradores, maestros y otro personal
profesional pueden interrogar a un estudiante sobre su propia conducta o la conducta de los demas
estudiantes. Los estudiantes no tienen ningun derecho legal al derecho de no incriminarse a si mismos
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durante los procedimientos disciplinarios escolares. Con el fin de promover la seguridad de los
estudiantes y tratar de garantizar que las escuelas sean seguras y libres de drogas, los funcionarios del
Distrito pueden, de vez en cuando, realizar busquedas. Dichos registros se llevan a cabo sin orden
judicial, de manera no discriminatoria y segun lo permite la ley. Se notificara a los padres o tutores del
estudiante si se encuentran articulos o materiales prohibidos como resultado de una busqueda.

Denuncia de delitos

El Director o el Coordinador de conducta del campus y otros administradores escolares, segun
corresponda, informaran los delitos segun lo exige la ley y llamaran a las autoridades locales cuando un
administrador sospeche que se ha cometido un delito en el campus.

Personal de seguridad

Para garantizar la seguridad y proteccion de los estudiantes, el personal y la propiedad, la junta emplea
oficiales escolares (SRO) y/o personal de seguridad. De acuerdo con la ley, la junta ha coordinado con el
coordinador de conducta del campus y otros empleados del Distrito para garantizar que se asignen
tareas de aplicacion de la ley apropiadas al personal de seguridad. Las obligaciones sobre la aplicacion
de la ley de los agentes del orden publico del Distrito se enumeran en la politica CKE (LEGAL):

-proteger la seguridad y el bienestar de cualquier persona en la jurisdiccion del oficial escolar o del personal
de seguridad

- proteger la seguridad y el bienestar de la propiedad del Distrito escolar;
-investigar cuestiones de seguridad y proteccion; y

- deberes adicionales asignados y determinados por el Distrito que no incluyen disciplina escolar de rutina,
tareas administrativas escolares o contacto con estudiantes no relacionados con los deberes policiales del
oficial.

Definicion de “padre”

En todo el Cédigo de conducta del Estudiante y las politicas disciplinarias relacionadas, el término
"padre" incluye a un padre, tutor legal u otra persona que tenga control legal del nifio.

Participar en actividades de graduacion

El Distrito tiene derecho a limitar la participacion de un estudiante en las actividades de graduacién por
violar el Cédigo del Distrito.

La participacion podria incluir un rol de orador, segun lo establecido por la politica y los procedimientos
del Distrito.

Los estudiantes elegibles para dar los comentarios de apertura y cierre en la graduacion seran
notificados por el director del campus. Sin perjuicio de otros requisitos de elegibilidad, para ser
considerado elegible, un estudiante no debera haber incurrido en ninguna mala conducta que haya
resultado en una suspension fuera de la escuela, traslado a un DAEP o expulsion durante el semestre
inmediatamente anterior a la graduacion.

El Valedictorian (estudiante con las calificaciones mas altas) y el Salutatorian (estudiante con la segunda
mejor calificacién) también pueden tener roles de oradores en la graduacion. Ningun estudiante sera
elegible para tener dicho rol de orador si participd en alguna mala conducta que resulté en una
suspension fuera de la escuela, traslado a un DAEP o expulsién durante el semestre inmediatamente
anterior a la graduacion.

Personas no autorizadas

De acuerdo con el Cédigo de Educacion 37.105, un administrador escolar, un oficial escolar (SRO) o un
oficial de policia del Distrito tendran la autoridad para negar la entrada o expulsar a una persona de la
propiedad del Distrito si la persona se niega a salir pacificamente y:
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La persona representa un riesgo sustancial de dafio a cualquier persona; o

La persona se comporta de una manera que es inapropiada para un entorno escolar y persiste en el
comportamiento después de recibir una advertencia verbal de que el comportamiento es inapropiado y
puede resultar en el rechazo de la entrada o la expulsion.

Las apelaciones relacionadas con la negacién de entrada o la expulsién de la propiedad del distrito se
pueden presentar de acuerdo con las politicas FNG(LOCAL) o GF(LOCAL), segun corresponda. Sin
embargo, los plazos para los procedimientos de quejas del distrito se ajustaran segun sea necesario
para permitir que la persona se dirija a la junta en persona dentro de los 90 dias calendario posteriores al
inicio de la apelacion, a menos que la queja se resuelva antes de una audiencia de la junta.

Ver DAEP—Restricciones durante la colocacién en la pagina 30 para obtener informacién sobre un
estudiante asignado a DAEP en el momento de su graduacion.

Estandares de conducta del Estudiante
Se espera que cada estudiante:

Demuestre cortesia, incluso cuando los demas no lo hagan.

Comportarse de manera responsable.

Ejercer la autodisciplina.

Asistir a todas las clases con regularidad y puntualidad.

Llevar materiales y tareas apropiadas a clase.

Cumplir con los estandares de aseo y vestimenta del Distrito y del campus.
Obedecer todas las reglas del campus y del salén de clases.

Respetar los derechos y privilegios de los estudiantes, maestros y demas personal y voluntarios del
Distrito.

Respetar la propiedad de los demas, incluida la propiedad y las instalaciones del Distrito.
Cooperar y ayudar al personal de la escuela a mantener la seguridad, el orden y la disciplina.

Cumplir con los requisitos del Cédigo de Conducta del Estudiante.

Violaciones de conducta generales

Las categorias de conducta que a continuacion se presentan, estan prohibidas en la escuela, en
vehiculos propiedad del distrito u operados por él y en todas las actividades relacionadas con la escuela,
pero la lista no incluye las infracciones mas graves. En las secciones siguientes sobre Suspension fuera
de la escuela en la pagina 23, Colocacién en DAEP en la pagina 24, Colocacién y/o expulsién por
ciertos delitos en la pagina 32, y Expulsién en la pagina 45, se enumeran aquellas infracciones que
requieren o permiten consecuencias especificas. Cualquier delito, sin embargo, puede ser lo
suficientemente grave como para dar lugar a Eliminacién del entorno educativo regular como se
detalla en la pagina 22.

Hacer caso omiso a la autoridad

Los estudiantes no deberan:

No cumplir con las directivas dadas por el personal de la escuela.

Salir de los terrenos escolares o de eventos patrocinados por la escuela sin permiso.
Desobedecer las reglas de conducta en los vehiculos del Distrito.

Negarse a aceptar la disciplina o consecuencia asignada por un maestro o director.
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Maltrato a los demas

Los estudiantes no deberan:

Usar malas palabras o lenguaje vulgar o hacer gestos obscenos.

Pelear o reiir. (Para agresion, ver DAEP: colocacion y/o expulsion por determinadas infracciones
en la pagina 32.)

Amenazar a un estudiante, empleado o voluntario del Distrito, incluso fuera de la propiedad escolar, si la
conducta causa una interrupcion sustancial del entorno educativo.

Participar en bullying, ciberacoso, acoso o hacer una lista negra. (Ver glosario para los cuatro términos.)

Divulgar o amenazar con divulgar material visual intimo de un menor o de un estudiante mayor de 18
afios sin el consentimiento del estudiante.

Participar en acoso o abuso sexual o por motivos de género, ya sea mediante palabras, gestos o
cualquier otra conducta dirigida hacia otra persona, incluido un estudiante, empleado, miembro de la
junta o voluntario del distrito.

Participar en conductas que constituyan violencia en el noviazgo. (Ver glosario.)
Participar en exposicion inapropiada o indecente de partes privadas del cuerpo.
Participar en novatadas. (Ver glosario.)

Obligar a un individuo a actuar mediante el uso o la amenaza de la fuerza.
Cometer extorsion o chantaje.

Participar en conducta verbal, fisica o sexual inapropiada dirigida hacia otra persona, incluido un
estudiante, empleado o voluntario del distrito.

Grabar la voz o imagen de otra persona sin el consentimiento previo de la persona que se esta grabando
0 que perturbe el ambiente educativo o invada la privacidad de otros.

Delitos contra la propiedad

Los estudiantes no deberan:

Danar o destrozar propiedad de otros. (Para delitos graves de travesura criminal, consulte DAEP:
colocacion y/o expulsion por determinadas infracciones en la pagina 32.)

Destrozar o dafiar la propiedad escolar, incluidos libros de texto, tecnologia y recursos electronicos,
casilleros, muebles y otros equipos, con grafiti o por otros medios.

Robar a los estudiantes, al personal o a la escuela.

Cometer o colaborar en un robo o hurto, aunque no constituya delito grave segun el Cédigo Penal. (Para
delitos graves de robo, robo con agravantes y hurto, consulte DAEP— Colocacion y/o Expulsion por
Ciertas Ofensas en la pagina 32.)

Ingresar, sin autorizacion, a instalaciones del distrito que no estén abiertas para operaciones.

Posesion de articulos prohibidos
Los estudiantes no deberan poseer ni utilizar:
Fuegos artificiales de cualquier tipo, bombas de humo o de olor, o cualquier otro artefacto pirotécnico;

Una navaja de afeitar, un cuter, una cadena o cualquier otro objeto utilizado de manera que amenace o
inflija dafo corporal a otra persona;

Un arma "parecida" que esta destinada a ser utilizada como arma o que razonablemente podria
percibirse como un arma;
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Una pistola de aire comprimido o una pistola de aire comprimido;
Municion;

Un instrumento de mano disefado para cortar o apufialar a otro al ser arrojado;
Un silenciador o supresor de arma de fuego;

Un cuchillo de ubicacion restringida;

Un Club;

Un arma de fuego;

Una pistola paralizante;

nudillos;

Una navaja de bolsillo o cualquier otro cuchillo pequefio;

Gas de pimienta;

Material pornografico;

Productos de tabaco, cigarrillos,

Cigarrillos electrénicos y cualquier componente, pieza o accesorio de un dispositivo de cigarrillo
electronico;

Fosforos o un encendedor;
Un puntero laser, a menos que sea para un uso aprobado; o

Cualquier articulo que generalmente no se considere arma, incluidos los Utiles escolares, cuando el
director o la persona designada determine que existe un peligro.

*Ver DAEP: colocacion y/o expulsion por determinadas infracciones en la pagina 33.

Posesion de telecomunicaciones u otros dispositivos electrénicos

Los estudiantes no deberan:

Usar un dispositivo de telecomunicaciones, incluido un teléfono celular, u otro dispositivo electrénico en
violacion de las reglas del Distrito y de la escuela.

El uso de relojes inteligentes no debe utilizarse como dispositivo de telecomunicaciones durante el
horario escolar.

Medicamentos ilegales, recetados y de venta libre

Los estudiantes no deberan:

Poseer, usar, dar o vender alcohol o una droga ilegal. (Ver también Colocacidon en DAEP en la pagina
24 y Expulsién en la pagina 34 para conocer las consecuencias obligatorias y permisivas segun la ley
estatal).

Poseer o vender semillas o trozos de marihuana en una cantidad inferior a la utilizable.

Poseer, usar, dar o vender parafernalia relacionada con cualquier sustancia prohibida. (Ver glosario por
“parafernalia”).

Poseer, usar, abusar o vender drogas que parezcan o hacerlas pasar como drogas o contrabando.

Abusar del propio medicamento recetado del estudiante, darle un medicamento recetado a otro
estudiante, o poseer o estar bajo la influencia del medicamento recetado de otra persona en la propiedad
escolar o en un evento relacionado con la escuela. (Ver glosario por “abuso”).

Abusar de medicamentos sin receta. (Ver glosario por “abuso”).
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Estar bajo la influencia de medicamentos recetados o de venta libre que causen deterioro del cuerpo o la
mente. (Ver glosario para “bajo la influencia”).

Tener o tomar medicamentos recetados o de venta libre en la escuela que no sean los previstos por la
politica del distrito.

Mal uso de los recursos tecnoldgicos e Internet

Los estudiantes no deberan:

Violar politicas, reglas o acuerdos firmados por el estudiante o sus padres con respecto al uso de
recursos tecnoldgicos.

Intentar acceder o eludir contrasefas u otra informacién relacionada con la seguridad del Distrito, los
estudiantes o los empleados o cargar o crear virus informaticos, incluso fuera de la propiedad escolar si
la conducta causa una interrupcién sustancial del entorno educativo.

Intentar alterar, destruir o desactivar los recursos tecnoldgicos del Distrito, incluidos, entre otros,
computadoras y equipos relacionados, datos del Distrito, datos de otros u otras redes conectadas al
sistema del Distrito, incluso fuera de la propiedad escolar si la conducta causa un dafo sustancial.
perturbacion del entorno educativo.

Usar Internet u otras comunicaciones electrénicas para amenazar o acosar a estudiantes, empleados,
miembros de la junta directiva o voluntarios del Distrito, incluso fuera de la propiedad escolar, si la
conducta causa una interrupcion sustancial del entorno educativo o infringe los derechos de otro
estudiante en la escuela.

Enviar, publicar, entregar o poseer mensajes electrénicos que sean abusivos, obscenos, de orientacion
sexual, amenazantes, acosadores, perjudiciales para la reputacién de otra persona o ilegales, incluido el
acoso cibernético y el "sexting", ya sea dentro o fuera de la propiedad escolar, si la conducta causa una
interrupcién sustancial del entorno educativo o infringe los derechos de otro estudiante en la escuela.

Usar Internet u otra comunicacion electrénica para participar o fomentar comportamientos ilegales o
amenazar la seguridad escolar, incluso fuera de la propiedad escolar si la conducta causa una
interrupcién sustancial al entorno educativo o infringe los derechos de otro estudiante en la escuela.

Violaciones de seguridad

Los estudiantes no deberan:

Poseer material publicado o electrénico que esté disefiado para promover o fomentar comportamiento
ilegal o que pueda amenazar la seguridad escolar.

Participar en intercambios verbales (orales o escritos) que amenacen la seguridad de otro estudiante, un
empleado de la escuela, un voluntario de la escuela, un visitante o la propiedad de la escuela.

Realizar acusaciones falsas o engafios respecto de la seguridad escolar.

Participar en cualquier conducta que los funcionarios escolares crean que interrumpira sustancialmente
el programa escolar o incitara a la violencia.

Lanzar objetos que puedan causar lesiones corporales o dafios a la propiedad.

Descargar un extintor sin causa valida.

Delitos Varios

Los estudiantes no deberan:

Violar las normas de vestimenta y arreglo personal segun lo comunicado en el Manual del Codigo del
Estudiante.

Participar en deshonestidad académica, incluyendo hacer trampa o copiar el trabajo de otro estudiante,
plagio y comunicacién no autorizada entre estudiantes durante un examen.
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Apuestas.
Falsificar registros, pases escolares u otros documentos relacionados con la escuela.

Participar en acciones o demostraciones que interrumpan sustancialmente o interfieran materialmente
con las actividades escolares.

Violar repetidamente otras normas de conducta comunicadas en el campus o en el aula.

El Distrito puede imponer reglas en el campus o en el salén de clases ademas de las que se encuentran
en el Codigo de Conducta. Estas reglas pueden publicarse en las aulas o entregarse al estudiante y
pueden o no constituir violaciones del Cddigo de Conducta.

Técnicas de manejo de la disciplina

La disciplina esta disefiada para mejorar la conducta y alentar a los estudiantes a ser miembros
responsables de la comunidad escolar. La accion disciplinaria se basa en el juicio profesional de los
maestros y administradores y en una variedad de técnicas de manejo de la disciplina, incluidas las
practicas restaurativas. La disciplina se basa en la gravedad de la infraccién, la edad y el grado del
estudiante, la frecuencia de la mala conducta, la actitud del estudiante, el efecto de la mala conducta en
el ambiente escolar y los requisitos legales.

Estudiantes con discapacidades

La disciplina de los estudiantes con discapacidades esta sujeta a las leyes estatales y federales
aplicables en adicion al Cédigo de Conducta del Estudiante. En caso de cualquier conflicto, el distrito
debera cumplir con la ley federal. Para obtener mas informacién sobre la disciplina de estudiantes con
discapacidades, consulte la politica FOF (LEGAL).

De acuerdo con el Cédigo de Educacién, un estudiante que recibe servicios de educacion especial no
puede ser disciplinado por conducta que cumpla con la definicién de intimidacién, intimidacién
cibernética, acoso o por hacer listas negras (consulte glosario) hasta que se haya celebrado una
reunién del comité de Admisién, Revision y Destitucion (ARD) para revisar la conducta.

Al decidir si ordenar la suspension, colocacion en DAEP o expulsion, independientemente de si la accién
es obligatoria o discrecional, el distrito debera tomar en consideracion una discapacidad que afecte
sustancialmente la capacidad del estudiante para reconocer lo ilicito de su conducta.

Técnicas

Las siguientes técnicas de manejo de disciplina pueden usarse solas, en combinacion o como parte de
intervenciones progresivas para conductas prohibidas por el Codigo de conducta del Estudiante o por las
reglas del campus o del salén de clases:

Correccion verbal, oral o escrita.

Tiempo de reflexion o un breve periodo de “descanso”, de conformidad con la ley.

Cambios de asientos dentro del salén de clases o vehiculos propiedad del distrito u operados por él.
Confiscar de manera temporal los articulos que interrumpan el proceso educativo.

Recompensas o deméritos.

Contratos conductuales.

Asesoria por parte de docentes, orientadores escolares o personal administrativo.

Conferencias de padres y profesores.

Entrenamiento de comportamiento.

Clases de manejo de la ira.

Mediacion (victima-infractor).
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Circulos de aula.

Conferencias de grupo familiar.

Reducciones de calificaciones por hacer trampa, plagio y lo permitido por la politica.
Detencion, incluso fuera del horario escolar habitual.

Enviar al estudiante a la oficina, a otra area asignada o a suspension dentro de la escuela.
Asignar tareas escolares, que incluyen, entre otras, limpiar o recoger basura.

Retiro de privilegios, como participacion en actividades extracurriculares, elegibilidad para buscar y
ocupar cargos honorificos 0 membresia en clubes y organizaciones patrocinados por la escuela.

Sanciones identificadas en los estandares de conducta extracurricular de las organizaciones
estudiantiles.

Restricciéon o revocacion de privilegios de transporte del distrito.
Libertad condicional evaluada y administrada por la escuela.

Suspension fuera de la escuela, segun lo especificado en Suspension fuera de la escuela en la pagina
32.

Colocacion en DAEP, como se especifica en DAEP en la pagina 29.

Expulsion y/o colocacién en un entorno educativo alternativo, como se especifica en Colocacién y/o
expulsioén por ciertos delitos en la pagina 32.

Expulsion, segun lo especificado en Expulsion en la pagina 34.

Remitir a una agencia externa o autoridad legal para un proceso penal ademas de las medidas
disciplinarias impuestas por el distrito.

Transferencia administrativa a otro campus de RISD.
Servicio Comunitario

Otras estrategias y consecuencias segun lo determinen los funcionarios escolares.

Técnicas agresivas prohibidas

Se prohibe el uso de técnicas agresivas con los estudiantes y se definen como técnicas o intervenciones
destinadas a reducir la recurrencia de una conducta al infligir intencionalmente malestar o dolor fisico o
emocional significativo. Las técnicas agresivas incluyen:

Usar técnicas disefiadas o que puedan causar dolor fisico, distintas del castigo corporal segun lo permita
la politica del distrito. [Ver politica FO(LOCAL).]

Usar técnicas disefiadas o que puedan causar dolor fisico mediante descargas eléctricas o cualquier
procedimiento que involucre puntos de presion o bloqueos de articulaciones.

El uso de aerosoles, neblinas o sustancias nocivas, toxicas o desagradables cerca de la cara de un
estudiante.

Negar el suefio adecuado, el aire, la comida, el agua, el refugio, la ropa de cama, la comodidad fisica, la
supervision o el acceso a un bafo.

Ridiculizar o degradar a un estudiante de una manera que afecte negativamente o ponga en peligro el
aprendizaje o la salud mental del estudiante o constituya abuso verbal.

Emplear un dispositivo, material u objeto que inmovilice las cuatro extremidades de un estudiante,
incluyendo sujetar al estudiante en el piso boca abajo o boca arriba.

Limitar la respiracion del estudiante, incluida la aplicacién de presion en el torso o el cuello del estudiante
o colocar algo dentro, sobre o sobre la boca o la nariz del estudiante o cubrirle la cara.
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Restringir la circulacion del estudiante.

Asegurar al estudiante a un objeto estacionario mientras el estudiante esta de pie o sentado.
Inhibir, reducir o dificultar la capacidad del estudiante para comunicarse.

Utilizar restricciones quimicas.

Usar el tiempo de espera de una manera que impida que el estudiante pueda participar y progresar
adecuadamente en el plan de estudios requerido o cualquier objetivo del programa de educacién
individualizado (IEP) aplicable, incluido aislar al estudiante usando barreras fisicas.

Privar al estudiante de uno o mas de sus sentidos, a menos que la técnica no cause incomodidad al
estudiante o cumpla con el IEP o el plan de intervencién de conducta (BIP) del estudiante.

Notificacion

El coordinador de conducta del campus notificara de inmediato a los padres del estudiante por teléfono o
en persona sobre cualquier infraccién que pueda resultar en suspensién dentro o fuera de la escuela,
colocacién en un DAEP, colocaciéon en un JJAEP o expulsién. El coordinador de conducta del campus

también notificara a los padres de un estudiante si un oficial de policia detiene al estudiante bajo las
disposiciones disciplinarias del Cédigo de Educacion.

Se hara un esfuerzo de buena fe para proporcionar un aviso por escrito de la accion disciplinaria al
estudiante, el dia en que se tomé la accion, para entregarselo a los padres del estudiante. Si no se ha
contactado a los padres por teléfono o en persona antes de las 5:00 p.m. del primer dia habil después
del dia en que se tomo la medida disciplinaria, el coordinador de conducta del campus enviara una
notificacién por escrito. Si el coordinador de conducta del campus no puede notificar a los padres, el
director o su designado debera proporcionar el aviso.

Antes de que el director o el administrador correspondiente asigne a un estudiante menor de 18 afios a
detencion fuera del horario escolar habitual, se debera notificar a los padres del estudiante para
informarle el motivo de la detencion y permitir los arreglos para el transporte necesario.

Apelaciones

Las preguntas de los padres sobre medidas disciplinarias deben dirigirse al maestro, a la administracion
del campus o al coordinador de conducta del campus, segun corresponda. Las apelaciones o quejas
relacionadas con el uso de técnicas especificas de manejo de disciplina deben abordarse de acuerdo
con la politica FNG (LOCAL). Se puede obtener una copia de la politica en la oficina del director, la
oficina del coordinador de conducta del campus, la oficina de administracién central o utilizando el
siguiente enlace: https://pol.tasb.org/PolicyOnline/PolicyDetails ?key=370&code=FNG#localTabContent.

El distrito no retrasara una consecuencia disciplinaria mientras un estudiante o padre presenta una
queja. En el caso de un estudiante acusado de conducta que cumple con la definicién de acoso sexual
segun lo define el Titulo 1X, el distrito cumplira con la ley federal aplicable, incluido el proceso de queja
formal del Titulo IX. Ver politicas FFH(LEGAL) y (LOCAL).

Retiro del autobus escolar

Un conductor de autobus puede referir a un estudiante a la oficina del director o a la oficina del

coordinador de conducta del campus para mantener una disciplina efectiva en el autobus. El director o el
coordinador de conducta del campus deben emplear técnicas de manejo de disciplina adicionales, segun
corresponda, que pueden incluir restringir o revocar los privilegios de viajar en autobus de un estudiante.

Para transportar a los estudiantes de manera segura, el operador del vehiculo debe concentrarse en
conducir y no distraerse por el mal comportamiento de los estudiantes. Por lo tanto, cuando las técnicas
apropiadas de manejo disciplinario no logran mejorar el comportamiento del estudiante o cuando una
mala conducta especifica justifica la expulsién inmediata, el director o el coordinador de comportamiento
del campus pueden restringir o revocar los privilegios de transporte de un estudiante, de acuerdo con la

ley.
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Retiro del entorno educativo regular

Ademas de otras técnicas de manejo de la disciplina, la mala conducta puede resultar en la expulsién del
entorno educativo regular en forma de una remision de rutina o una expulsién formal.

Referencia de rutina

Una remision de rutina ocurre cuando un maestro envia a un estudiante a la oficina del coordinador de
conducta del campus como técnica de manejo disciplinario. El coordinador de conducta del campus
empleara técnicas alternativas de manejo de disciplina, incluidas intervenciones progresivas. Un maestro
o administrador puede retirar a un estudiante de la clase por comportamiento que viole este Cédigo de
Conducta para mantener una disciplina efectiva en el salén de clases.

Retiro formal
Un maestro puede iniciar una expulsion formal de la clase si:

El maestro ha documentado que el comportamiento de un estudiante interfiere repetidamente con la
capacidad del maestro para ensenar la clase o con la capacidad de otros estudiantes para aprender; o
El comportamiento es tan rebelde, perturbador o abusivo de manera que el maestro no puede ensedar y
los estudiantes en el aula no pueden aprender.

Dentro de los tres dias escolares posteriores a la expulsion formal, el coordinador de conducta del
campus o el administrador correspondiente programara una conferencia con los padres del estudiante, el
estudiante, el maestro que expulsé al estudiante de la clase y cualquier otro administrador apropiado.

En la conferencia, el coordinador de conducta del campus o el administrador correspondiente informara
al estudiante sobre la supuesta mala conducta y las consecuencias propuestas. El estudiante tendra la
oportunidad de responder a las acusaciones.

Cuando un maestro retira a un estudiante del salén de clases regular y hay una conferencia pendiente, el
coordinador de conducta del campus u otro administrador puede colocar al estudiante en:

Otra aula apropiada.

Suspension dentro de la escuela.
Suspension fuera de la escuela.
DAEP.

Un maestro o administrador debe retirar a un estudiante de la clase si el estudiante tiene un
comportamiento que, segun el Cédigo de Educacién, requiere o permite que el estudiante sea colocado
en un DAEP o expulsado. Cuando se retire por esos motivos, se seguiran los procedimientos de las
secciones siguientes sobre DAEP o expulsion.

Regresar un estudiante al salén de clases

Un estudiante que ha sido retirado formalmente de la clase por un maestro por conducta contra el
maestro que contiene elementos de agresion, agresion agravada, agresion sexual o agresion sexual
agravada no puede regresar a la clase del maestro sin el consentimiento del maestro.

Un estudiante que ha sido expulsado formalmente por un maestro por cualquier otra conducta puede
regresar a la clase del maestro sin el consentimiento del maestro si el comité de revision de colocacién
determina que la clase del maestro es la mejor o la Unica alternativa disponible.
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Suspension fuera de la escuela

Mala conducta

Los estudiantes pueden ser suspendidos por conductas enumeradas en el Cédigo de Conducta como
una violacion de conducta general, una infraccién DAEP o una infraccién que conlleva expulsion.

El distrito no utilizara la suspension fuera de la escuela para estudiantes en el grado 2 0 menos a menos
que la conducta cumpla con los requisitos establecidos en la ley.

Un estudiante por debajo del grado 3 o un estudiante sin hogar no sera suspendido fuera de la escuela a
menos que, mientras se encuentre en la propiedad escolar o mientras asista a una actividad patrocinada
o relacionada con la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar, el estudiante participe en:

Conducta que contiene los elementos de un delito con armas, segun lo dispuesto en las secciones 46.02
0 46.05 del Cdédigo Penal;

Conducta que contenga los elementos de agresion, agresion sexual, agresion agravada o agresion
sexual agravada, segun lo dispuesto en el Cédigo Penal; o

Vender, dar o entregar a otra persona o poseer, usar o estar bajo la influencia de cualquier cantidad de
marihuana, una bebida alcohdlica o una sustancia controlada o droga peligrosa segun lo define la ley
federal o estatal.

El distrito utilizara un programa de conducta positiva como alternativa disciplinaria para los estudiantes
inferiores al tercer grado que cometan violaciones de conducta general en lugar de suspension o
colocacién en un DAEP. El programa debera cumplir con los requisitos de la ley.

Proceso

La ley estatal permite que un estudiante sea suspendido por no mas de tres dias escolares por infraccion
de conducta, sin limite en la cantidad de veces que un estudiante puede ser suspendido en un semestre
0 afo escolar.

Antes de ser suspendido, un estudiante tendra una conferencia informal con el coordinador de conducta
del campus o el administrador correspondiente, quien informara al estudiante sobre la supuesta mala
conducta y le dara la oportunidad de responder a la acusacién antes de que el administrador tome una
decision.

El coordinador de conducta del campus determinara el nimero de dias de suspension de un estudiante,
que no excedera los tres dias escolares.

Al decidir si se ordena la suspension fuera de la escuela, el coordinador de conducta del campus debera
tomar en consideracion:

Autodefensa (ver glosario),

Intencién o falta de intencion en el momento en que el estudiante participé en la conducta,

El historial disciplinario del estudiante,

Una discapacidad que perjudica sustancialmente la capacidad del estudiante para apreciar lo ilicito de su
conducta.

El estado de un estudiante bajo la tutela del Departamento de Servicios Familiares y de Proteccién
(cuidado de crianza), o

El estatus de un estudiante como persona sin hogar.

El administrador apropiado determinara cualquier restriccidon a la participacion en actividades
extracurriculares y co-curriculares patrocinadas o relacionadas con la escuela.
Trabajo de clases durante la suspension

El distrito debera garantizar que un estudiante reciba acceso a los trabajos de clases para los cursos del
plan de estudios basico mientras el estudiante esté suspendido dentro o fuera de la escuela, incluido al
menos un método para recibir este trabajo de curso que no requiera el uso de Internet.
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Un estudiante retirado del salén de clases regular para suspensién dentro de la escuela u otro entorno,
que no sea un DAEP, tendra la oportunidad, antes del comienzo del préximo afio escolar, de completar
cada curso en el que estaba matriculado al momento de su retiro. El distrito puede brindar la oportunidad
mediante cualquier método disponible, incluido un curso por correspondencia, otra opcién de aprendizaje
a distancia o escuela de verano. El distrito no le cobrara al estudiante por ningin método de finalizacion
proporcionado por el distrito.

Colocacién en el Programa Disciplinario de Educacion
Alternativa (DAEP)

El DAEP se brindara en un entorno distinto al salén de clases habitual del estudiante. Un estudiante de
escuela primaria no puede ser colocado en un DAEP con un estudiante que no sea un estudiante de
escuela primaria.

Para propésitos de DAEP, la clasificacién primaria sera de jardin de infantes a quinto grado y la
clasificacién de secundaria sera de grados 6 a 12.

Un estudiante que es expulsado por una infraccién que de otro modo habria resultado en una colocacion
en un DAEP no tiene que ser colocado en un DAEP ademas de la expulsién.

Al decidir si colocar a un estudiante en un DAEP, independientemente de si la accién es obligatoria o
discrecional, el coordinador de conducta del campus debera tomar en consideracion:

Autodefensa (ver glosario),

Intencion o falta de intenciéon en el momento en que el estudiante participé en la conducta,

El historial disciplinario del estudiante,

Una discapacidad que perjudica sustancialmente la capacidad del estudiante para apreciar lo ilicito de su
conducta.

El estado de un estudiante bajo la tutela del Departamento de Servicios Familiares y de Proteccion
(cuidado de crianza), o

El estatus de un estudiante como persona sin hogar.

Colocacién de manera discrecional: mala conducta que puede resultar en la
colocacion en DAEP

Comunicar discurso imprudente, incluidas amenazas a estudiantes, empleados o voluntarios del Distrito,
independientemente de si el estudiante tiene la intencién de llevar a cabo el plan, esquema o amenaza.

Usar/Poseer un cuchillo que no sea un cuchillo de ubicacion restringida segun lo define el Cédigo Penal §
46.01(6) en la escuela o mientras asiste o participa en una actividad relacionada o patrocinada por la
escuela o mientras se encuentra en cualquier transporte proporcionado por el Distrito.

Poseer intencionalmente, a sabiendas o imprudentemente un garrote o nudillos en los terrenos de la
escuela.

Participar en una conducta definida como delito grave que no sea robo agravado o aquellas definidas en
el Titulo 5 del Cdédigo Penal de Texas; fuera de la propiedad escolar y mientras el estudiante no esté
asistiendo a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela, si el superintendente/designado tiene
una creencia razonable de que la presencia del estudiante en el salén de clases regular amenaza la
seguridad de otros estudiantes o maestros o sera perjudicial al proceso educativo.

Participacion en una fraternidad, hermandad de mujeres, sociedad secreta o pandilla de una escuela
publica, incluida la participacion como miembro o solicitar a otra persona que se convierta en miembro de
una fraternidad, hermandad de mujeres, sociedad secreta o pandilla de una escuela publica.

Participacion documentada en actividades criminales de pandillas callejeras y/o exhibir comportamientos
similares a los de una pandilla, verbal o fisicamente.

Intimidacién, acoso (incluido el acoso sexual o por motivos de género), novatadas, intimidacién o hacer
una lista negra.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

Participar en una conducta no expulsable que constituye violencia en el noviazgo (o acecho), incluido el
uso intencional de abuso fisico, sexual, verbal o emocional para dafiar, amenazar, intimidar o controlar a
otra persona con quien el estudiante tiene o ha tenido una relaciéon de noviazgo.

Exponer inapropiadamente partes privadas del cuerpo que no constituya lascivia publica o exposicion
indecente.

Participar en conducta, verbal o fisica, ofensiva o no deseada de naturaleza sexual que puede incluir
solicitudes de favores u otras conductas sexuales intimidante o no deseadas dirigida hacia otro estudiante.

Sextear o enviar a través de una computadora o dispositivo de telecomunicaciones imagenes de desnudos
o sexualmente graficas o sugerentes de uno mismo o de otro estudiante si la conducta no es punible como
delito grave.

Usar cualquier dispositivo que permita grabar la voz o imagen de otra persona de cualquier manera que
interrumpa el entorno educativo, invada la privacidad de otros o se realice sin el consentimiento previo de
la persona que se esta grabando.

Poseer, distribuir o descargar cualquier material pornografico, incluido, entre otros, material en formato
escrito o de audio, en la escuela o durante una actividad o evento patrocinado por la escuela, ya sea en
un dispositivo escolar o personal.

Vender, entregar a otra persona, poseer o usar parafernalia de drogas.

Vender, entregar, usar, poseer o ingerir sabiendo que son medicamentos recetados o no recetados
(excepcién: medicamentos poseidos y tomados de acuerdo con la Ley de Medicina en la Escuela). seccion
de la Guia para estudiantes y padres y Coédigo de conducta estudiantil y segun lo indique la receta del
médico o las instrucciones de la etiqueta).

Poseer un medicamento recetado no autorizado.

Poseer, usar, regalar o vender articulos o sustancias aptas o no aptas para el consumo humano que se
utilicen o expongan para simular los efectos o uso del consumo de drogas ilegales.

Vandalizar, danar, prender fuego o robar propiedad del Distrito, otros estudiantes o empleados, voluntarios
o visitantes del Distrito mientras asisten a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela dentro o
fuera de la propiedad escolar.

Participar en una mala conducta grave que afecte el ambiente ordenado de la escuela, sin excluir la
conducta enumerada en la Categoria I.

Exhibir mala conducta persistente (ver “Glosario”) incluyendo violaciones repetidas y documentadas de los
estandares de conducta estudiantil enumerados en el Cédigo de Conducta Estudiantil. Sin embargo,
siempre que un estudiante que haya asistido previamente al Centro de Aprendizaje DAEP del Distrito
dentro de un afio escolar en particular por mala conducta continua, persistente o grave, debe repetir el
proceso disciplinario establecido por el Distrito antes de ser regresado a DAEP.

Usar los recursos tecnolégicos del Distrito, incluido Internet o intranet, o cualquier equipo tecnoldgico, para
obtener un beneficio de; defraudar o dafar a otro; o alterar, dafar o eliminar propiedad o informacion del
sistema sin permiso, o descargar o transmitir contenido prohibido, incluido, entre otros, material
pornografico o sexualmente grafico.

Violar los lineamientos de Uso Responsable del Distrito o la Politica de Gestién de Datos y Comunicacién
Electronica.

Participar en acoso verbal o fisico no deseado por motivos de sexo, edad, raza, color, religion,
discapacidad u origen nacional de una persona.

Participar en actos delictivos no condenable como delito grave.

Usar/Poseer un arma "parecida”, pistola paralizante u otro dispositivo incapacitante, o usar cualquier objeto
para amenazar o causar dafno corporal o que cause una interrupcién sustancial en el entorno de
aprendizaje.

Usar/Poseer un rifle de aire comprimido, una pistola de aire comprimido o una pistola de perdigones de
cualquier descripcion que sea capaz de descargar cualquier objeto mediante aire comprimido, gas,
resortes u otros medios que causen una interrupcion sustancial en el entorno de aprendizaje.

Poseer un explosivo "parecido” que cause una interrupcién sustancial en el entorno de aprendizaje.
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28.

20.

30.

31.
32.

33.
34.
35.

36.

37.
38.

Cometer una agresion que no implique lesiones corporales, incluida una agresiéon con amenaza de lesion
corporal inminente y/o agresion mediante contacto fisico ofensivo o provocativo (Ver "Glosario").

Usar, vender, poseer o entregar cualquier cantidad de alcohol o cualquier otra sustancia ilegal en las
instalaciones de la escuela o mientras asiste o participa en una actividad patrocinada o relacionada con la
escuela en cualquier lugar que no alcance el nivel de eliminacién obligatoria.

Participar en acoso que aliente a un estudiante a cometer o intentar suicidarse.
Incitar a la violencia contra un estudiante mediante acoso grupal.

Divulgar o amenazar con divulgar material visual intimo de un menor o de un estudiante mayor de 18 afios
sin el consentimiento del estudiante adulto.

Participar en actividades de pandillas organizadas.
Violacién de un acuerdo de mantenerse alejados firmado.

Realizar practicas comerciales no autorizadas en propiedad escolar. (Vender comida/bebida, hacer
piercings, tatuajes o cortes de pelo, etc.)

Divulgar informacién personal de otra persona (por ejemplo, otro estudiante, empleado, padre) en las redes
sociales o cualquier otra plataforma, incluidos mensajes de texto, con la intencién de causar miedo o dafio.

Luchas - combate mutuo.
Posesién o uso de cualquier producto de tabaco.

Si durante el periodo de colocacion en un DAEP el estudiante participa en una conducta adicional por la
cual se requiere o permite la colocacion en un DAEP o la expulsion, se pueden llevar a cabo procedimientos
adicionales y el administrador apropiado puede dictar una orden disciplinaria adicional como resultado de
esos procedimientos.

Un administrador puede, pero no esta obligado, colocar a un estudiante en un DAEP por conducta fuera
del campus para la cual la ley estatal exige la colocacién en un DAEP si el administrador no tiene
conocimiento de la conducta antes del primer aniversario de la fecha en que la ocurrié la conducta.
Colocacién de manera obligatoria: mala conducta que requiere colocacion en

DAEP

Un estudiante debe ser colocado en un DAEP si el estudiante:

Participa en conducta relacionada con una falsa alarma o informe (incluida una amenaza de bomba) o
una amenaza terrorista que involucre una escuela publica. (Ver glosario.)

Comete las siguientes infracciones en la propiedad escolar, dentro de los 300 pies de la propiedad
escolar, medidos desde cualquier punto en la linea limite de la propiedad real de la escuela, o mientras
asiste a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar:

Participa en conductas sancionables como delito grave.
Comete una agresion (ver glosario) segun el Cédigo Penal 22.01(a)(1).

Vende, da o entrega a otra persona o posee, usa o esta bajo la influencia de una sustancia controlada o
droga peligrosa en una cantidad que no constituye un delito grave. (Los delitos graves de drogas
relacionados con la escuela se abordan en Expulsién en la pagina 45.) (Ver glosario (por “bajo la

LT

influencia”, “sustancia controlada” y “droga peligrosa”).

Posee, usa o esta bajo la influencia de, vende, da o entrega a otra persona marihuana o THC. Un
estudiante con una receta valida de cannabis con bajo contenido de THC segun lo autorizado por el
Capitulo 487 del Cdédigo de Salud y Seguridad no viola esta disposicion.

Vende, regala o entrega a otra persona una bebida alcohdlica; comete un acto o delito grave mientras se
encuentra bajo la influencia del alcohol; o posee, usa o esta bajo la influencia del alcohol.

Se comporta de una manera que contiene los elementos de un delito relacionado con el abuso de
sustancias quimicas volatiles.

Posee, usa, vende, regala o entrega a otra persona un cigarrillo electrénico.
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Se comporta de una manera que contiene los elementos del delito de lascivia publica o exhibicién
indecente. (Ver glosario.)

Participa en una conducta que contiene los elementos de un delito de acoso contra un empleado segun
el Codigo Penal 42.07(a)(1), (2), (3) o (7).

Realiza conductas susceptibles de expulsion y tiene entre seis y nueve afios.

Comete una infraccion federal sobre armas de fuego y es menor de seis afios.

Participa en conducta que contiene los elementos del delito de represalia contra cualquier empleado o
voluntario de la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar. (Cometer represalias en combinacién con
otro delito que amerita expulsidon se aborda en Expulsién en la pagina 45.)

Participa en una conducta sancionable como robo agravado o un delito grave enumerado en el Titulo 5
(ver glosario) del Cadigo Penal cuando la conducta ocurre fuera de la propiedad escolar y no en un
evento patrocinado o relacionado con la escuela y:

El estudiante recibe un proceso diferido (ver glosario),

Un tribunal o jurado determina que el estudiante ha incurrido en conducta delictiva (ver glosario), o
El superintendente o su designado tiene una creencia razonable (ver glosario) que el estudiante
participo en la conducta.

Agresion sexual y asignaciones universitarias

Un estudiante sera transferido a otro campus si:

El estudiante ha sido condenado por abuso sexual continuo de un nifio pequefio o una persona
discapacitada o condenado o colocado en sentencia diferida por agresion sexual o agresion sexual
agravada contra otro estudiante en el mismo campus; y

El padre de la victima u otra persona con autoridad para actuar en nombre de la victima solicita que un
administrador del estudiante infractor sea transferido a otro campus.

Si no hay otra escuela en el distrito que atienda el nivel de grado del estudiante infractor, el estudiante
infractor sera transferido a un DAEP.

Proceso
Los traslados a un DAEP seran realizados por el coordinador de conducta del campus.

Conferencia

Cuando un estudiante es retirado de la clase por una infraccion DAEP, el coordinador de conducta del
campus o el administrador correspondiente programara una conferencia dentro de los tres dias escolares
con los padres del estudiante, el estudiante y, en el caso de un retiro del maestro, el maestro.

En la conferencia, el coordinador de conducta del campus o el administrador correspondiente debera
proporcionar al estudiante:

Informacién, oralmente o por escrito, de los motivos de la remocion;
Una explicacién de los motivos de la remocion; y
Una oportunidad para responder a los motivos de la destitucion.

Luego de varios intentos de requerir asistencia, el distrito puede realizar la conferencia y tomar una
decisién de colocacién independientemente de si el estudiante o sus padres asisten a la conferencia.

Consideracion de factores mitigantes

Al decidir si colocar a un estudiante en un DAEP, independientemente de si la accidon es obligatoria o
discrecional, el coordinador de conducta del campus debera tomar en consideracion:

Autodefensa (ver glosario),
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Intencion o falta de intenciéon en el momento en que el estudiante participé en la conducta,

El historial disciplinario del estudiante,

Una discapacidad que perjudica sustancialmente la capacidad del estudiante para apreciar lo ilicito de su
conducta.

El estado de un estudiante bajo la tutela del Departamento de Servicios Familiares y de Proteccién
(cuidado de crianza), o

El estatus de un estudiante como persona sin hogar.

Tramites de colocaciéon

Después de la conferencia, si el estudiante es colocado en DAEP, el coordinador de conducta del
campus proporcionara al padre/tutor una copia de la documentacion de colocacién de la audiencia dentro
de las 24 horas posteriores a la audiencia y proporcionara informacion para el padre o la persona que
esté en relacion con el padre. estudiante con respecto al proceso para solicitar una evaluacion individual
e inicial completa del estudiante para propdsitos de servicios de educacién especial se enviara al
estudiante y a sus padres.

DAEP vy capacidad

Si un DAEP esta lleno en el momento en que el coordinador de conducta del campus decide la
colocacién por conducta relacionada con marihuana, THC, un cigarrillo electrénico, alcohol o una
sustancia quimica volatil de abuso, el estudiante sera colocado en ISS y luego transferido a un DAEP
para el resto del periodo si hay espacio disponible antes de la expiracion del periodo de la colocacién.

Si un DAEP esta lleno en el momento en que el coordinador de conducta del campus esta decidiendo la
colocacién de un estudiante que participé en una conducta violenta, un estudiante colocado en un DAEP
por conducta relacionada con la marihuana, el THC y los cigarrillos electrénicos, el alcohol o un volatil de
abuso. Se puede colocar al estudiante en ISS para que un puesto en el DAEP esté disponible para el
estudiante que participé en una conducta violenta. Si un puesto queda disponible en un DAEP antes de
que expire el periodo de colocacion del estudiante removido, el estudiante debera regresar a un DAEP
por el resto del periodo.

Aviso de trabajo de clases

El padre o tutor de un estudiante colocado en DAEP recibira una notificacion por escrito de la
oportunidad del estudiante de completar, sin costo alguno para el estudiante, un curso del plan de
estudios bésico en el que el estudiante estaba inscrito en el momento de su retiro y que es necesario
para graduarse. El aviso incluira informacion sobre todos los métodos disponibles para completar el
trabajo del curso.

Duracion de la colocacion

La duracién de la colocacién de un estudiante se determinara caso por caso y se consideraran varios
factores segun lo determine el Distrito y la ley, incluidos, entre otros, factores atenuantes.

El periodo maximo de colocacion en DAEP sera de un afio calendario, excepto lo dispuesto a
continuacion.

A menos que se especifique lo contrario en la orden de colocacion, los dias de ausencia de un DAEP no
contaran para cumplir con el numero total de dias requeridos en la orden de colocacién en DAEP de un
estudiante.

Excede un ano

La colocacion en un DAEP puede exceder un afio cuando una revision por parte del distrito determina
que el estudiante es una amenaza para la seguridad de otros estudiantes o de los empleados del distrito.

Las limitaciones legales sobre la duracion de una colocacién en DAEP no se aplican a una colocacion
que resulte de la decision de un administrador de colocar a un estudiante que participé en la agresién
sexual de otro estudiante para que los estudiantes no sean asignados al mismo campus.
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Supera el afo escolar

Es posible que se requiera que los estudiantes que estan en una colocacion en DAEP al final de un afio
escolar continuen esa colocacién al comienzo del siguiente afio escolar para completar el periodo de
colocacion asignado.

Para que la colocacion en un DAEP se extienda mas alla del final del afio escolar, el coordinador de
conducta del campus o la persona designada por la junta debe determinar que:

La presencia del estudiante en el salén de clases o campus regular presenta un peligro de dano fisico al
estudiante o a otros, o

El estudiante ha participado en una mala conducta grave o persistente (ver glosario) que viola el Cédigo
de Conducta del distrito.

Apelaciones

DAEP

Nota: Estos procedimientos de apelacion no se aplican a la Asignaciéon DAEP que surge de la
investigacion del Distrito y la determinacion de responsabilidad relacionada con una queja formal de
acoso sexual bajo el Titulo IX como se describe en la politica de la junta FFH. Cualquier apelacion de un
retiro disciplinario segun los procedimientos del Titulo IX se regira por la politica y las pautas de FFH.

El comité de apelacion considerara si el estudiante en cuestion viol6 el Codigo de Conducta, si el distrito
siguid el Codigo de Conducta adoptado por la junta, incluyendo, entre otros, la consideraciéon de factores
de mitigacion.

Esta es una audiencia de apelacion y no un procedimiento judicial penal. En esta audiencia de apelacion,
el Distrito se basara en la preponderancia de la evidencia (lo que significa que es mas probable que la
conducta alegada haya ocurrido) y no evidencia mas alla de una duda razonable (es decir, no existe otra
explicacion razonable que pueda surgir de la prueba presentada sobre la conducta alegada).

Un estudiante adulto o el padre de un estudiante asignado a DAEP puede solicitar una revision de la
decisién del coordinador de conducta/designado del campus de la siguiente manera:

Nivel 1: Comité Administrativo

Las solicitudes de apelacion de la decision del coordinador de conducta del campus/persona designada
de colocar a un estudiante en DAEP deben realizarse por escrito, entregarse personalmente y recibirse a
mas tardar al cierre de actividades del tercer (3er) dia escolar del comportamiento del campus. La
entrega debe realizarse a Servicios Estudiantiles en 1500 International Parkway, Richardson, Texas
75081. Las apelaciones fuera de plazo no se consideraran a menos que el Distrito haya acordado por
escrito con anticipacién extender la fecha limite de apelacién. La cesion al DAEP no lo hara aplazarse
en espera del resultado de cualquier apelacion.

Dentro de los cinco (5) dias escolares posteriores a la recepcion de la solicitud de revision, Servicios
Estudiantiles de RISD convocara una conferencia con un panel de tres (3) administradores sin
participacion previa en el caso. En la conferencia informal, un representante de la escuela presentara
informacion sobre la colocacion. El estudiante, padre y/o adulto representante podra ofrecer informacion
relevante en defensa del estudiante. Servicios Estudiantiles intentara programar la conferencia del
comité administrativo en un momento conveniente para los padres, pero la conferencia no se retrasara
mas alla del periodo de cinco (5) dias escolares, excepto en circunstancias extraordinarias. El comité
puede llevar a cabo la conferencia sin la presencia de los padres si a los padres se les ha notificado
apropiadamente de la conferencia. EI Comité Administrativo puede confirmar la decision del coordinador
de conducta del campus o revocar la decision y reincorporar al estudiante a las clases regulares. La
decisiéon del Comité Administrativo se comunicara a los padres o al estudiante adulto el siguiente dia
escolar después de que el comité tome su decision.
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Un padre o estudiante adulto que no esté de acuerdo con la decisién del Comité Administrativo puede
apelar al Comité Ejecutivo como se establece a continuacion.

Nivel 2: Comité Ejecutivo

Un estudiante adulto o un padre puede solicitar una revision de la decisién del Comité Administrativo. El
Comité Ejecutivo estara formado por tres administradores sin implicacion previa en el incidente. Las
solicitudes de apelacién de la decisién del Comité Administrativo deben realizarse por escrito, entregarse
personalmente y recibirse a mas tardar al cierre de actividades del tercer (3er) dia escolar de la decision
del coordinador de conducta del campus/designado. La entrega debe realizarse a Servicios Estudiantiles
en 1500 International Parkway, Richardson, Texas 75081. Las apelaciones fuera de plazo no se
consideraran a menos que el Distrito haya acordado por escrito con anticipacién extender la fecha limite
de apelacion. La cesion al DAEP no lo hara aplazarse en espera del resultado de cualquier apelacion.

Dentro de los cinco (5) dias escolares, se llevara a cabo una conferencia informal con el Comité
Ejecutivo, el estudiante, los padres y un representante de la escuela para discutir la colocacion. Servicios
Estudiantiles intentara programar la conferencia del comité en un momento conveniente para los padres,
pero la conferencia no se retrasara mas alla del periodo de cinco (5) dias escolares, excepto en
circunstancias extraordinarias. El comité puede llevar a cabo la conferencia sin la presencia de los
padres si a los padres se les ha notificado apropiadamente de la conferencia. EI Comité Ejecutivo puede
confirmar la decision del coordinador de conducta del campus o revocar la decision y reincorporar al
estudiante a las clases regulares. La decision del Comité Ejecutivo se comunicara a los padres o al
estudiante adulto el siguiente dia escolar después de que el comité tome su decision.

La decisién del Comité Ejecutivo es definitiva y concluye el proceso de apelacion para la colocacion en un
DAEP.

Restricciones durante la colocacion

El distrito no permite que un estudiante colocado en un DAEP participe o asista a ninguna actividad
extracurricular o co-curricular patrocinada o relacionada con la escuela, incluida la busqueda u ocupacién
de puestos honorarios y/o membresia en clubes y organizaciones patrocinados por la escuela.

Mientras estén inscritos en un DAEP, los estudiantes no pueden ingresar a ninguna propiedad de RISD
que no sea la instalacién del DAEP. La presencia fuera de las instalaciones del DAEP puede dar lugar a
medidas disciplinarias adicionales.

A un estudiante colocado en un DAEP no se le proporcionara transporte a menos que sea un estudiante
con una discapacidad que tenga derecho a transporte de acuerdo con el programa de educacién
individualizado (IEP) del estudiante o el plan de la Seccién 504. El distrito también proporcionara
transporte a todos los estudiantes de la escuela primaria.

Para los estudiantes del ultimo afio que son elegibles para graduarse y estan asignados a un DAEP en el
momento de la graduacion, el ultimo dia de colocacién en el programa sera el ultimo dia de instruccién y
se le permitira al estudiante participar en la ceremonia de graduacion y las actividades de graduacion
relacionada, a menos que se especifique lo contrario en la orden de colocacion en DAEP.

Revision de ubicacion

Un estudiante colocado en un DAEP debera recibir una revision de su estado, incluido el estado
académico, por parte del coordinador de conducta del campus o la persona designada por la junta en
intervalos que no excedan los 120 dias. En el caso de un estudiante de secundaria, también se revisara
el progreso del estudiante hacia la graduacion y el plan de graduacion del estudiante. En la revision, se
le dara al estudiante o a sus padres la oportunidad de presentar argumentos para el regreso del
estudiante al salén de clases o al campus regular. El estudiante no puede regresar al salén de clases de
un maestro que lo sacé sin el consentimiento de ese maestro.

Mala conducta adicional

Si durante el periodo de colocacion en un DAEP el estudiante participa en mala conducta adicional por la
cual se requiere o permite la colocacién en un DAEP o la expulsion, se pueden llevar a cabo
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procedimientos adicionales y el coordinador de conducta del campus puede dictar una orden disciplinaria
adicional como resultado de esas actas.

Aviso de Proceso Penal

Cuando un estudiante es colocado en un DAEP por ciertos delitos, la oficina del fiscal notificara al distrito
si:

Fue negado el procesamiento del caso de un estudiante por falta de mérito procesal o pruebas
insuficientes, y por falta de procedimientos formales, adjudicacion diferida (ver glosario), o se iniciara un
proceso diferido; o

El tribunal o el jurado declaré que un estudiante no era culpable o determiné que el estudiante no
participé en una conducta delictiva o en una conducta que indicara la necesidad de supervision, y el caso
fue desestimado con prejuicio.

Si un estudiante fue colocado en un DAEP por tal conducta, al recibir el aviso del fiscal, el
superintendente o su designado revisara la colocacién del estudiante y programara una revision con los
padres del estudiante a mas tardar el tercer dia después de que el superintendente o su designado
reciba el aviso del fiscal. El estudiante no podra regresar al salén de clases regular en espera de la
revision.

Después de revisar el aviso y recibir informacion de los padres del estudiante, el superintendente o su
designado pueden continuar con la colocacion del estudiante si hay motivos para creer que la presencia
del estudiante en el salén de clases regular amenaza la seguridad de otros estudiantes 0 maestros.

El estudiante o sus padres pueden apelar utilizando el proceso de apelacién de RISD DAEP. El
estudiante no podra regresar al saldn de clases regular en espera de la apelacién.

Retiro durante el proceso

Cuando un estudiante viola el Codigo de Conducta del distrito de una manera que requiere o permite que
el estudiante sea colocado en un DAEP y el estudiante se retira del distrito antes de que se complete la
documentacién de colocacion, el coordinador de conducta del campus puede completar los
procedimientos y emitir una colocacion. Si el estudiante luego se reinscribe en el distrito durante el
mismo ano escolar o en uno posterior, el distrito puede hacer cumplir la documentacion en ese momento,
menos cualquier periodo de colocacion que haya cumplido el estudiante durante la inscripcion en otro
distrito. Si el coordinador de conducta del campus o la junta no emiten la documentacion de colocacion
después de que el estudiante se retira, el siguiente distrito en el que se inscribe el estudiante puede
completar los procedimientos y emitir una orden de colocacion.

Estudiantes recién matriculados

El distrito decidira caso por caso si continua la colocacion de un estudiante que se inscribe en el distrito y
fue asignado a un DAEP en una escuela de inscripcidn abierta u otro distrito, incluido un distrito en otro
estado. El distrito puede colocar al estudiante en el DAEP del distrito o en un salén de clases regular.

Cuando un estudiante se inscribe en el distrito con una colocacion en DAEP de un distrito en otro estado,
el distrito tiene el derecho de colocar al estudiante en DAEP en la misma medida que cualquier otro
estudiante recién matriculado si el comportamiento cometido es un motivo para la colocacion en DAEP
en el distrito receptor.

La ley estatal requiere que el distrito reduzca una colocacién impuesta por un distrito en otro estado que
exceda un afio para que la colocacion total no exceda un afio. Sin embargo, después de una revision, la
colocacion puede extenderse mas alla de un afio si el distrito determina que el estudiante es una
amenaza para la seguridad de otros estudiantes o empleados o que la colocacion extendida es lo mejor
para el estudiante.

Procedimiento de colocaciéon de emergencia

Cuando sea necesaria una colocacién de emergencia porque el comportamiento del estudiante es tan
rebelde, perturbador o abusivo que interfiere seriamente con las operaciones del salén de clase o de la
escuela, se le notificara oralmente al estudiante el motivo de la accién. A mas tardar el décimo dia
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después de la fecha de colocacion, se le dara al estudiante la conferencia apropiada requerida para la
asignacion a un DAEP.

Servicios de transicion

De acuerdo con la ley y los procedimientos del distrito, el personal del campus brindara servicios de
transicion a un estudiante que regresa al salon de clases regular desde un programa de educacién
alternativa, incluido un DAEP. Consulte la politica FOCA (LEGAL) para obtener mas informacion.

Colocacion y/o expulsion por ciertos delitos

Esta seccion incluye dos categorias de infracciones para las cuales el Cédigo de Educacién proporciona
procedimientos Unicos y consecuencias especificas.

Delincuentes sexuales registrados

Al recibir una notificacion de acuerdo con la ley estatal de que un estudiante actualmente debe
registrarse como delincuente sexual, el distrito debe retirar al estudiante del salén de clases regular y
determinar la ubicacién adecuada a menos que el tribunal ordene la colocacion en JJAEP.

Si el estudiante esta bajo cualquier forma de supervision judicial, incluida la libertad condicional, la
supervision comunitaria o la libertad condicional, el estudiante sera colocado en DAEP o JJAEP durante
al menos un semestre.

Si el estudiante no esta bajo ningun tipo de supervision judicial, se le puede colocar en DAEP o JJAEP
por un semestre o en un salén de clases regular. No se puede colocar al estudiante en el salén de clases
regular si la junta o su designado determina que la presencia del estudiante:

Amenaza la seguridad de otros estudiantes o profesores,
Seré perjudicial para el proceso educativo, o
No es lo mejor para los estudiantes del distrito.

Comité de revision

Al final del primer semestre de la colocacion de un estudiante en un entorno educativo alternativo y antes
del comienzo de cada afio escolar durante el cual el estudiante permanece en una colocacion alternativa,
el distrito convocara un comité, de acuerdo con la ley estatal, para revisar la colocacion del estudiante. El
comité recomendara si el estudiante debe regresar al salén de clases regular o permanecer en la
colocacion. A falta de un hallazgo especial, la junta o su designado debe seguir la recomendacion del
comiteé.

La revision de colocacion de un estudiante con una discapacidad que recibe servicios de educacion
especial debe ser realizada por el comité ARD.

Estudiantes recién matriculados

Si un estudiante se inscribe en el distrito durante una colocacién obligatoria como delincuente sexual
registrado, el distrito puede contar e; tiempo que el estudiante ya haya pasado en una colocacién o
puede requerir un semestre adicional en una colocacion alternativa sin realizar una revision de la
colocacion.

Apelar

La Seccién 37.306 del Cédigo de Educacion de Texas establece que un comité de la junta "se reunira"
para revisar la colocacion:

Segundo. 37.306. Revision de la colocacion en el programa de educacion alternativa.

(a) Al final del primer semestre de la colocacién de un estudiante en un programa de educacion
alternativa segun la Seccién 37.304 o 37.305, la junta directiva del distrito escolar convocara un comité

32



para revisar la colocacion del estudiante en el programa de educacion alternativa. EI comité debera estar
compuesto por:

(1) un maestro de aula del campus al que se asignaria al estudiante si el estudiante no fuera colocado en
un programa de educacion alternativa;

(2) el oficial de libertad condicional o libertad condicional del estudiante o, en el caso de un estudiante
que no tiene un oficial de libertad condicional o libertad condicional, un representante del departamento
de libertad condicional juvenil local;

(3) un instructor del programa de educacién alternativa al que esta asignado el estudiante;
(4) una persona designada por el distrito escolar seleccionada por la junta directiva; y
(5) un consejero escolar empleado por el distrito escolar.

(b) EI comité, por mayoria de votos, determinara y recomendara a la junta directiva del distrito
escolar si el estudiante debe regresar al salén de clases regular o permanecer en el programa de
educacion alternativa.

(c) Si el comité recomienda que el estudiante regrese al saldén de clases regular, la junta directiva
debera regresar al estudiante al salén de clases regular a menos que la junta determine que la presencia
del estudiante en el salén de clases regular:

(1) amenaza la seguridad de otros estudiantes o maestros;
(2) sera perjudicial para el proceso educativo; o
(3) no es lo mejor para los estudiantes del distrito.

(d) Si el comité recomienda que el estudiante permanezca en el programa de educacion alternativa,
la junta directiva continuara la colocacion del estudiante en el programa de educacién alternativa a
menos que la junta determine que la presencia del estudiante en el salén de clases regular:

(1) no amenaza la seguridad de otros estudiantes o maestros;
(2) no sera perjudicial para el proceso educativo; y
(3) no es contrario a los mejores intereses de los estudiantes del distrito.

(e) Si, después de recibir una recomendacion bajo la Subseccidn (b), la junta directiva del distrito
escolar determina que el estudiante debe permanecer en un programa de educacion alternativa, la junta
debera convocar antes del comienzo de cada afio escolar al comité descrito en la Subseccién (a) revisar,
en la forma prevista en las Subsecciones (b), (c) y (d), la colocacién del estudiante en un programa de
educacion alternativa.

Ciertos delitos graves

Independientemente de si la colocacién o expulsién en DAEP es requerida o permitida por una de las
razones en las secciones de Colocaciéon o Expulsiéon en DAEP, de acuerdo con el Cédigo de Educacion
37.0081, un estudiante puede ser expulsado y colocado en DAEP o JJAEP si la junta o el coordinador de
conducta del campus hace ciertas conclusiones y existen las siguientes circunstancias en relaciéon con
un robo agravado o un delito grave segun el Titulo 5 (ver glosario) del Cédigo Penal. El estudiante debe:

Recibir un proceso diferido por conducta definida como robo agravado o un delito grave del Titulo 5;

Ser declarado por un tribunal o jurado haber participado en una conducta delictiva por conducta definida
como robo agravado o un delito grave del Titulo 5;

Ser acusado de participar en una conducta definida como robo agravado o un delito grave del Titulo 5;

Ser remitido a un tribunal de menores por supuestamente participar en una conducta delictiva por
conducta definida como robo agravado o un delito grave del Titulo 5; o
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Haber recibido libertad condicional o sentencia diferida o ha sido arrestado, acusado o condenado por
robo con agravantes o un delito grave del Titulo 5.

El distrito puede expulsar al estudiante y ordenar su colocacion bajo estas circunstancias
independientemente de:

La fecha en que ocurri6 la conducta del estudiante,

El lugar donde ocurri6 la conducta,

Si la conducta ocurrié mientras el estudiante estaba matriculado en el distrito, o

Si el estudiante ha completado con éxito cualquier requisito de disposicion judicial impuesto en relacién
con la conducta.

Audiencia y conclusiones requeridas

El estudiante primero debe tener una audiencia ante la Junta o su designado, quien debe determinar,
que ademas de las circunstancias anteriores que permiten la expulsion, la presencia del estudiante en el
saldn de clases regular:

Amenaza la seguridad de otros estudiantes o profesores,
Sera perjudicial para el proceso educativo, o
No es lo mejor para los estudiantes del distrito.

Cualquier decision de la junta o de la persona designada por la junta segun esta seccién es definitiva y
no puede ser apelada.

Duracién de la colocacioén

El estudiante esta sujeto a la colocacion hasta que:

El estudiante se gradua de la escuela secundaria,
Los cargos sean reducidos a un delito menor, o
El estudiante complete el plazo de la colocacion o es asignado a otro programa.

Revision de ubicacion

Un estudiante colocado en un DAEP o JJAEP segun esta seccion tiene derecho a una revision de su
estado, incluido el estado académico, por parte del coordinador de conducta del campus o la persona
designada por la junta en intervalos que no excedan los 120 dias. En el caso de un estudiante de
secundaria, también se revisara el progreso del estudiante hacia la graduacién y el plan de graduacion
del estudiante. En la revision, el estudiante o sus padres tendran la oportunidad de presentar argumentos
para el regreso del estudiante al salén de clases o al campus regular.

Estudiantes recién matriculados

Un estudiante que se inscribe en el distrito antes de completar una colocacién bajo esta seccion de otro
distrito escolar debe completar el plazo de la colocacién.

Expulsion

Al decidir si ordenar la expulsion, independientemente de si la accidn es obligatoria o discrecional, el
coordinador de conducta del campus debera tomar en consideracion:

Autodefensa (ver glosario),

Intencion o falta de intencién en el momento en que el estudiante participé en la conducta,

El historial disciplinario del estudiante,

Una discapacidad que perjudica sustancialmente la capacidad del estudiante para apreciar lo ilicito de su
conducta.

El estado de un estudiante bajo la tutela del Departamento de Servicios Familiares y de Proteccion
(cuidado de crianza), o

El estatus de un estudiante como persona sin hogar.
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Expulsion discrecional: mala conducta que puede resultar en expulsion

Algunos de los siguientes tipos de mala conducta pueden resultar en la colocacion obligatoria en un
DAEP, ya sea que el estudiante sea expulsado o no. (Ver Colocacién en DAEP en la pagina 33.)

Cualquier ubicacion

Un estudiante puede ser expulsado por:

Participar en acoso que aliente a un estudiante a cometer o intentar suicidarse.
Incitar a la violencia contra un estudiante mediante acoso grupal.

Divulgar o amenazar con divulgar material visual intimo de un menor o de un estudiante mayor de 18
afios sin el consentimiento del estudiante.

Conducta que contiene elementos de agresion segun el Codigo Penal 22.01(a)(1) en represalia contra un
empleado o voluntario de la escuela.

Actividad criminal, si es punible como delito grave.

Participar en conducta que contiene los elementos de uno de los siguientes delitos contra otro
estudiante:

Asalto agravado.

Agresion sexual.

Agresioén sexual agravada.

Asesinato.

Asesinato capital.

Intento criminal de cometer asesinato o homicidio capital.
Robo agravado.

Violacion de la seguridad informatica. (Ver glosario.)

Participar en conducta relacionada con una falsa alarma o informe (incluida una amenaza de bomba) o
una amenaza terrorista que involucre una escuela publica.

En la escuela, a menos de 300 pies o en un evento escolar

Un estudiante puede ser expulsado por cometer cualquiera de las siguientes infracciones en o dentro de
300 pies de la propiedad escolar, medido desde cualquier punto en la linea limite de la propiedad real de
la escuela, o mientras asiste a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela dentro o fuera de
la propiedad escolar:

Vender, dar o entregar a otra persona, o poseer, usar o estar bajo la influencia de cualquier cantidad de
marihuana, una sustancia controlada o una droga peligrosa. Un estudiante con una receta valida de
cannabis con bajo contenido de THC segun lo autorizado por el Capitulo 487 del Cédigo de Salud y
Seguridad no viola esta disposicion. (Ver glosario para “bajo la influencia”).

Vender, dar o entregar a otra persona, o poseer, consumir o estar bajo la influencia del alcohol; o
cometer un acto o delito grave bajo la influencia del alcohol.

Participar en una conducta que contiene los elementos de un delito relacionado con el abuso de
sustancias quimicas volatiles.

Participar en conducta que contenga elementos de agresion segun el Codigo Penal 22.01(a)(1) contra un
empleado o un voluntario.

Participar en conducta mortal. (Ver glosario.)
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Dentro de 300 pies de la escuela

Un estudiante puede ser expulsado por participar en la siguiente conducta mientras se encuentre dentro
de un radio de 300 pies de la propiedad escolar, medido desde cualquier punto en la linea limite de la
propiedad real de la escuela:

Agresién agravada, agresion sexual o agresion sexual agravada.

Incendio provocado. (Ver glosario.)

Asesinato, asesinato capital o intento criminal de cometer asesinato o asesinato capital.
Indecencia con un menor.

Secuestro agravado.

Homicidio involuntario.

Homicidio por negligencia criminal.

Robo agravado.

Abuso sexual continuo de un nifio pequefio 0 una persona discapacitada.

Delitos graves por sustancias controladas o drogas peligrosas, sin incluir el THC.

Llevar ilegalmente sobre o cerca de la persona del estudiante una pistola o un cuchillo de ubicacién
restringida, segun se definen estos términos en la ley estatal. (Ver glosario.)

Poseer, fabricar, transportar, reparar o vender un arma prohibida, segun lo define la ley estatal. (Ver
glosario.)

Posesién de un arma de fuego, segun lo define la ley federal. (Ver glosario.)

Propiedad de otro distrito

Un estudiante puede ser expulsado por cometer cualquier delito que sea un delito expulsable ordenado
por el estado si el delito se comete en la propiedad de otro distrito en Texas o mientras el estudiante
asiste a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela de una escuela en otro distrito de Texas.

Mientras esté en un DAEP

Un estudiante puede ser expulsado por participar en una mala conducta grave documentada que viole el
Cddigo de conducta del distrito, a pesar de las intervenciones conductuales documentadas mientras se
encuentra en un DAEP. Para propdsitos de expulsion discrecional de un DAEP, mala conducta grave
significa:

Comportamiento violento deliberado que representa una amenaza directa a la salud o seguridad de
otros;

Extorsion, es decir, la obtencion de dinero u otros bienes mediante la fuerza o amenaza;

Conducta que constituye coercién, segun lo define el Cédigo Penal 1.07; o

Conducta que constituye el delito de:

a. lascivia publica segun el Cédigo Penal 21.07;

b. exposicion indecente segun el Cédigo Penal 21.08;

c. actuacion criminal segun el Codigo Penal 28.03;

d. novatadas segun el Cédigo de Educacion 37.152; o

e. acoso bajo el Cédigo Penal 42.07(a)(1) de un estudiante o empleado del distrito.

Expulsion obligatoria: mala conducta que requiere expulsion

Un estudiante debe ser expulsado bajo la ley federal o estatal por cualquiera de las siguientes
infracciones que ocurran en la propiedad escolar o mientras asiste a una actividad patrocinada o
relacionada con la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar:
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Segun la ley federal

Traer a la escuela o poseer en la escuela, incluido cualquier entorno que esté bajo el control o
supervision del distrito con el propédsito de una actividad escolar, un arma de fuego, segun lo define la ley
federal. (Ver glosario.)

Nota: La expulsion obligatoria bajo la Ley Federal de Escuelas Libres de Armas no se aplica a un arma
de fuego que esté guardada legalmente dentro de un vehiculo cerrado o a armas de fuego utilizadas en
actividades aprobadas y autorizadas por el distrito cuando el distrito ha adoptado medidas de seguridad
apropiadas para garantizar la seguridad de los estudiantes.

Segun el Cadigo Penal

Llevar ilegalmente sobre o cerca de la persona del estudiante lo siguiente, de la manera prohibida por el
Caddigo Penal 46.02:

Una pistola, definida por la ley estatal como cualquier arma de fuego disefada, fabricada o adaptada
para usarse con una mano. (Ver glosario.) Nota: Un estudiante no puede ser expulsado Unicamente por
el uso, exhibicion o posesién de un arma de fuego que ocurre en una instalacion de campo de tiro
aprobada que no esta ubicada en el campus de la escuela; mientras participa o se prepara para una
competencia de deportes de tiro patrocinada por la escuela o una actividad educativa de deportes de tiro
patrocinada o apoyada por el Departamento de Parques y Vida Silvestre; o una organizacion
sancionadora de deportes de tiro que trabaje con el departamento. [Ver politica FNCG(LEGAL).]

Un cuchillo de ubicacién restringida, segun lo define la ley estatal. (Ver glosario.)

Poseer, fabricar, transportar, reparar o vender un arma prohibida, segun lo define la ley estatal. (Ver
glosario.)

Comportarse de una manera que contenga elementos de los siguientes delitos segun el Cédigo Penal:
Agresioén agravada, agresion sexual o agresioén sexual agravada.

Incendio provocado. (Ver glosario.)

Asesinato, asesinato capital o intento criminal de cometer asesinato o asesinato capital.

Indecencia con un menor.

Secuestro agravado.

Robo agravado.

Homicidio involuntario.

Homicidio por negligencia criminal.

Abuso sexual continuo de un nifio pequefio o una persona discapacitada.

Comportamiento punible como delito grave que implica vender, dar o entregar a otra persona o poseer,
usar o estar bajo la influencia de una sustancia controlada o droga peligrosa.

Participar en represalias contra un empleado o voluntario de la escuela combinado con uno de los delitos
de expulsion obligatoria mencionados anteriormente.

Menores de diez anos

Cuando un estudiante menor de diez afios participa en un comportamiento que constituye un
comportamiento que da lugar a expulsion, el estudiante no sera expulsado, pero sera colocado en un
DAEP. Un estudiante menor de seis afios no sera colocado en un DAEP a menos que el estudiante
cometa un delito federal con arma de fuego.
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Proceso

Si se cree que un estudiante ha cometido una infraccion que conlleva a la expulsién, el coordinador de
conducta del campus u otro administrador apropiado programara una audiencia dentro de un tiempo
razonable. Los padres del estudiante seran invitados por escrito a asistir a la audiencia.

Hasta que se pueda llevar a cabo una audiencia, el coordinador de conducta del campus u otro
administrador puede ubicar al estudiante en:

Otra aula apropiada.

Suspension dentro de la escuela.
Suspension fuera de la escuela.
DAEP.

Audiencia

A un estudiante que enfrenta una expulsion se le dara una audiencia con el debido proceso. El
estudiante tiene derecho a:

Representacion de los padres del estudiante u otro adulto que pueda brindar orientacién al estudiante y
que no sea un empleado del distrito,

Una oportunidad para testificar y presentar pruebas y testigos en la defensa del estudiante, y

Una oportunidad para interrogar a los testigos llamados por el distrito en la audiencia.

Después de notificar al estudiante y a los padres de la audiencia, el distrito puede realizar la audiencia
independientemente de si el estudiante o los padres del estudiante asisten.

La junta directiva delega en el Dr. Jason Tharp, Director de Servicios Estudiantiles, la autoridad para
realizar audiencias y expulsar a los estudiantes.

Apelacion de Expulsion

Estos procedimientos de apelacion no se aplican a una orden de expulsion que surge de la investigacion
del Distrito y la determinacion de responsabilidad relacionada con una queja formal de acoso sexual bajo
el Titulo IX como se describe en la politica FFH. Cualquier apelacion de una orden de expulsiéon segun
los procedimientos del Titulo X se regira por la politica y las pautas de la FFH. Un estudiante adulto o el
padre de un estudiante que ha sido expulsado de la escuela puede apelar la decision del coordinador de
conducta/designado del campus después de la audiencia de expulsion. El comité de apelacion
considerara si el estudiante en cuestion viol6 el Cédigo de Conducta, si el distrito siguid el codigo de
conducta adoptado por la junta, incluyendo, entre otros, la consideracion de factores de mitigacion.

Nivel 1: Comité Administrativo

Las solicitudes de apelacion de la decision del coordinador de conducta/designado del campus de
expulsar a un estudiante se pueden presentar ante el Comité Administrativo. La solicitud se realizara por
escrito y se entregara personalmente en la oficina de Servicios Estudiantiles dentro de los tres (3) dias
escolares posteriores a la notificacion de expulsiéon del director (c/o Servicios Estudiantiles, 1500
International Pkwy, Richardson, Texas 75081 469-593-0816. Las apelaciones extemporaneas no ser
considerada a menos que el Distrito haya acordado de antemano por escrito extender el plazo de
apelacion. la expulsiéon no lo hara aplazarse en espera del resultado de cualquier apelacion.

Dentro de los cinco (5) dias escolares posteriores a la recepcion de la solicitud de revision, se llevara a
cabo una conferencia con un panel de tres (3) administradores que no estuvieron involucrados en el
asunto subyacente. En la conferencia informal, un representante de la escuela presentara informacion
sobre la colocacién. El estudiante, padre y/o adulto representante podra ofrecer informacion relevante en
defensa del estudiante. Servicios Estudiantiles intentara programar la conferencia del comité
administrativo en un momento conveniente para los padres, pero la conferencia no se retrasara mas alla
del periodo de cinco dias escolares, excepto en circunstancias extraordinarias. EI comité puede llevar a
cabo la audiencia sin la presencia de los padres si a los padres se les ha notificado apropiadamente de
la audiencia.
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El Comité Administrativo podra confirmar la decisiéon de la escuela, o revocar la expulsion y reintegrar al
estudiante a clases regulares.

La decisiéon del Comité Administrativo se comunicara a los padres o al estudiante adulto el siguiente dia
escolar después de la conclusion de la audiencia. Un padre o estudiante adulto que no esté de acuerdo
con la decision del Comité Administrativo puede apelar al Comité Ejecutivo como se establece a
continuacion.

Nivel 2: Comité Ejecutivo

La solicitud para apelar la decision del Comité Administrativo se presentara al Comité Ejecutivo. La
solicitud se realizara por escrito y se entregara personalmente en la oficina de Servicios Estudiantiles
dentro de los tres (3) dias escolares posteriores a la notificacion de la decision del comité (c/o Servicios
Estudiantiles, 1500 International Pkwy; Richardson, Texas 75081; 469-593-0 0816). Las apelaciones
fuera de plazo no se consideraran a menos que el Distrito haya acordado previamente por escrito
extender el plazo de apelacion. Dentro de los cinco (5) dias escolares posteriores a la recepcion de la
solicitud de audiencia, se llevara a cabo una audiencia. El Director de Servicios Estudiantiles presidira el
comité de apelacion. La apelacion sera conocida por tres (3) administradores diferentes que no
estuvieron involucrados en el asunto subyacente. En la audiencia, el estudiante y su representante, si lo
hubiere, podran presentar pruebas y declaraciones testimoniales. La escuela puede responder a la
evidencia del estudiante y puede presentar su propia evidencia. Servicios Estudiantiles intentara
programar la conferencia del comité en un momento conveniente para los padres, pero la conferencia no
se retrasara mas alla del periodo de cinco dias escolares, excepto en circunstancias extraordinarias. El
comité puede llevar a cabo la audiencia sin la presencia de los padres si a los padres se les ha notificado
apropiadamente de la audiencia. El comité podra hacer preguntas para aclaraciones. El comité puede
confirmar la decision del coordinador de conducta del campus o revocar la expulsiéon y reincorporar al
estudiante a las clases regulares. Se entregara una notificacién por escrito de los resultados al
padre/tutor o al estudiante adulto el siguiente dia escolar después de la conclusién de la audiencia.

Un padre o estudiante adulto que no esté de acuerdo con la decisidon del Comité Ejecutivo puede apelar
ante la Junta Directiva como se establece a continuacion. Sin embargo, si el Comité Ejecutivo modificé la
expulsién colocando al estudiante en DAEP, la decisidon del Comité Ejecutivo es definitiva y no puede ser
apelada.

Nivel 3: Junta de Consejo

Una solicitud para que la Junta de Consejo revise una decision del Comité Ejecutivo para confirmar la
expulsién de un estudiante se hara por escrito y se entregara personalmente en la oficina del
Superintendente en 400 S. Greenville Ave., Richardson, TX 75081 dentro de los tres (3) dias escolares
después de recibir la decisidon por escrito. Las apelaciones fuera de plazo no se consideraran a menos
que el Distrito haya acordado previamente por escrito extender el plazo de apelacion. El Superintendente
0 su designado debera proporcionar a los padres un aviso por escrito de la fecha, hora y lugar de la
apelacion/audiencia. Antes de la audiencia, el Superintendente o su designado notificaran a los padres y
al estudiante y al representante del Administrador sobre las pautas de apelacion/audiencia.

En la audiencia, la Junta revisara el registro de la audiencia de expulsién en una reunién cerrada como lo
exige la ley, a menos que el padre o el estudiante adulto solicite por escrito que el asunto se escuche en
una reunion abierta. La Junta también podra escuchar declaraciones del estudiante y/o de los padres (o
sus representantes) y del representante de la Administracién. Testigos y no se permiten ni seran
llamados.

La Junta basara su decisién en la evidencia reflejada en los registros y en cualquier declaracién hecha
por las partes en la audiencia. La Junta podra tomar y comunicar su decisiéon oralmente al finalizar la
presentacion. Si la decisidn es confirmar la expulsion, la Junta ordenara al Superintendente que emita la
orden de expulsién dentro de los tres (3) dias escolares posteriores a la conclusion de la audiencia. La
decision de la Junta es definitiva.

Orden de expulsion

Antes de ordenar la expulsién, la junta o el coordinador de conducta del campus tomara en
consideracion:
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Autodefensa (ver glosario),

Intencion o falta de intencién en el momento en que el estudiante participé en la conducta,

El historial disciplinario del estudiante,

Una discapacidad que perjudica sustancialmente la capacidad del estudiante para apreciar lo ilicito de su
conducta.

El estado de un estudiante bajo la tutela del Departamento de Servicios Familiares y de Proteccién
(cuidado de crianza), o

El estatus de un estudiante como persona sin hogar.

Si el estudiante es expulsado, la junta o su designado entregara al estudiante y a sus padres una copia
de la orden de expulsion del estudiante.

A mas tardar el segundo dia habil después de la audiencia, el Departamento de Servicios Estudiantiles
entregara al tribunal de menores una copia de la orden de expulsion y la informacién requerida por la
Seccién 52.04 del Codigo de Familia.

Si la duracién de la expulsién es inconsistente con las pautas incluidas en el Cédigo de Conducta
Estudiantil, la orden de expulsion dara aviso de la inconsistencia.

Duracion de la expulsion

La duracidon de una expulsion se basara en la gravedad de la infraccion, la edad y el grado del
estudiante, la frecuencia de la mala conducta, la actitud del estudiante y los requisitos legales, incluidos,
entre ofros, factores atenuantes.

La duracién de la expulsion de un estudiante se determinara caso por caso. El periodo maximo de
expulsion es de un afio calendario, salvo lo dispuesto a continuacion.

Una expulsion no puede exceder un aino a menos que, después de una revision, el distrito determine
que:

El estudiante es una amenaza a la seguridad de otros estudiantes o de los empleados del distrito, o
La expulsion extendida es lo mejor para el estudiante.

Las leyes estatales y federales exigen que un estudiante sea expulsado del salén de clases regular por
un periodo de al menos un afio calendario por traer un arma de fuego, segun lo define la ley federal, a la
escuela. Sin embargo, el superintendente puede modificar la duracién de la expulsién segun el caso.

Los estudiantes que cometan delitos que requieran expulsion al final de un afo escolar pueden ser
expulsados al siguiente afio escolar para completar el periodo de expulsion.

Separacion durante el proceso

Cuando la conducta de un estudiante requiere o permite la expulsion del distrito y el estudiante se retira
del distrito antes de que se lleve a cabo la audiencia de expulsion, el distrito puede llevar a cabo la
audiencia después de enviar una notificacion por escrito a los padres y al estudiante.

Si el estudiante luego se reinscribe en el distrito durante el mismo afio escolar o el siguiente, el distrito
puede hacer cumplir la orden de expulsién en ese momento, menos cualquier periodo de expulsion que
haya cumplido el estudiante durante la inscripcidn en otro distrito.

Si el coordinador de conducta del campus o la junta no emiten una orden de expulsién después de que el
estudiante se retira, el siguiente distrito en el que se inscribe el estudiante puede completar el
procedimiento.

Mala conducta adicional

Si durante la expulsion, el estudiante participa en una conducta adicional por la cual se requiere o
permite la colocacion en un DAEP o la expulsién, se pueden llevar a cabo procedimientos adicionales y
el coordinador de conducta del campus o la junta pueden emitir una orden disciplinaria adicional como
resultado de esos procedimientos.
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Restricciones durante la expulsion

A los estudiantes expulsados se les prohibe estar en los terrenos de la escuela o asistir a actividades
patrocinadas o relacionadas con la escuela durante el periodo de expulsién.

No se obtendra ningun crédito académico del distrito por el trabajo perdido durante el periodo de
expulsién a menos que el estudiante esté inscrito en un JJAEP u otro programa aprobado por el distrito.

Estudiantes recién matriculados

El distrito decidira caso por caso la ubicaciéon de un estudiante que esta sujeto a una orden de expulsion
de otro distrito o de una escuela de inscripcion abierta al momento de su inscripcion en el distrito.

Si un estudiante expulsado en otro estado se inscribe en el distrito, el distrito puede continuar con la
expulsién bajo los términos de la orden de expulsién, puede colocar al estudiante en un DAEP por el
periodo especificado en la orden o puede permitir que el estudiante asista a clases regulares. si:

El distrito fuera del estado le proporciona al distrito una copia de la orden de expulsién, y
La infraccidn que resulta en la expulsion también es una infraccion que da lugar a expulsion en el distrito
en el que se inscribe el estudiante.

Si un estudiante es expulsado por un distrito en otro estado por un periodo que excede un afio y el
distrito continua la expulsion o coloca al estudiante en un DAEP, el distrito reducira el periodo de
expulsion o colocacién en DAEP para que todo el periodo no excedera de un afio, a menos que después
de una revision se determine que:

El estudiante es una amenaza a la seguridad de otros estudiantes o empleados del distrito, o
La colocacion extendida es lo mejor para el estudiante.

Procedimientos de expulsion de emergencia

Cuando sea necesaria una expulsiéon de emergencia para proteger a personas o propiedades de un dafio
inminente, se le notificara verbalmente al estudiante el motivo de la accidén. Dentro de los diez dias
posteriores a la fecha de la expulsién de emergencia, se le brindara al estudiante el debido proceso
requerido para un estudiante que enfrenta una expulsion.

La Colocacion en DAEP de estudiantes expulsados

El distrito puede brindar servicios educativos a cualquier estudiante expulsado en un DAEP; sin
embargo, se deben brindar servicios educativos en el DAEP si el estudiante tiene menos de diez afios.

Servicios de transicion

De acuerdo con la ley y los procedimientos del distrito, el personal del campus proporcionara servicios de
transicion para un estudiante que regresa al saldn de clases regular después de su colocacién en un
programa de educacioén alternativa, incluido un DAEP o JJAEP. Consulte las politicas FOCA(LEGAL) y
FODA(LEGAL) para obtener mas informacion.
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Glosario
Abuso es un uso inadecuado o excesivo.

Robo agravado se define en parte en el Cddigo Penal 29.03(a) como cuando una persona comete robo
y:

Causa lesiones corporales graves a otra persona;

Usa o exhibe un arma mortal; o

Causa lesiones corporales a otra persona o amenaza o pone a otra persona en temor de sufrir lesiones
corporales inminentes o muerte, si la otra persona:

Tiene 65 afios o mas, o

Es una persona con discapacidad.

Municién perforante se define en el Codigo Penal 46.01 como municidn para armas cortas utilizada en
pistolas y revolveres y disefiada principalmente con el propdsito de penetrar metal o chalecos antibalas.

Incendio provocado esta definido en parte por el Cédigo Penal 28.02 como un delito que involucra:

Iniciar un incendio o provocar una explosion con la intencién de destruir o danar:

a. Cualquier vegetacion, cerca o estructura en terrenos de espacios abiertos; o
b. Cualquier edificio, habitacion o vehiculo:

Sabiendo que esta dentro de los limites de una ciudad o pueblo incorporado,

Sabiendo que esta asegurado contra dafio o destruccién,

Sabiendo que esta sujeto a una hipoteca u otra garantia mobiliaria,
Sabiendo que esta situado en propiedad ajena,

sabiendo que ha situado en su interior bienes pertenecientes a otro, o

Cuando la persona que inicia el incendio es imprudente sobre si la quema o explosion pondra en peligro
la vida de algun individuo o la seguridad de la propiedad de otro.

2. Iniciar imprudentemente un incendio o causar una explosiéon mientras se fabrica o intenta fabricar una
sustancia controlada si el incendio o la explosién dafia cualquier edificio, habitacién o vehiculo; o

3. Iniciar intencionalmente un incendio o provocar una explosion y al hacerlo:

a. Dafar o destruir imprudentemente un edificio perteneciente a otro, o
b. Causar imprudentemente a otra persona lesiones corporales o la muerte.

Agresion se define en parte en el Codigo Penal 22.01 como causar intencionalmente, a sabiendas o
imprudentemente lesiones corporales a otra persona; amenazar intencionalmente o a sabiendas a otra
persona con una lesion corporal inminente; o causar intencionalmente o a sabiendas contacto fisico con
otra persona que pueda considerarse razonablemente ofensivo o provocativo.

Violacién de la seguridad informatica incluye acceder a una computadora, red informética o sistema
informatico sin el consentimiento efectivo del propietario segin se define en el Cédigo Penal 33.02, si la
conducta implica acceder a una computadora, red informatica o sistema informatico propiedad de u
operado en nombre de un distrito escolar y el estudiante, a sabiendas, altera, dafia o elimina propiedad o
informacion del distrito escolar o comete una violacién de cualquier otra computadora, red informatica o
sistema informatico.

Bullying se define como un acto unico significativo o un patréon de actos de uno o mas estudiantes
dirigidos a otro estudiante que explota un desequilibrio de poder e implica participar en expresion escrita
o verbal, expresién a través de medios electrénicos o conducta fisica que:

Tiene el efecto o tendra el efecto de danar fisicamente a un estudiante, dafar la propiedad de un
estudiante o colocar a un estudiante en un temor razonable de sufrir dafio a su persona o dafio a su
propiedad;

Es lo suficientemente grave, persistente o generalizado como para que la accién o amenaza cree un
ambiente educativo intimidante, amenazante o abusivo para un estudiante;
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Interrumpe material y sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de un salén de
clases o escuela; o
Infringe los derechos de la victima en la escuela.

El acoso incluye el ciberacoso. (Ver mas abajo.) Esta ley estatal sobre prevenciéon del acoso se aplica a:

Acoso que ocurre en o se realiza en la propiedad escolar o en el sitio de una actividad patrocinada o
relacionada con la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar;

Intimidacién que ocurre en un autobus o vehiculo escolar de propiedad publica o privada que se utiliza
para el transporte de estudiantes hacia o desde la escuela o una actividad patrocinada o relacionada con
la escuela; y

Acoso cibernético que ocurre fuera de la propiedad escolar o fuera de una actividad patrocinada o
relacionada con la escuela si el acoso cibernético interfiere con las oportunidades educativas de un
estudiante o interrumpe sustancialmente el funcionamiento ordenado de un salén de clases, escuela o
actividad patrocinada o relacionada con la escuela.

Dispositivo dispensador de productos quimicos se define en el Cédigo Penal 46.01 como un
dispositivo disefiado, fabricado o adaptado con el propésito de dispensar una sustancia capaz de causar
un efecto psicoldgico o fisiolégico adverso en un ser humano. Un pequefio dispensador de productos
quimicos que se vende comercialmente para proteccion personal no esta en esta categoria.

Club se define en el Cédigo Penal 46.01 como un instrumento, especialmente disefiado, fabricado o
adaptado con el propodsito de infligir lesiones corporales graves o la muerte al golpear a una persona con
el instrumento, e incluye, entre otros, una cachiporra, una porra, un aerosol de pimienta y tomahawk

Sustancia controlada significa una sustancia, incluyendo una droga, un adulterante y un diluyente,
incluida en los Anexos | a V o Grupo de penalizacion 1, 1-A, 1-B, 2, 2-A, 3 0 4 de la Ley de Sustancias
Controladas de Texas. El término incluye el peso agregado de cualquier mezcla, solucién u otra
sustancia que contenga una sustancia controlada. El término no incluye el cafiamo, segun lo define el
Caddigo de Agricultura 121.001, ni los tetrahidrocannabinoles (THC) del cafiamo.

Pandilla callejera criminal se define en el Cédigo Penal 71.01 como tres o mas personas que tienen un
signo o simbolo de identificacién comun o un liderazgo identificable que se asocian continua o
regularmente en la comision de actividades delictivas.

Ciberbullying se define en el Cédigo de Educacion 37.0832 como acoso que se realiza mediante el uso
de cualquier dispositivo de comunicacion electrénica, incluido el uso de un teléfono celular u otro tipo de
teléfono, una computadora, una camara, correo electrénico, mensajeria instantanea, mensajes de texto,
redes sociales. aplicacién multimedia, un sitio web de Internet o cualquier otra herramienta de
comunicacién basada en Internet.

Droga peligrosa se define en el Cédigo de Salud y Seguridad 483.001 como un dispositivo o
medicamento que no es seguro para la automedicacién y que no esta incluido en los Anexos | a V o los
Grupos de Penalizacion 1 a 4 de la Ley de Sustancias Controladas de Texas. El término incluye un
dispositivo o medicamento que la ley federal prohibe dispensar sin receta o restringe su uso por orden de
un veterinario autorizado.

Violencia en el noviazgo Ocurre cuando una persona en una relacion de noviazgo actual o pasada
utiliza abuso fisico, sexual, verbal o emocional para dafiar, amenazar, intimidar o controlar a otra persona
en la relacion. La violencia en el noviazgo también ocurre cuando una persona comete estos actos
contra una persona en un matrimonio o una relacion de noviazgo con la persona que esta o estuvo
alguna vez en un matrimonio o una relacién de noviazgo con la persona que comete el delito, segun lo
define la Seccion 71.0021 del Cddigo de Familia.

Conducta mortal Segun el Cddigo Penal 22.05 ocurre cuando una persona participa imprudentemente
en una conducta que coloca a otra en peligro inminente de sufrir lesiones corporales graves, como
disparar a sabiendas un arma de fuego en direccion a un individuo, habitacion, edificio o vehiculo.

Adjudicacion diferida es una alternativa a buscar una condena en el tribunal que se puede ofrecer a un
menor por conducta delictiva o conducta que indica la necesidad de supervision.
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Enjuiciamiento diferido puede ofrecerse a un menor como alternativa a buscar una condena en el
tribunal por conducta delictiva o conducta que indique la necesidad de supervisién.

Conducta delictiva es una conducta que viola la ley estatal o federal y se castiga con prisién o
confinamiento en la carcel. Incluye conducta que viola ciertas 6rdenes del tribunal juvenil, incluidas las
ordenes de libertad condicional, pero no incluye violaciones de las leyes de transito.

Discrecional significa que algo se deja en manos de quien toma las decisiones a nivel local o lo regula
€l mismo.

Cigarrillos electrénicos significa un cigarrillo electronico o cualquier otro dispositivo que simule fumar
mediante el uso de un elemento calefactor mecanico, una bateria o un circuito electrénico para
administrar nicotina u otras sustancias al individuo que inhala del dispositivo o una solucion liquida
consumible u otro material en aerosol o vaporizado durante el uso. de un cigarrillo electronico u otro
dispositivo descrito por esta disposicion. El término incluye cualquier dispositivo que se fabrique,
distribuya o venda como cigarrillo electrénico, cigarro o pipa electrénicos o bajo otro nombre o
descripcion de producto y un componente, pieza o accesorio para el dispositivo, independientemente de
si el componente, pieza o accesorio se vende por separado del dispositivo.

Arma explosiva se define en el Cddigo Penal 46.01 como cualquier bomba, granada, cohete o mina
explosiva o incendiaria y su mecanismo de lanzamiento que esté disefiado, fabricado o adaptado con el
proposito de infligir lesiones corporales graves, muerte o dafios sustanciales a la propiedad, o para el
propésito principal de provocar un sonido tan ruidoso que cause alarma o terror publico indebido.

Falsa alarma o informe Segun el Cédigo Penal 42.06 ocurre cuando una persona, a sabiendas, inicia,
comunica o hace circular un informe de un bombardeo, incendio, delito u otra emergencia presente,
pasado o futuro que él o ella sabe que es falso o infundado y que normalmente:

Provocar la acciéon de una agencia oficial o voluntaria organizada para hacer frente a emergencias;
Colocar a una persona en temor de sufrir lesiones corporales graves e inminentes; o
Impedir o interrumpir la ocupacién de un edificio, habitacién o lugar de reunién.

Arma de fuego esta definido por la ley federal (18 U.S.C. 921(a)) como:

Cualquier arma (incluida una pistola de arranque) que esté disefiada o pueda convertirse facilmente para
expulsar un proyectil mediante la accién de un explosivo;

El marco o receptor de cualquier arma de este tipo;

Cualquier silenciador de arma de fuego o silenciador de arma de fuego, definido como cualquier
dispositivo para silenciar, amortiguar o disminuir el informe de un arma portatil. arma de fuego; o
Cualquier dispositivo destructivo, como cualquier bomba o granada explosiva, incendiaria o de gas
venenoso.

Dicho término no incluye un arma de fuego antigua.

Grafiti incluye marcas con pintura, un boligrafo o marcador indeleble, o un dispositivo de grabado o
grabado en propiedad tangible sin el consentimiento efectivo del propietario. Las marcas pueden incluir
inscripciones, lemas, dibujos o pinturas.

Pistola se define en el Cédigo Penal 46.01 como cualquier arma de fuego disefiada, fabricada o
adaptada para dispararse con una mano.

Acoso incluye:

Conducta que cumple con la definicion establecida en las politicas del distrito DIA(LOCAL) y
FFH(LOCAL);

Conducta que amenace con causar dafo o lesién corporal a otra persona, incluido un estudiante,
empleado, miembro de la junta o voluntario del distrito; es sexualmente intimidante; causa dafio fisico a
la propiedad de otro estudiante; somete a otro estudiante a confinamiento o restriccion fisica; o dafa
maliciosa y sustancialmente la salud o seguridad fisica o emocional de otro estudiante, como se define
en el Codigo de Educacion 37.001(b)(2); o

Conducta que se castiga como delito segun el Codigo Penal 42.07, incluidos los siguientes tipos de
conducta si se lleva a cabo con la intencion de acosar, molestar, alarmar, abusar, atormentar o
avergonzar a otra persona:
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a. Iniciar comunicacion y, en el curso de la comunicacion, hacer un comentario, solicitud,
sugerencia o propuesta que sea obscena, segun lo define la ley;

b. Amenazar, de una manera razonablemente probable que alarme a la persona que recibe la
amenaza, con infligir dafio corporal a la persona o cometer un delito grave contra la persona, un miembro
de la familia o el hogar de la persona, o la propiedad de la persona;

c. Transmitir, de una manera razonablemente probable que alarme a la persona que recibe el
informe, un informe falso, que el transmisor sabe que es falso, de que otra persona ha sufrido la muerte
o lesiones corporales graves;

d. Hacer que el teléfono de otra persona suene repetidamente o realizar repetidas comunicaciones
telefénicas de forma anénima o de una manera razonablemente probable que acose, moleste, alarme,
abuse, atormente, averglience u ofenda a otra persona;

e. Realizar una llamada telefénica y no colgar o desconectar intencionalmente la conexion;

f. Permitir a sabiendas que un teléfono bajo el control de la persona sea utilizado por otra persona

para cometer un delito segun esta seccion;
g. Enviar comunicaciones electronicas repetidas de una manera razonablemente
probable que acose, moleste, alarme, abuse, atormente, avergliience u ofenda a otra
persona;

h. Publicar en un sitio web de Internet, incluida una plataforma de redes sociales, comunicaciones

electrénicas repetidas de una manera que sea razonablemente probable que cause angustia emocional,
abuso o tormento a otra persona, a menos que las comunicaciones se realicen en relacién con un asunto
de interés publico, segun lo definido por ley; o

i. Realizar llamadas telefénicas obscenas, intimidantes o0 amenazantes u otras comunicaciones
electronicas desde un numero de teléfono temporal o desechable proporcionado por una aplicacién de
Internet u otros medios tecnoldgicos.

Novatada se define en el Cédigo de Educacion 37.151 como un acto intencional, consciente o
imprudente, dentro o fuera del campus, por una persona sola o con otras, dirigido contra un estudiante
con el propésito de comprometerse, iniciarse, afiliarse, ocupar un cargo en, o mantener membresia en
una organizacion estudiantil si la ley cumple con los elementos del Cédigo de Educacién 37.151, que
incluyen:

Cualquier tipo de brutalidad fisica;

Una actividad que somete al estudiante a un riesgo irrazonable de dafo o que afecta negativamente la
salud fisica 0 mental del estudiante, como la privacién del suefio, la exposicion a los elementos, el
confinamiento en espacios pequefios, la calistenia o el consumo de alimentos, liquidos, drogas u otras
sustancias;

Una actividad que induzca provoque o requiera que el estudiante realice un deber o tarea que viole el
Cddigo Penal; o

Obligar a un estudiante a consumir una droga o bebida alcohdlica en una cantidad que llevaria a una
persona razonable a creer que el estudiante esta intoxicado. lista negra se define en el Cédigo de
Educacion 37.001(b)(3) como una lista de personas destinadas a ser lastimadas, usando un arma de
fuego, un cuchillo o cualquier otro objeto que se usara con la intencion de causar dafio corporal.

Dispositivo explosivo improvisado se define en el Cédigo Penal 46.01 como una bomba completa y
operativa disefiada para causar lesiones corporales graves, muerte o dafnos sustanciales a la propiedad
que se fabrica de manera improvisada utilizando componentes no militares.

Exhibicionismo esta definido por el Cédigo Penal 21.08 como un delito que ocurre cuando una persona
expone el ano o cualquier parte de sus genitales con la intencién de despertar o gratificar el deseo
sexual de cualquier persona, y es imprudente si hay otra persona presente que se sentira ofendida. o
alarmado por el acto.

Material visual intimo se define en el Codigo de Practicas y Remedios Civiles 98B.001 y el Cédigo
Penal 21.16 como material visual que representa a una persona con sus partes intimas expuestas o
participando en una conducta sexual. “Material visual” significa cualquier pelicula, fotografia, video,
negativo o diapositiva de cualquier reproduccién fotografica o cualquier otro medio fisico que permita
mostrar una imagen en una computadora u otra pantalla de video y cualquier imagen transmitida a una
computadora u otro video. pantalla.
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Cuchillo de ubicacién restringida se define en el Cédigo Penal 46.01 como un cuchillo con una hoja de
mas de cinco pulgadas y media.

Nudillos significa cualquier instrumento que consiste en anillos o protectores para los dedos hechos de
una sustancia dura y disefiados o adaptados para infligir lesiones corporales graves o la muerte
golpeando a una persona con el puio encerrado en los nudillos.

Arma parecida significa un articulo que se asemeja a un arma pero que no esta destinado a causar
lesiones corporales graves.

Ametralladora segun lo define el Cddigo Penal 46.01 es cualquier arma de fuego que sea capaz de
disparar mas de dos tiros automaticamente, sin recarga manual, mediante una sola funcion del gatillo.

Obligatorio significa que algo es obligatorio o requerido debido a una autoridad.

Parafinilla son dispositivos que pueden usarse para inhalar, ingerir, inyectar o introducir de otro modo
una sustancia controlada en el cuerpo humano.

Posesidn significa tener un articulo en la propia persona o en la propiedad personal, que incluye, entre
otros:

Ropa, bolso o mochila;

Un vehiculo privado utilizado para el transporte hacia o desde la escuela o actividades relacionadas con
la escuela, incluidos, entre otros, un automavil, camion, motocicleta o bicicleta;

Dispositivos de telecomunicaciones o electronicos; o

Cualquier propiedad escolar utilizada por el estudiante, incluidos, entre otros, un casillero o un escritorio.

Arma prohibida Segun el Cédigo Penal 46.05(a) significa:

Los siguientes articulos, a menos que estén registrados en la Oficina de Alcohol, Tabaco, Armas de
Fuego y Explosivos de EE. UU. o no estén sujetos a ese requisito de registro o a menos que el articulo
esté clasificado como curiosidad o reliquia por el Departamento de Justicia de EE. UU.: Un arma
explosiva;

Una ametralladora;

Un arma de fuego de canon corto;

. Municiones perforantes;

. Una pistola zip;

a
b
2
3. Un dispositivo dispensador de productos quimicos;
4
5. Un dispositivo para desinflar neumaticos; o

6

. Un artefacto explosivo improvisado.

Lascivia publica esta definido por el Cédigo Penal 21.07 como un delito que ocurre cuando una persona
a sabiendas participa en un acto de relacién sexual, desvia la relacion o contacto sexuales en un lugar
publico o, si no es en un lugar publico, cuando la persona es imprudente sobre si esta presente otro que
se sentira ofendido o alarmado por el acto.

Fraternidad, hermandad de mujeres, sociedad secreta o pandilla de escuelas publicas significa una
organizacion compuesta total o parcialmente por estudiantes que busca perpetuarse tomando miembros
adicionales entre los estudiantes matriculados en la escuela basandose en una decision de sus
miembros y no en la libre eleccién de un estudiante calificado. Las organizaciones educativas
enumeradas en el Cddigo de Educacion 37.121(d) estan exceptuadas de esta definicion.

Creencia razonable es lo que creeria una persona corriente de inteligencia media y sano juicio. El
Capitulo 37 requiere ciertas decisiones disciplinarias cuando el superintendente o su designado tiene
una creencia razonable de que un estudiante participé en una conducta punible como un delito grave. Al
formarse una creencia razonable, el superintendente o su designado puede utilizar toda la informacién
disponible y debe considerar la informacion proporcionada en el aviso de arresto de un estudiante segun
el Cadigo de Procedimiento Penal, Articulo 15.27.
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Represalias ocurre cuando una persona intencionalmente o con conocimiento dafia o amenaza con
dafiar a otra mediante un acto que viola este Cédigo de Conducta y/o la ley:

Actuar para herir o dafar a alguien o hacer algo perjudicial a otra persona por o a causa del servicio o
estatus de otra persona, o
Para impedir o retrasar el servicio de otro

Autodefensa Es el uso de la fuerza contra otra persona en la medida en que una persona crea que es
inmediatamente necesario para protegerse.

Mala conducta grave medio:

Comportamiento violento deliberado que representa una amenaza directa a la salud o seguridad de
otros;

Extorsion, es decir, la obtencion de dinero u otros bienes mediante la fuerza o amenaza;

Conducta que constituye coercién, segun lo define la Seccién 1.07 del Cédigo Penal; o

Conducta que constituye el delito de:

Lascivia publica segun el Cédigo Penal 21.07;

exposicion indecente segun el Cédigo Penal 21.08;

Actuacion criminal segun el Cédigo Penal 28.03;

Novatadas segun el Cédigo de Educacion 37.152; o

Acoso bajo el Codigo Penal 42.07(a)(1) de un estudiante o empleado del distrito.

®cooow

Mala conducta grave o persistente incluye, pero no se limita a:

Comportamiento que es motivo de expulsion permitida o colocacion obligatoria en DAEP.
Comportamiento identificado por el distrito como motivo para la colocacion discrecional en DAEP.

Acciones o manifestaciones que interrumpan sustancialmente o interfieran materialmente con las
actividades escolares.

Negarse a intentar o completar el trabajo escolar asignado.

Insubordinacion.

Blasfemias, lenguaje vulgar o gestos obscenos.

Salir del recinto escolar sin permiso.

Falsificacion de registros, pases u otros documentos relacionados con la escuela.
Negarse a aceptar la disciplina asignada por el maestro o director.

Arma de fuego de caiién corto esta definido por el Codigo Penal 46.01 como un rifle con un cafién de
menos de 16 pulgadas de largo o una escopeta con un cafidn de menos de 18 pulgadas de largo, o
cualquier arma hecha de un rifle o escopeta que, modificada, tenga una longitud total de menos de 26
pulgadas.

Amenaza terrorista se define en el Codigo Penal 22.07 como una amenaza de violencia a cualquier
persona o propiedad con la intencion de:

Provocar reaccion de cualquier tipo por parte de una agencia oficial o voluntaria organizada para atender
emergencias;

Hacer que cualquier persona tenga miedo de sufrir lesiones corporales graves inminentes;

Impedir o interrumpir la ocupacién o uso de un edificio; sala, lugar de reunién o lugar al que tenga acceso
el publico; lugar de empleo u ocupacion; aeronave, automovil u otra forma de transporte; u otro lugar
publico;

Provocar deterioro o interrupcion de las comunicaciones publicas; transporte publico; suministro publico
de agua, gas o energia; u otro servicio publico;

Colocar al publico o a un grupo sustancial del publico en temor de sufrir lesiones corporales graves; o
Influir en la conducta o actividades de una rama o agencia del gobierno federal, el estado o una
subdivision politica del estado (incluido el distrito).

47



Dispositivo de desinflado de neumaticos se define en parte por el Cédigo Penal 46.01 como un
dispositivo, incluido un abrojo o una tira de puas, que, cuando se pasa por encima, impide o detiene el
movimiento de un vehiculo con ruedas al pinchar uno o0 mas neumaticos del vehiculo.

Delitos graves del titulo 5 Son aquellos delitos enumerados en el Titulo 5 del Cédigo Penal que
normalmente implican lesiones a una persona y pueden incluir:

Asesinato, homicidio involuntario u homicidio segun las Secciones 19.02—.05;
Secuestro bajo la Seccion 20.03;

Trata de personas segun la Seccion 20A.02;

Contrabando o contrabando continuo de personas segun las Secciones 20.05-.06;
Asalto bajo la Seccién 22.01;

Agresion agravada segun la Seccion 22.02;

Agresion sexual segun la Seccién 22.011;

Agresion sexual agravada segun la Seccién 22.021;

Restriccion ilegal segun la Seccion 20.02;

Abuso sexual continuo de un nifio pequefio o una persona discapacitada segun la Seccién 21.02;
Bestialidad segun la Seccion 21.09;

Relacién inadecuada entre educador y estudiante segun la Seccion 21.12;
Voyeurismo segun la Seccion 21.17;

Indecencia con un nifio segun la Seccién 21.11;

Grabacién visual invasiva segun la Seccion 21.15;

Divulgacion o promocion de material visual intimo segun la Seccion 21.16;
Coercion sexual segun la Seccién 21.18;

Lesion a un nifio, una persona mayor o una persona discapacitada de cualquier edad segun la Seccion
22.04;

Abandonar o poner en peligro a un nifio segun la Seccion 22.041;
Conducta mortal segun la Seccion 22.05;

Amenaza terrorista segun la Seccién 22.07;

Ayudar a una persona a suicidarse segun la Seccion 22.08; y
Manipulacién de un producto de consumo segun la Seccién 22.09.

Bajo la influencia significa carecer del uso normal de las facultades fisicas o mentales. El deterioro de
las facultades fisicas o mentales de una persona puede evidenciarse por un patron de comportamiento
anormal o erratico, la presencia de sintomas fisicos de consumo de drogas o alcohol, o por el ingreso.
Un estudiante "bajo la influencia" no necesita estar legalmente intoxicado para desencadenar una accion
disciplinaria.

Usar Significa introducir voluntariamente en el cuerpo, por cualquier medio, una sustancia prohibida.

Pistola con cremallera se define en el Cédigo Penal 46.01 como un dispositivo o combinacién de
dispositivos que originalmente no era un arma de fuego y esta adaptado para expulsar un proyectil a
través de un cafidn de anima lisa o de anima estriada utilizando la energia generada por una explosion o
una sustancia en llamas.
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APENDICES
Opciones y requisitos

Para brindar asistencia a estudiantes que tienen dificultades de aprendizaje o que necesitan o
pueden necesitar educacioén especial

Si un nifio tiene dificultades de aprendizaje, los padres pueden comunicarse con la persona que figura a
continuacion para conocer el sistema general de referencia o evaluacion de educacion general del
Distrito para servicios de apoyo. Este sistema vincula a los estudiantes con una variedad de opciones de
apoyo, incluida la derivacion para una evaluacion de educacion especial. Los estudiantes que tienen
dificultades en el aula regular deben ser considerados para servicios de tutoria, compensatorios y otros
servicios de apoyo que estan disponibles para todos los estudiantes, incluido un proceso basado en la
Respuesta a la Intervencion (Rtl). La implementacion de Rtl tiene el potencial de tener un impacto
positivo en la capacidad de los distritos para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes con
dificultades.

En cualquier momento, un padre tiene derecho a solicitar una evaluacién para los servicios de educacion
especial. Dentro de un periodo de tiempo razonable, el Distrito debe decidir si la evaluacion es
necesaria. Si es necesaria una evaluacion, se notificara a los padres y se les pedira que den su
consentimiento para la evaluacion. El Distrito debe completar la evaluacion y el informe dentro del tiempo
prescrito por la ley una vez que el Distrito reciba el consentimiento por escrito para la prueba. El Distrito
debe entregar una copia del informe a los padres.

Si el Distrito determina que la evaluacion no es necesaria, el Distrito proporcionara a los padres un aviso
por escrito que explique por qué el nifio no sera evaluado. Este aviso escrito incluira una declaracion que
informe a los padres de sus derechos si no estan de acuerdo con el Distrito. Ademas, el aviso debe
informar a los padres como obtener una copia del Aviso de garantias procesales: derechos de los padres
de estudiantes con discapacidades. Informacion adicional sobre IDEA esta disponible en el Distrito en un
documento complementario, Una guia para el proceso de admision, revision y despido.

Los siguientes sitios web brindan informacién a quienes buscan informacion y recursos especificos para
los estudiantes y sus familias:

Proyecto Texas primero (http://www.texasprojectfirst.orq)
Red de recursos de socios (http://prntexas.org/)

La persona designada para contactar con respecto a las opciones para un nifio que experimenta
dificultades de aprendizaje o una derivacién para una evaluacion para educacion especial es:

Persona de contacto: Director ejecutivo Servicios especiales para estudiantes

Numero de teléfono: 469-593-7500
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Caodigo de conducta extracurricular de Richardson ISD 2024-2025

Declaracién de expectativas:

El Distrito Escolar Independiente de Richardson cree que participar en actividades extracurriculares es
un honor. La participacion en una o mas de estas actividades debe considerarse un privilegio, no un
derecho. Las siguientes son expectativas de nuestros estudiantes:

v Obtener una educacion de calidad como razén principal para asistir a la escuela.

v Competir al mas alto nivel mientras se promueve el buen espiritu deportivo y el comportamiento
cortés.

v Demostrar un liderazgo positivo

v Desarrollar y mantener altos valores morales y éticos.

v Exhibir conducta propia de un adulto joven.

v Mostrar respeto hacia los patrocinadores, entrenadores, profesores, funcionarios, oponentes y
companeros de estudios.

v Desarrollar y mostrar orgullo escolar.

Estandares para actividades extracurriculares del distrito:

Se espera que los estudiantes de Richardson ISD cumplan con el Cédigo de Conducta Estudiantil del
Distrito segun se aplica a las actividades relacionadas y/o patrocinadas por la escuela. Antes de
participar en una actividad extracurricular de Richardson ISD, los estudiantes y los padres también deben
aceptar cumplir con todas las pautas descritas en el Codigo de conducta extracurricular. Se espera que
los estudiantes involucrados en actividades extracurriculares mantengan altos estandares de conducta
ética. La participacion extracurricular es un privilegio y no un derecho. Cualquier mala conducta que
refleje negativamente al Distrito Escolar Independiente de Richardson se regira por estos Codigos de
Conducta. Estas pautas se desarrollaron para abordar la mala conducta que ocurre dentro y fuera de la
jurisdiccion de la escuela, independientemente del momento o el lugar. Se ordenara una accion
disciplinaria o suspensién a los estudiantes que estén involucrados en cualquier infraccion disciplinaria
dentro o fuera del campus, incluyendo, entre otros, posesion o uso de drogas, uso inadecuado de
medicamentos recetados, alcohol o tabaco, comportamiento violento, cualquier comportamiento
inapropiado, incluida la presencia en funciones donde se consumen sustancias ilegales y otras
infracciones que resultan en la violacién del Codigo de Conducta Estudiantil del distrito, lo que a su vez
resulta en una suspension dentro de la escuela (que no sea tardanzas o violaciones del cédigo de
vestimenta), DAEP, suspension fuera del campus o expulsién. . En el caso de que un estudiante sea
responsable de multiples infracciones antes de la investigacion inicial, se puede determinar que se
considere apropiada una consecuencia de nivel superior.

Eliminacion automatica de estudiantes de un programa:

Cualquier comportamiento inapropiado, incluida la representacion en las redes sociales, que sea

irrespetuoso con el distrito, la escuela, el programa o el personal puede resultar en la expulsién
inmediata.
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Guias para todo el distrito de RISD para estudiantes extracurriculares:
Alcohol y drogas ilegales
(Revisado en marzo de 2023)

RISD espera que todos los estudiantes, incluidos los estudiantes que participan en cualquier actividad
extracurricular (estudiantes extracurriculares), se comporten en todo momento de una manera ejemplar
que brinde honor al distrito, a su escuela y a ellos mismos. La participacién en actividades
extracurriculares es un privilegio y esta condicionada al cumplimiento por parte del estudiante de todas
las reglas y regulaciones de la actividad y las politicas y pautas del Distrito, incluidas estas pautas. El
uso, posesion, venta o suministro a otros de alcohol o drogas de cualquier tipo y/o estar bajo la influencia
del alcohol o sustancias ilegales esta estrictamente prohibido (la Prohibicién). Cualquier estudiante que
viole la Prohibicidn no esta cumpliendo con las reglas de participacién extracurricular y estara sujeto a
medidas disciplinarias, que podrian resultar en la expulsion de las actividades extracurriculares en las
que participa el estudiante.

Estas pautas y declaracién de consecuencias se aplican a todas las actividades extracurriculares
patrocinadas por el Distrito Escolar Independiente de Richardson y a todos los estudiantes
extracurriculares. El propdsito de estas pautas es disuadir y eliminar cualquier uso, posesion, venta o
suministro a otros de alcohol u otras drogas, ayudar a los estudiantes a evitar el uso de drogas y alcohol,
establecer coherencia en las consecuencias en todas las actividades para los estudiantes que no
cumplan con la Prohibicién, promover una experiencia educativa de alta calidad en todas las actividades
y ayudar a RISD a mantener el orden y un ambiente de aprendizaje seguro y promover un alto nivel de
responsabilidad civica e individual entre los estudiantes.

Los estudiantes extracurriculares estan sujetos a estas guias en todo momento durante el afio calendario
de doce meses, ya sea que la actividad extracurricular esté “en temporada” o inactiva y los fines de
semana y durante las vacaciones escolares. Consulte también la Politica de la Junta FO (Local).

Para garantizar la coherencia entre las actividades, estas pautas seran utilizadas por todos los grupos
extracurriculares. Sin embargo, nada en estas guias prohibe que un patrocinador de actividades
extracurriculares desarrolle guias y reglas de actividades para abordar temas distintos del alcohol o las
actividades con drogas ilegales.

Las siguientes definiciones se aplicaran a estas guias:

Posicion de liderazgo: una posicion o cargo que ocupa un estudiante extracurricular en una organizacion
0 grupo ya sea por eleccidon o nombramiento. Dichos puestos pueden incluir, entre otros: capitan, oficial,
lider de escuadrén, tambor mayor, presidente de seccion, etc.

En proximidad: para ser capturado a través de una fotografia, video, sitio de Internet, feed de redes
sociales, sitio, etc., o cualquier otra captura electronica cuando la escuela determine, basandose en
evidencia razonable, que el estudiante sabe o deberia saber que es (i).) en un lugar donde haya alcohol,
sustancias ilegales y/o parafernalia de drogas, y/o (ii) poseer, usar y/o estar bajo la influencia de alcohol,
sustancias ilegales y/o parafernalia de drogas. (p.ej., publicaciones en las redes sociales muestran a un
estudiante en un evento social donde se ve y se consume alcohol; publicacién en las redes sociales
muestra a un estudiante posando frente a cajas de alcohol sin abrir; estudiante capturado sosteniendo
y/o consumiendo alcohol o sustancias ilegales en un evento deportivo; imagen de un estudiante
sosteniendo parafernalia de drogas).

Padre: el padre o los padres bioldgicos o adoptivos de un estudiante, tutor legal u otra persona con
control legal del estudiante.

Periodo de remocién: Periodo de tiempo durante el cual un Estudiante Extracurricular esta excluido de
cualquier participacion en una actividad extracurricular debido a una violacion de la Prohibicién. Durante
un periodo de expulsion, un estudiante extracurricular no puede usar su uniforme, viajar con el equipo u
organizacion ni actuar de otra manera como representante del equipo u organizacion.

Medicamentos recetados: un medicamento autorizado por un médico autorizado especificamente para
ese estudiante. No se considerara que un estudiante que usa un medicamento recetado de la manera
prescrita por su médico y que ha seguido las politicas escolares en dicho uso ha violado esta politica.
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Posesion: tener un articulo dentro o sobre el ser o propiedad personal de uno, incluidos, entre otros,
ropa, bolso, mochila, vehiculo privado, motocicleta o bicicleta utilizados para el transporte hacia o desde
la escuela o eventos relacionados con la escuela, telecomunicaciones o dispositivos electrénicos, u otra
propiedad utilizada por el estudiante, como un escritorio, casillero o area de almacenamiento.

Uso (Alcohol/Sustancia): Introducir voluntariamente en el cuerpo, por cualquier medio, una sustancia
prohibida. Por ejemplo, y sin limitacidn, consumir o ingerir alcohol de cualquier forma es "uso" de
alcohol; fumar o ingerir marihuana, un derivado ilegal o similar a la marihuana, u otras sustancias ilegales
es "uso" de marihuana u otra sustancia ilegal.

Actividades extracurriculares: actividades patrocinadas por la escuela que incluyen, entre otras, equipos
de baile y ejercicios, guardias de campana, porristas, grupos de espiritu, deportes, bellas artes, clubes,
actividades gobernadas por la UIL, juicios simulados, ACDEC y otras actividades estudiantiles
patrocinadas por la escuela exclusivas de unas instalaciones.

Un Estudiante Extracurricular viola la Prohibicion si él o ella:

Usa, posee, vende o proporciona alcohol o sustancias ilegales a otra persona;

Recibe un MIP (menor en posesion), MIC (consumo de alcohol por un menor), DWI (conducir en estado
de ebriedad), DUI (conducir bajo la influencia de una sustancia ilegal) u otra citaciéon por uso o posesion
ilegal de alcohol. drogas, o suministrar alcohol/drogas a otra persona en un entorno no escolar; Nota: Un
estudiante extracurricular que reciba una citacion MIP, MIC, DUI, DWI u otra citacién por alcohol/drogas
debe notificar de inmediato al patrocinador de la actividad. Un estudiante extracurricular que no lo haga
puede estar sujeto a medidas disciplinarias adicionales una vez que el patrocinador o administrador de la
actividad se entere de la infraccién; es observado por un miembro del personal docente o del personal
usando, en posesion o proporcionando a otro estudiante cualquier droga, incluido el alcohol, dentro o
fuera de la propiedad escolar (se considerara la observacion a través de un sitio de Internet, video,
fotografia u otros medios);

Recibe cualquier citacion o es arrestado por actividad o sustancia ilegal de alcohol/drogas dentro o fuera
de la propiedad escolar (Ver nota arriba);

Realiza o participa en una actividad extracurricular bajo la influencia del alcohol u otras drogas.

Se determina que esta cerca de alcohol, sustancias ilegales y/o parafernalia de drogas.

Proceso: Cuando un patrocinador de una actividad o administrador del campus se entera de que un
estudiante extracurricular ha violado la prohibicion, el patrocinador o administrador intentara recopilar
tanta informacion como esté disponible sobre la presunta violacién y se comunicara inmediatamente con
el estudiante y sus padres para revisar la informacién. El patrocinador o administrador tomara medidas
razonables para garantizar que el estudiante y sus padres sean notificados de la sospecha de violacién
de la Prohibicién y para ofrecer al estudiante y a sus padres una reunién con el administrador y/o
patrocinador y darles una oportunidad. para proporcionar informacion sobre las acciones sospechosas
del estudiante. Los padres y/o estudiantes que se nieguen a reunirse de inmediato con el patrocinador o
administrador perderan su oportunidad de tener una conferencia. El administrador o patrocinador
determinara la fecha de inicio de la consecuencia y notificara al estudiante y a sus padres por escrito la
fecha de inicio y los motivos de las consecuencias impuestas.

Cuando un estudiante informa una violacion de estas guias que no resulta en la emisién de una citacién
u otra sancion por parte de las autoridades antes de que el Distrito se entere de las acciones del
estudiante, el Distrito puede, a su entera discrecion, considerar la auto infraccién del estudiante, como
informe como atenuante para sustentar un periodo de prueba reducido por una primera infraccion.

Un estudiante o padre que no esté satisfecho con el resultado de la conferencia o la decision del director
puede apelar la decision a través de la Politica de Quejas de Padres y Estudiantes del Distrito (FNG
(Local), pero la consecuencia no se retrasara durante cualquier apelacién. Copias de la politica esta
disponible en el sitio web del Distrito o se puede obtener en la escuela.

CONSECUENCIAS
Se espera que todos los estudiantes extracurriculares cumplan con estas guias. Un estudiante

extracurricular que no lo haga esta sujeto a medidas disciplinarias. Si bien algunas infracciones pueden
ser tan graves que resultaran en la expulsién inmediata de la actividad extracurricular y/o la colocacién
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en el Programa Disciplinario de Educacion Alternativa (DAEP), cuando corresponda, el Distrito
considerara permitir que un estudiante que viole la Prohibicion cumpla un periodo de prueba de ultima
oportunidad, si la violacién es la primera instancia en la que el estudiante no ha cumplido con estas
pautas.

Primera infraccién: expulsién a prueba. Excepto cuando la gravedad o circunstancia de la infraccion
de un estudiante sea tan grave que se requiera el traslado inmediato a DAEP o la expulsion, la primera
violacion de la prohibicidn por parte de un estudiante resultara en la (i) eliminacién del estudiante
extracurricular de todo liderazgo por el resto del afio escolar de los puestos que ocupa, incluidos aquellos
puestos que el estudiante pueda buscar o ser designado mas adelante en el afo escolar; y (ii) excepto
cuando la primera infraccion también resulte en la colocacion o expulsiéon de DAEP, la eliminacion de
todas las actividades extracurriculares durante 20 dias escolares o fechas de competencia UIL. (*Ver
abajo.)

El periodo de exclusion de 20 dias escolares o fechas de competencia UIL comienza en la conferencia
de padres/estudiante/director. Si el padre/estudiante pierde la conferencia, el director determinara la
fecha de inicio;

Durante el periodo de exclusion de 20 dias, el estudiante y los padres deben asistir y completar con éxito
el programa educativo sobre alcohol y drogas de RISD. Es posible que se requiera que los estudiantes
tengan sesiones de seguimiento con el especialista en intervencién en el campus. El estudiante es
responsable de todos los costos asociados con el programa. Un estudiante y sus padres deben
completar el programa educativo antes de que el estudiante sea reintegrado después del periodo de
expulsion.

Si la posicion de liderazgo de la cual se retira al estudiante esta relacionada con una clase que otorga
créditos, el estudiante puede continuar inscrito en la clase y el patrocinador determinara las actividades
apropiadas para el estudiante.

Los estudiantes deben participar en practicas para las actividades extracurriculares mientras se
encuentren en periodo de prueba.

Los estudiantes no pueden usar ni exhibir uniformes, vestimenta o accesorios que identifiquen al equipo
o actividad.

Si la competencia o actuacion esta programada durante el verano o en un feriado escolar (excluyendo
los fines de semana), cualquier dia en el que el equipo o grupo del estudiante realmente compita o actie
se contara para completar el periodo de prueba de 20 dias.

“Fecha de competencia de la UIL” significa un dia en el que el individuo o grupo realmente compite o se
desempefia en una actividad patrocinada por la UIL o no patrocinada por la UIL cuando la escuela esta
representada.

Si la conducta resulta en la colocacion del estudiante en un DAEP, el periodo de remocién de clases
sera por la duracién de la colocacion en DAEP.

Si el estudiante viol6 el periodo de prueba debido a que se determiné que estaba en proximidad sin
posesién, uso o estar bajo la influencia, y el estudiante aun no ha violado la prohibicidn por estar en
Proximidad, el estudiante puede evitar la consecuencia aplicable ( Remocién o Remocion Probatoria) por
la violacién de proximidad siempre que el estudiante y su padre/tutor (i) participen en una conferencia
administrativa con el director, y (ii) completen exitosamente el programa de alcohol/drogas antes de la
fecha asignada junto con cualquier hacer un seguimiento con el especialista en intervencién del campus
segun lo determine el director. Una segunda infraccidon debido a que el estudiante se encuentra en
proximidad se tratara como una primera o segunda infraccion y estara sujeta a la consecuencia aplicable
(expulsion o expulsién probatoria).

Un estudiante extracurricular sélo puede recibir un periodo de prueba por violar la Prohibiciéon durante la
carrera de escuela secundaria de los estudiantes.

Reincidencia

Una segunda infraccion resultara en la expulsion de todas las actividades extracurriculares durante 60
dias y la expulsién de puestos de liderazgo por el resto del afio escolar.
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Si la infraccién ocurre y/o se descubre 60 dias o menos antes del final del afio escolar, el estudiante sera
retirado de todas las actividades extracurriculares y puestos de liderazgo durante al menos 60 dias
escolares o fechas de competencia UIL. Los dias de remocion pueden extenderse hasta el préximo afo
escolar.

Los estudiantes no pueden usar ni exhibir uniformes, vestimenta o accesorios que identifiquen al equipo
o actividad.

Los estudiantes no pueden viajar con el equipo u organizacién, ni actuar de otra manera como
representantes del equipo u organizacion.

Al comienzo de un nuevo ano escolar, un estudiante extracurricular es elegible para participar en
actividades extracurriculares y para aspirar a futuras posiciones de liderazgo después de una segunda
infraccion si el estudiante ha estado “ausente” todas las actividades extracurriculares durante no menos
de 60 dias escolares o UIL, dias de competencia y ha cumplido con todas las condiciones de su
expulsién por la segunda infraccion.

Tercera infracciéon

Una tercera infraccion puede resultar en la expulsion del estudiante de todas las actividades
extracurriculares por el resto de su carrera escolar.
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2024-2025 Reconocimiento de Actividad Extraescolar
y formulario de acuerdo

Declaracion del estudiante:

Mi firma a continuacién certifica que he leido y entiendo las guias de todo el distrito de RISD para
estudiantes extracurriculares. Acepto cumplir con todas las reglas y regulaciones de estas guias y
cualquier regla adicional adoptada por mi escuela como condicidn para participar como miembro de una
actividad extracurricular. Entiendo que mi incumplimiento de estas guias puede resultar en medidas
disciplinarias, incluido el despido de todas las actividades extracurriculares.

Nombre impreso del estudiante

Firma del alumno

Fecha de firma

Declaracion del padre/tutor legal (para estudiantes menores de 18 aiios):

Mi firma a continuacién certifica que he leido y entiendo las guias de todo el distrito de RISD para
estudiantes extracurriculares. Entiendo que mi estudiante debe cumplir con todas las reglas y
regulaciones escritas en estas guias y cualquier regla adicional adoptada por la escuela de mi estudiante
como condicion para participar en una actividad extracurricular. Entiendo que su incumplimiento puede
resultar en medidas disciplinarias, incluido el despido de todas las actividades extracurriculares.
Nombre impreso del padre o tutor legal

Firma del padre o tutor legal

Fecha de firma
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Ley de Privacidad y Derechos de Educaciéon Familiar (FERPA) Aviso sobre los derechos de los padres y
estudiantes

Excepto por divulgaciones a funcionarios escolares, divulgaciones relacionadas con algunas érdenes
judiciales o citaciones emitidas legalmente, divulgaciones de informacién del directorio y divulgaciones a
los padres o estudiantes elegibles, § 99.32 de las regulaciones de FERPA requiere que la escuela
registre la divulgacion. Los padres y estudiantes elegibles tienen derecho a inspeccionar y revisar el
registro de divulgaciones.

La Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA) otorga a los padres y estudiantes
mayores de 18 afos ("estudiantes elegibles") ciertos derechos con respecto a los registros educativos
del estudiante. Estos derechos son:

1.El derecho a inspeccionar y revisar los registros educativos del estudiante dentro de los 45 dias
posteriores a que el Distrito Escolar Independiente de Richardson (RISD o el Distrito) reciba una solicitud
de acceso.

Los padres o estudiantes elegibles deben presentar al director de la escuela una solicitud por escrito que
identifique los registros que desean inspeccionar. El director u otro funcionario escolar hara los arreglos
para el acceso y notificara a los padres o al estudiante elegible sobre la hora y el lugar donde se pueden
inspeccionar los registros.

2.El derecho a solicitar la modificacion de los registros educativos del estudiante que el padre o el
estudiante elegible crea que son inexactos, engafiosos o que de otro modo violan los derechos de
privacidad del estudiante segun FERPA.

Los padres o estudiantes elegibles que deseen solicitar a RISD que modifique un registro deben escribir
al director de la escuela, identificar claramente la parte del registro que desean cambiar y especificar por
qué se debe cambiar. Si la escuela decide no modificar el registro segun lo solicitado por el padre o el
estudiante elegible, la escuela notificara al padre o al estudiante elegible de la decisién y de su derecho a
una audiencia con respecto a la solicitud de enmienda. Se proporcionara informacion adicional sobre los
procedimientos de la audiencia a los padres o al estudiante elegible cuando se le notifique el derecho a
una audiencia.

3.El derecho a proporcionar consentimiento por escrito antes de que la escuela divulgue informacién de
identificacién personal (PIl) de los registros educativos del estudiante, excepto en la medida en que
FERPA autorice la divulgacién sin consentimiento.

4.El derecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacién de EE. UU. sobre supuestos
incumplimientos por parte de RISD de los requisitos de FERPA. El nombre y direccién de la Oficina que
administra FERPA son:

Oficina de Cumplimiento de Politica Familiar
Departamento de Educacion de EE. UU. 400 Maryland Avenue, SW Washington, DC 20202

La siguiente informacidn describe las divulgaciones de registros estudiantiles que RISD puede realizar
sin consentimiento:

FERPA permite la divulgacién sin consentimiento a funcionarios escolares con intereses educativos
legitimos. Un funcionario escolar es una persona empleada por la escuela como administrador,
supervisor, instructor o miembro del personal de apoyo (incluido el personal médico o de salud y el
personal de la unidad policial) o una persona que forma parte de la junta escolar. Un funcionario escolar
también puede incluir un voluntario o contratista fuera de la escuela que realiza un servicio institucional
para el cual la escuela usaria sus propios empleados y que esta bajo el control directo de la escuela con
respecto al uso y mantenimiento de la PIl. de registros educativos, como los de un abogado, auditor,
consultor médico o terapeuta; un padre o estudiante que se ofrece como voluntario para formar parte de
un comité oficial, como un comité disciplinario o de quejas; o un padre, estudiante u otro voluntario que
ayude a otro funcionario escolar a realizar sus tareas. Un funcionario escolar tiene un interés educativo
legitimo si necesita revisar un registro educativo para cumplir con su responsabilidad profesional.

Ademas, previa solicitud, el Distrito divulga registros educativos sin consentimiento a funcionarios de otro
distrito escolar en el que un estudiante busca o tiene la intencion de inscribirse o ya esta inscrito si la
divulgacion es para fines de inscripcién o transferencia del estudiante.
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FERPA también permite la divulgacion de Pll de los registros educativos de los estudiantes, sin el
consentimiento de los padres o del estudiante elegible, si la divulgacion cumple con ciertas condiciones
que se encuentran en las regulaciones de FERPA. RISD puede divulgar Pll de los registros educativos
de un estudiante sin obtener el consentimiento previo por escrito de los padres o del estudiante elegible:

A otros funcionarios escolares, incluidos los maestros, dentro de la agencia o institucion educativa a
quienes la escuela haya determinado que tienen intereses educativos legitimos. Esta categoria
incluye contratistas, consultores, voluntarios u otras partes a quienes la escuela ha subcontratado
servicios o funciones institucionales, siempre que se cumplan ciertas condiciones.

A funcionarios de otra escuela, sistema escolar o institucion de educacion postsecundaria donde el
estudiante busca o tiene la intencion de inscribirse, o donde el estudiante ya esta inscrito si la
divulgacion es para fines relacionados con la inscripcidn o transferencia del estudiante.

A los representantes autorizados de la Contraloria General de los EE. UU., el Fiscal General de los
EE. UU., el Secretario de Educacioén de los EE. UU. o las autoridades educativas estatales y locales,
como la agencia educativa estatal en el estado de los padres o del estudiante elegible (SEA). Las
divulgaciones bajo esta disposicion pueden realizarse en relacion con una auditoria o evaluacion de
programas educativos respaldados por el gobierno federal o estatal, o para la aplicacién o el
cumplimiento de los requisitos legales federales relacionados con esos programas. Estas entidades
pueden hacer mas divulgaciones de Pll a entidades externas que hayan sido designadas por ellas
como sus representantes autorizados para realizar cualquier auditoria, evaluacioén o actividad de
aplicacién o cumplimiento en su nombre.

En relacién con la ayuda financiera que el estudiante ha solicitado o que el estudiante ha recibido, si
la informacién es necesaria para determinar la elegibilidad para la ayuda, determinar el monto de la
ayuda, determinar las condiciones de la ayuda o hacer cumplir los términos y condiciones. de la
ayuda.

A funcionarios o autoridades estatales y locales a quienes un estatuto estatal permite
especificamente reportar o divulgar informacién relacionada con el sistema de justicia juvenil y la
capacidad del sistema para atender eficazmente, antes de la adjudicacion, al estudiante cuyos
registros fueron divulgados.

A organizaciones que realicen estudios para o en nombre de la escuela, con el fin de: (a) desarrollar,
validar o administrar pruebas predictivas; (b) administrar programas de ayuda estudiantil; o (c)
mejorar la instruccion.

A los organismos acreditadores para el desempefio de sus funciones acreditadoras.

A los padres de un estudiante elegible si el estudiante es dependiente a efectos fiscales del IRS.
Para cumplir con una orden judicial o citacién legalmente emitida.

A los funcionarios apropiados en relaciéon con una emergencia de salud o seguridad, sujeto a §
99.36.

Informacién que la escuela ha designado como “informacion del directorio” segun § 99.37.
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GUIAS DE USO RESPONSABLE Y ACUERDO DE RECURSOS
TECNOLOGICOS

Declaracion de mision tecnoldgica

El Distrito Escolar Independiente de Richardson (RISD o el Distrito), en asociacién con la comunidad en
general, mediante el uso de tecnologias de la informacidn y la comunicacion, involucrara, nutrird y
desafiara a todos los estudiantes para que alcancen la excelencia académica y futura.

Objetivo

Las Guias de Uso Responsable respaldan la misiéon y la vision de la tecnologia del Distrito, promueven
un fuerte sentido de ciudadania digital y ayudan a garantizar un uso efectivo, seguro, productivo e
instruccionalmente soélido de los recursos tecnoldgicos.

Aplicacion de guias

Los recursos tecnoldgicos del Distrito incluyen (sin limitacién) Internet y conectividad inalambrica,
dispositivos de red, dispositivos de telecomunicaciones y software. Estas pautas se aplican a todos los
usuarios de las redes informaticas de RISD, incluidos los recursos que ponen a disposicion y todos los
dispositivos conectados a esas redes. Ningln usuario puede dafiar a otros mediante su acceso y uso de
los recursos tecnolégicos del Distrito.

Estas pautas incluyen el acceso a cualquier sistema electronico de RISD mientras se encuentre en o

cerca de la propiedad escolar, en vehiculos escolares y en actividades patrocinadas por la escuela, e
incluye el uso apropiado de los recursos tecnoldgicos del Distrito a través del acceso remoto fuera del
campus.

Expectativas generales

e El propdsito de una cuenta de usuario de RISD es permitir al usuario participar en un aprendizaje
conectado y oportunidades compartidas a través del acceso facilitado a la red de RISD.

e Las cuentas de usuario de RISD son propiedad del Distrito. Los datos de cualquier cuenta que
constituyan informacion publica pueden estar sujetos a divulgaciéon de conformidad con la Ley de
Informacién Publica de Texas.

o RISD puede recuperar todos los archivos digitales asociados con cualquier cuenta de usuario en
cualquier momento sin previo aviso y sin el permiso de ningun usuario. RISD se reserva el derecho
de monitorear todas las cuentas y cualquier contenido almacenado, creado, recibido o enviado a
través de la red informatica de RISD para mantener la integridad del sistema y garantizar un uso
responsable. Consulte la Politica CQ de la Junta Directiva.

e Los controles de privacidad de los estudiantes que controlan la divulgacién de informacién que
podria identificar a un estudiante, son necesarios para garantizar el cumplimiento de la Ley de
Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA) y la ley estatal. Los padres/tutores otorgan
los permisos apropiados de RISD con respecto a la divulgacién de informacién del directorio de
estudiantes a través de la tarjeta de inscripcion. Estos permisos deben seguirse sin excepciones.

e RISD ha implementado una solucion de filtrado de contenido que cumple con la Ley de Proteccion
Infantil en Internet (CIPA) para evitar el acceso a ciertos sitios que pueden contener material
inapropiado o sin valor educativo, incluidos los sitios de juegos. RISD no es responsable del
contenido al que acceden los usuarios que se conectan a Internet a través de su propio servicio de
tipo wifi mévil o plan de datos personales (teléfonos inteligentes, tarjetas aéreas, etc.). Visita
https://g00.gl/GbzgrMETRO para la Comision Federal de Comunicaciones completa de la norma
CIPA.

e Se debe seguir la Ley de Proteccion de la Privacidad Infantil en Linea (COPPA) al utilizar cualquier
recurso tecnolégico del distrito. Visita https://goo.gl/v9EQrqg para conocer la regla COPPA completa
de la Comision Federal de Comercio.
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e La publicacion web de los estudiantes puede ocurrir solo bajo la supervision directa de un maestro
de salén o administrador escolar y debera seguir todas las pautas establecidas en la Politica CQ de
la Junta. Los maestros supervisores y los administradores son responsables de todo el material que
los estudiantes publican en un sitio web patrocinado por el distrito o la escuela.

e Todos los datos y la informacién contenidos en los sistemas de recursos tecnoldgicos de RISD
siguen siendo propiedad de RISD. Las transmisiones de correo electronico y otros usos de los
sistemas de recursos tecnoldgicos de RISD y las soluciones basadas en la nube, incluido el acceso a
Internet y el almacenamiento de datos, no se consideraran informacién o propiedad personal del
usuario y pueden ser monitoreados por personas autorizadas en cualquier momento para garantizar
un uso apropiado con fines educativos.

Ciudadania Digital

Los usuarios de los recursos tecnolégicos de RISD deben practicar una ciudadania digital adecuada.
Toda la informacion transmitida digitalmente es publica y permanente. La ciudadania digital adecuada
incluye, entre otros:

Respetandote a ti mismo. Cuando corresponda, seleccione los nombres en linea que sean apropiados.
Utilice lenguaje/contenido apropiado en todas las publicaciones en linea, ya que los usuarios representan
continuamente a RISD cuando y dondequiera que utilicen comunicaciones en linea.

Protegiéndote a ti mismo. Los usuarios no publicaran informacion o datos de identificacidon personal de
ellos mismos ni de nadie mas. Los usuarios son los custodios de sus cuentas y son responsables de
toda la actividad iniciada y/o realizada en sus cuentas. Es responsabilidad de cada usuario proteger
adecuadamente las credenciales de la cuenta (ID de usuario/contrasefias) y mantener y realizar copias
de seguridad de todos sus datos. Si un usuario no esta seguro de si una actividad informatica especifica
esta permitida o es apropiada, debe preguntarle a un maestro/administrador antes de realizar la
actividad.

Los usuarios solo deben utilizar recursos en linea cuyos términos de servicio se ajusten al requisito de
edad de ellos o de sus estudiantes. Muchos recursos indican especificamente que el recurso es para
estudiantes de 13 afios en adelante.

Respetar a los demas. Los usuarios no utilizaran los recursos tecnoldgicos para intimidar, acosar o
burlarse de otras personas. Los usuarios no realizaran una grabacién de audio o video de ningun
estudiante, maestro o administrador sin el permiso previo del sujeto. Ningun usuario se hara pasar por
otra persona ni se hara pasar por un usuario que no sea él o ella misma cuando esté en linea. Los
usuarios no accederan, descargaran ni modificaran cuentas, archivos o datos pertenecientes a otros.

Proteger a los demas. Los usuarios ayudaran a mantener un entorno informatico seguro notificando a
los funcionarios apropiados del campus sobre comportamientos inapropiados, vulnerabilidades, riesgos e
infracciones que involucren la tecnologia del campus. Los usuarios respetaran la privacidad de otros en
toda la red RISD y en Internet y no compartiran ni accederan a las carpetas, archivos o datos de los
usuarios sin autorizacion.

Respeto y Proteccion de la Propiedad Intelectual. Los usuarios citaran adecuadamente todos y cada
uno de los sitios web, libros, medios, etc. utilizados para crear tareas u otros proyectos escolares. Los
usuarios respetaran todos los derechos de autor y solicitaran permiso para el uso de software, medios y
propiedad intelectual de otros.

Espacio de trabajo de Google para la educacion

RISD ofrece Google Workspace for Education y todas las herramientas que proporciona, incluidos
correos electrénicos de todo el distrito para estudiantes de 2.° a 12.° grado. La firma del padre/tutor en el
Reconocimiento anual de la Guia para estudiantes y padres y Codigo de conducta estudiantil sirve como
consentimiento de los padres para que su(s) estudiante(s) tenga(n) acceso a estos servicios bajo la
supervision del distrito escolar.

Gestion de cuentas del distrito

Es posible que se requiera que los estudiantes y el personal tengan cuentas en sistemas de terceros
(SchoolWires, GAfE, Scholastic, Discovery Education, etc.) administrados por RISD. Estas cuentas RISD
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se utilizaran en la escuela con fines educativos, pero también se podra acceder a ellas fuera de la
escuela. Estas herramientas se consideran relevantes para lograr la vision, la mision y las metas del
Distrito establecidas dentro del plan de estudios y los objetivos de instruccion. Ademas, el uso de estas
cuentas ayudara a los usuarios a dominar habilidades en linea efectivas y adecuadas como lo exigen los
Estandares de Aplicacion de Tecnologia. Los terceros pueden recopilar informacion que esté sujeta a la
Ley de Proteccion de la Privacidad Infantil en Linea (COPPA). La firma de un padre en el
Reconocimiento autoriza al Distrito a brindar consentimiento a esos terceros segun COPPA. La
informacion proporcionada a terceros para dichas cuentas se limitara al nombre del estudiante, nombre
de usuario Unico, numero de identificacion del estudiante, direccidon de correo electrénico proporcionada
por el Distrito y fecha de nacimiento (si es necesario).

Inicio de sesidn unico (SSO)

RISD mantiene una solucion de inicio de sesién Unico (SSO) para atender mejor las necesidades de
inicio de sesion digital del Distrito. El portal SSO consta de enlaces faciles de usar a sitios del distrito y
programas afiliados, disefiados para cada individuo. La autenticacion en estos sitios se omite en el
entorno de inicio de sesion Unico. Esto permite que tanto los profesores como los estudiantes tengan un
acceso mas rapido a las herramientas comunes del distrito sin la necesidad de multiples contrasefias.

e Los estudiantes de PK a 12 tendran acceso al portal SSO utilizando sus credenciales de Google. (PK
- 2 tendra credenciales de Google para usar SSO pero no conservara el acceso a Gmail).

e El personal accedera a SSO utilizando sus cuentas de dominios actuales de Active Directory.

Guias de medios electronicos para la comunicacion con los estudiantes

De acuerdo con las normas administrativas, un empleado certificado o con licencia podra utilizar medios
electronicos para comunicarse con los estudiantes actualmente matriculados sobre asuntos dentro del
alcance de sus responsabilidades profesionales. El uso de las redes sociales debe ser responsable y
seguir los términos de uso, incluida la edad, de la herramienta de redes sociales individual. Los
empleados solo pueden utilizar recursos aprobados por el Distrito para comunicarse con los estudiantes.

Como modelos a seguir para los estudiantes del Distrito, el personal y los profesores son responsables
de su conducta publica incluso cuando no actuan como empleados del Distrito. Los empleados deberan
cumplir con los mismos estandares profesionales en el uso publico de los medios electrénicos que en
cualquier otro contenido publico. Consulte la Politica CQ de la Junta.

Uso apropiado

Los usuarios sélo deben abrir, ver, modificar y eliminar sus propios archivos informaticos.

o Eluso de Internet en el distrito debe estar directamente relacionado con las responsabilidades
educativas.

e Alos usuarios se les asignaran cuentas de correo electrénico y de red individuales y deberan usar
solo aquellas cuentas y contrasefias para las que el Distrito les haya otorgado permiso para usar.
Toda la actividad de la cuenta debe tener fines educativos Unicamente.

e Los usuarios deben informar inmediatamente a un administrador los mensajes amenazantes o los
archivos/sitios de Internet incémodos.

e Los usuarios deben utilizar en todo momento el sistema de comunicaciones electronicas del Distrito,
incluido el correo electrénico, el acceso a la red inalambrica y las herramientas/recursos en linea
para comunicarse solo de manera amable y respetuosa.

Los usuarios son responsables en todo momento del uso que hacen del sistema de comunicaciones

electrénicas del Distrito y deben asumir la responsabilidad personal de comportarse de manera ética y
responsable, incluso cuando la tecnologia les brinde la libertad de hacer lo contrario.
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Uso inapropiado*

Las siguientes acciones no estan permitidas y podrian tener como resultado las consecuencias descritas
en el Codigo de conducta estudiantil.

e Los usuarios no pueden intentar deshabilitar ni eludir el filtro de contenido RISD, incluido el uso de
tarjetas de Internet inaldmbricas o puntos de acceso personales.

e Los usuarios no pueden instalar puntos de acceso a la red no autorizados ni otras conexiones que
no se integren efectivamente con la infraestructura existente.

e Los usuarios no pueden lanzar ataques de denegacion de servicios utilizando tecnologia personal o
laboral, piratear o participar en comportamientos que ataquen la red o el acceso a Internet.

e Los usuarios no pueden acceder ni manipular ilegalmente la informacion de una base de
datos/sistema privado, como libros de calificaciones y otros sistemas de informacion estudiantil.

e Los usuarios no pueden enviar, guardar, ver, reenviar ni crear contenido/mensajes acosadores u
ofensivos.

Las politicas del Distrito contra el acoso, la intimidacién y la discriminacién de estudiantes y empleados
se aplican al uso de la tecnologia. Ver Politica de la Junta CQ; ver también Politicas de la Junta DIA, FB,
FFHy FFI.

Los usuarios no pueden usar sus cuentas para actividades no relacionadas con la escuela que incluyen,
entre otras:

e Usar Internet para obtener ganancias financieras, publicidad personal, promocién, recaudacion
de fondos no gubernamentales o relaciones publicas.

Usar los recursos tecnolégicos del Distrito para publicidad politica o proselitismo religioso.
Los usuarios tienen estrictamente prohibido realizar ingenieria inversa, descompilar,
desensamblar o copiar de cualquier manera la version del codigo de cualquier programa
informatico utilizado en cualquier dispositivo.

e Usar el correo electronico de RISD o los servicios proporcionados/administrados por el Distrito
para beneficio personal, para participar en acciones consideradas inapropiadas para otros
sujetos a la politica del Distrito.

e Los usuarios no deben permitir que nadie use un dispositivo especificamente asignado a ellos.

*Ademas del comportamiento descrito anteriormente, el director de tecnologia, el administrador del
campus o el director ejecutivo de servicios de red es responsable de determinar lo que se considera un
uso inapropiado de la red informatica de RISD. Pueden solicitar deshabilitar la cuenta de un usuario o el
acceso a la red en cualquier momento. La disciplina estudiantil se remitira a la administracion del
campus, mientras que la conducta del personal se remitira al supervisor del empleado y a Recursos
Humanos.

Reconocimiento y Acuerdo

He leido y cumpliré estas Pautas de uso responsable. Entiendo que, si no cumplo con estas Pautas,
estaré sujeto a consecuencias disciplinarias apropiadas que podrian incluir la suspensién de mi(s)
cuenta(s) de usuario y acceso a la red, asi como otras acciones disciplinarias/legales que incluyen, entre
otras: despido de empleo, procesamiento penal y/o sancién bajo este Codigo de Conducta y/o cualquier
ley estatal y federal apropiada. Mi firma en el Reconocimiento en el Manual del Empleado o Guia para
estudiantes y padres y Codigo de conducta estudiantil segun corresponda, confirma mi recibo de estas
Pautas y mi acuerdo de seguirlas como condicion de acceso a los Recursos Tecnolégicos del Distrito.
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DIRECCIONES Y NUMEROS DE TELEFONO IMPORTANTES
RISD Administration Building (469) 593-0000

400 South Greenville Avenue, Richardson 75081, http://www.risd.org

RISD Administration Annex
420 South Greenville Avenue, Richardson 75081

High Schools

Berkner High School and STEM Academy (469) 593-7000
1600 E. Spring Valley Rd., Richardson 75081

FAX (469) 593-7085

Lake Highlands High School (469) 593-1000

9449 Church Rd., Dallas 75238

FAX (469) 593-1030

HOTLINE (469) 593-1001

J.J. Pearce High School (469) 593-5000

1600 N. Coit Rd., Richardson 75080

FAX (469) 593-5169

Richardson High School (469)-593-3000
Arts/Law/Science Magnet (housed at RHS) (469) 593-3038
1250 E. Belt Line Rd., Richardson 75080

FAX (469) 593-3010

Nontraditional High School Program

Memorial Park Academy (469) 593-6800

9666 Ferris Branch Blvd., Dallas, 75243

FAX (469) 593-6801

Alternative Education Program

Christa McAuliffe Learning Center (469) 593-6800
9666 Ferris Branch Blvd., Dallas, 75243

FAX (469) 593-6801

Junior High Schools

Apollo Junior High (469) 593-7900

1600 Apollo Rd., Richardson 75081

FAX (469) 593-7911
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Forest Meadow Middle School (469) 593-1500
9373 Whitehurst Dr., Dallas 75243

FAX (469) 593-1461

Lake Highlands Middle School (469) 593-1600
10301 Walnut Hill Ln., Dallas 75238

FAX (469) 593-1606

Liberty Junior High (469) 593-7888

10330 Lawler Rd., Dallas 75243

FAX (469) 593-7764

Parkhill Junior High (469) 593-5600

16500 Shadybank Dr., Dallas 75248

FAX (469) 593-5500

Richardson North Junior High (469) 593-5400
1820 N. Floyd Rd., Richardson 75080

FAX (469) 593-5434

Richardson West Junior High (Arts and Technology Magnet) (469) 593-3700
1309 Holly Dr., Richardson 75080

FAX (469) 593-3666

Westwood Junior High (Math, Science, & Leadership Magnet) (469) 593-3600
7630 Arapaho Rd., Dallas 75248

FAX (469) 593-3508

Elementary Schools

Aikin Elementary 469) 593-1820

12300 Pleasant Valley Dr., Dallas 75243

FAX (469) 593-1763

Arapaho Classical Magnet (469) 593-6400
1300 Cypress Dr., Richardson 75080

FAX (469) 593-6448

Audelia Creek Elementary (469) 593-2900
12600 Audelia Rd., Dallas 75243

FAX (469) 593-2901

Big Springs Elementary (469) 593-8100

3301 W. Campbell Rd., Garland 75044



FAX (469) 593-8114

Bowie Elementary (469) 593-6000

7643 La Manga Dr., Dallas 75248

FAX (469) 593-6066

Brentfield Elementary (469) 593-5730
6767 Brentfield Dr., Dallas 75248

FAX (469) 593-5710

Canyon Creek Elementary (469) 593-6500
2100 Copper Ridge Dr., Richardson 75080
FAX (469) 593-6511

Carolyn G. Bukhair Elementary 469) 593-4900
13900 Maham Rd., Dallas 75240

FAX (469) 593-4901

Dartmouth Elementary (469) 593-8400
417 Dartmouth Ln., Richardson 75081

FAX (469) 593-8408

Dobie Pre-Kindergarten School (469) 593-4100
14040 Rolling Hills Ln., Dallas 75240

FAX (469) 593-4011

Dover Elementary (469) 593-4200

700 Dover Dr., Richardson 75080

FAX (469) 593-4201

Forest Lane Academy (469) 593-1850
9663 Forest Lane, Dallas 75243

FAX (469) 593-1919

Forestridge Elementary (469) 593-8500
10330 Bunchberry Dr., Dallas 75243

FAX (469) 593-8502

Hamilton Park Pacesetter Magnet (469) 593-3900
8301 Towns St., Dallas 75243

FAX (469) 593-3950

Jess Harben Elementary (469) 593-8800
600 S. Glenville Dr., Richardson 75081



FAX (469) 593-8801

Lake Highlands Elementary (469) 593-2100
9501 Ferndale Rd., Dallas 75238

FAX (469) 593-2088

Mark Twain Elementary (469) 593-4800
1200 Larkspur Dr., Richardson 75081

FAX (469) 593-4799

Math Science Technology Magnet (469) 593-7300

450 Abrams, Richardson 75081

FAX (469) 593-7301

Merriman Park Elementary (469) 593-2800
7101 Winedale Dr., Dallas 75231

FAX (469) 593-2751

Mohawk Elementary (469) 593-6600

1500 Mimosa Dr., Richardson 75080

FAX (469) 593-6610

Moss Haven Elementary (469) 593-2200
9202 Moss Farm Ln., Dallas 75243

FAX (469) 593-2158

Northlake Elementary (469) 593-2300
10059 Ravensway Dr., Dallas 75238

FAX (469) 593-2309

Northrich Elementary (469) 593-6200

1301 Custer Rd., Richardson 75080

FAX (469) 593-6201

Northwood Hills Elementary (469) 593-4300
14532 Meandering Way, Dallas 75254

FAX (469) 593-4301

O. Henry Elementary (469) 593-8200

4100 Tynes Dr., Garland 75042

FAX (469) 593-8221

Prairie Creek Elementary (469) 593-6300
2120 E. Prairie Creek Dr., Richardson 75080
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FAX (469) 593-6308

Prestonwood Elementary (469) 593-6700
6525 La Cosa Dr., Dallas 75248

FAX (469) 593-6712

Richardson Heights Elementary (469) 593-4400
101 N. Floyd Rd., Richardson 75080

FAX (469) 593-4401

Richardson Terrace Elementary (469) 593-8700
300 N. Dorothy Dr., Richardson 75081

FAX (469) 593-8780

Richland Elementary (469) 593-4650

550 Park Bend, Richardson 75081

FAX (469) 593-4654

RISD Academy Elementary (469) 593-3300
13630 Coit Rd., Dallas 75240

FAX (469) 593-3307

Skyview Elementary (469) 593-2400
9229 Meadowknoll Dr., Dallas 75243

FAX (469) 593-2423

Spring Creek Elementary (469) 593-4500
7667 Roundrock Rd., Dallas 75248

FAX (469) 593-4501

Stults Road Elementary (469) 593-2500
8700 Stults Rd., Dallas 75243

FAX (469) 593-2521

Wallace Elementary (469) 593-2600

9921 Kirkhaven Dr., Dallas 75238

FAX (469) 593-2610

White Rock Elementary 469) 593-2700
9229 Chiswell Rd., Dallas 75238

FAX (469) 593-2706

Yale Elementary (469) 593-8300

1900 E. Collins Blvd., Richardson 75081



GUIAS PARA TRANSFERENCIAS DENTRO DEL DISTRITO

Concepto de escuela de vecindario

El Distrito Escolar Independiente de Richardson (RISD) esta comprometido con el concepto de escuela
de vecindario. El lugar donde reside un estudiante determina las escuelas a las que asistira. El Distrito
mantiene un plan integral de asignacion de estudiantes que esta disefiado para apoyar el concepto de
escuelas de vecindario, promover la inscripcion equilibrada y el uso eficiente de las instalaciones y
cumplir con los requisitos legales. Cualquier estudiante, desde jardin de nifios hasta duodécimo grado,
que desee asistir a una escuela de RISD fuera del area de asistencia de su vecindario (la "escuela de
origen") debe completar un Solicitud de transferencia intradistrito y obtener la aprobacion del Distrito para
cambiar de escuela. La Junta Directiva delega en el Superintendente o su designado la autoridad para
aceptar o rechazar cualquier solicitud de transferencia, siempre que dicha accién sea sin tener en cuenta
la situacion econdmica, movilidad, idioma, condiciones de discapacidad, raza, religion, color, sexo,
discapacidad u origen nacional. Interdistrital las transferencias se aceptan bajo excepciones (ver pautas).

Existen procesos separados para asignaciones a escuelas magnet y para transferencias de conformidad
con disposiciones especiales del Codigo de Educacion de Texas o la ley federal (ej., transferencia de
eleccion de seguridad escolar, transferencia de victima de agresion sexual, transferencia de victima de
bullying, transferencia de escuela de bajo rendimiento y/o transferencia de hermano estudiante
discapacitado).

Procedimientos para Solicitud de Transferencia Intradistrito

Los formularios de solicitud de transferencia estan disponibles en el sitio web del Distrito en
http://www.risd.org. Los padres que deseen una transferencia dentro del distrito deben completar el
formulario de solicitud y enviarlo por correo electronico para su procesamiento. Los formularios
incompletos seran devueltos para su finalizacion. Las familias deben completar la inscripcién en linea
antes de solicitar una transferencia. Se debe hacer todo lo posible para brindar apoyo de transferencia
en el primer idioma de las familias. Las solicitudes de transferencia deben ser aprobadas por los
directores del hogar y de las escuelas receptoras y por la persona designada por el superintendente
antes de que un estudiante pueda cambiar de escuela. Una condicién de cada transferencia aprobada es
el requisito de que el estudiante mantenga una asistencia puntual y regular, que el estudiante mantenga
un buen comportamiento y que los padres cooperen con la escuela receptora (consulte Rescisiones).

Previa solicitud por escrito, un estudiante que sea hijo de un miembro del servicio (definido como un
miembro en servicio activo de las fuerzas armadas de los Estados Unidos, un componente de reserva de
las fuerzas armadas o la Guardia Nacional de Texas) o un oficial del orden publico. (segun lo define la
seccion 1701.001 del Cédigo de Ocupacién de Texas), siempre que el campus al que el solicitante busca
que se transfiera al estudiante tenga una vacante. Unicamente con este tipo de solicitud el traslado
debera ser al campus seleccionado por el solicitante.

Consideraciones de solicitud de transferencia

Al evaluar cada solicitud de transferencia, RISD considerara:

necesidades individuales del estudiante y motivo proporcionado en la solicitud de transferencia;
el comportamiento del estudiante y su historial de asistencia;
efecto general que tendra la transferencia en el hogar y la escuela receptora; v e
la necesidad del estudiante de servicios de instruccion especiales que no se brindan en la escuela
de origen;
e condicién médica del estudiante como se describe en una carta del proveedor médico del estudiante
(la carta debe presentarse con la solicitud de transferencia);
una solicitud familiar para que hermanos de edades similares asistan a la misma escuela;
capacidad de construccion y cualquier proyecto de renovacion planificado;
e inscripcion actual, proyecciones de crecimiento y cuestiones de limites;
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e una solicitud para permitir que un estudiante que se ha mudado a otra area de asistencia escolar de
RISD continte en la escuela actual a la que ha estado asistiendo;

e asignacion de docentes y tamano de las clases; y/o

e otros factores relevantes para una solicitud de transferencia en particular.

Procedimientos para la continuidad de la transferencia

Estudiantes actualmente en transferencia que estan en transicién a una comunidad de aprendizaje que
no esta dentro de los limites de su escuela de origen desde primaria a secundaria o de primaria a
secundaria Se le puede ofrecer una transferencia de continuacion para el préximo otofio. Este
documento de transferencia se enviara a casa con los estudiantes transferidos en la primavera. El
documento solo esta disponible a través del personal de la oficina del campus. Los estudiantes deben
estar al dia con el campus actual para ser elegibles para una continuacion y deben completar el Contrato
de Continuacién provisto en el documento de transferencia.

Procedimientos para la solicitud de transferencia entre distritos

1. Alos hijos de empleados del distrito de tiempo completo se les puede permitir asistir a las escuelas
del distrito de acuerdo con la DEB (local).

Como beneficio para los empleados, la Junta Directiva de RISD ha autorizado al Distrito a aceptar la
inscripcion de hijos en edad escolar de empleados que residen fuera del Distrito mientras el empleado
permanece empleado a tiempo completo en el Distrito. Los hijos de empleados no residentes deben
cumplir con todas las demas reglas aplicables a los estudiantes transferidos.

Los empleados con contrato profesional de tiempo completo, asi como los empleados sin contrato,
paraprofesionales y clasificados, son elegibles para este beneficio inmediatamente después de su
empleo a tiempo completo. “Nifio” significa un estudiante en edad escolar que vive con el empleado y es
descendiente natural o legalmente adoptado del empleado o un nifio en edad escolar para quien un
tribunal u otra autoridad ha designado al empleado como tutor legal. “Nifio” también incluye la
descendencia natural o legalmente adoptada de un empleado que no vive con el empleado si el
empleado es un tutor sin custodia del nifio y el empleado tenia la autoridad legal para tomar decisiones
educativas para el nifio.

2. A los estudiantes residentes que se convierten en no residentes durante el transcurso de un semestre
se les puede permitir continuar asistiendo sin costo de matricula durante el resto del periodo de
calificaciones actual, siempre que los registros académicos, disciplinarios y de asistencia sean
satisfactorios.

3. A un estudiante de Ultimo afio que deja de ser elegible para la asistencia sin costo de matricula al final
de su tercer ano se le puede permitir continuar asistiendo sin costo de matricula durante todo el ultimo
afio, siempre que los registros académicos, disciplinarios y de asistencia sean satisfactorios.

4. Un estudiante que reside fuera del Distrito puede inscribirse al comienzo de un semestre si el
padre/tutor ha comprado una residencia en el Distrito que se completara u ocupara dentro de los 90 dias
posteriores a la inscripcion y presenta un comprobante de compra (por ejemplo, contrato, documento de
préstamo, factura de venta, etc.).

5. Previa solicitud por escrito, un estudiante de un distrito contiguo que sea hijo de un miembro del
servicio (definido como un miembro en servicio activo de las fuerzas armadas de los Estados Unidos, un
componente de reserva de las fuerzas armadas o la Guardia Nacional de Texas ) o un oficial del orden
publico (segun lo define la seccién 1701.001 del Cédigo de Ocupacién de Texas), siempre que la junta
directiva de cada uno de los distritos haya celebrado un acuerdo para organizar la transferencia y
asignacion de cualquier estudiante de la jurisdiccién de una junta a esa de otro. Unicamente con este
tipo de solicitud el traslado debera ser al campus seleccionado por el solicitante.

Los estudiantes que buscan una transferencia entre distritos deben completar un formulario de Solicitud
de transferencia de estudiantes no residentes y proporcionar cualquier informacién adicional que pueda
requerir el Distrito. Transferencias fuera del distrito. Los empleados pueden acceder al formulario en la
Intranet de RISD. Cualquier individuo que no sea un empleado debe obtener el formulario en su campus.
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El Distrito no asumira ninguna responsabilidad por la matricula requerida de los estudiantes que se
transfieren fuera del Distrito Escolar Independiente de Richardson. El Distrito no aceptara ninguna
responsabilidad por el transporte de estudiantes transferidos, excepto segun lo dispuesto por el estatuto
o la politica.

Colocacion escolar: El empleado puede indicar una escuela de su eleccién; sin embargo, el
Superintendente o su designado determinaran la escuela a la que se asignara al transferido. Dicha
determinacion se haréa sobre la base de: la disponibilidad de espacio en el campus deseado y el efecto de
estudiantes adicionales en los niveles de grado; el campus mas cercano o conveniente a la asignacién de
trabajo del empleado; y otros factores relevantes que afectan la asignaciéon del campus. Una vez asignado
a un campus, el estudiante sera responsable del transporte del estudiante.

Colegiatura: La Junta Directiva determinara, anualmente y dentro de los limites estatutarios, el importe
del costo de matriculacién, en su caso, a cobrar.

Exenciones: La Junta Directiva puede renunciar a la colegiatura de un estudiante previa solicitud por
escrito del estudiante, del padre o del tutor, previa recomendacion del Superintendente.

Falta de pago: El Distrito puede iniciar el retiro de estudiantes cuyos pagos de colegiatura estén
atrasados.

Apelaciones: Cualquier apelacion se realizara de conformidad con FNG (LOCAL) y GF (LOCAL), segun
corresponda.

Renovaciones: Los empleados deben completar el proceso de transferencia cada afio marcando la
casilla de renovacién para confirmar la elegibilidad.

Rescision de Transferencias Inter/Intradistritales

Una solicitud de transferencia es un privilegio. Las transferencias aprobadas pueden ser rescindidas por

el director donde el estudiante estd matriculado debido a las siguientes razones:

e El estudiante se convierte en una interrupcion del funcionamiento de la escuela y/o en detrimento del
aprendizaje de otros estudiantes.

e El estudiante no mantiene buena conducta y comportamiento.
El estudiante tiene excesivas llegadas tarde y/o ausencias.
Falta de cooperacion de los padres, que incluye, entre otros, comunicarse con el personal del distrito
segun lo considere necesario.
e Cambio de residencia del estudiante.
Falsificacién de documentos de residencia, traslado o matricula.
Otras razones relevantes determinadas por el director del edificio.

Informacion general de transferencia

La persona asignada por el superintendente intentara tomar una decisién sobre una solicitud de
transferencia dentro de los sesenta (60) dias posteriores a la recepcién de la solicitud completa. Sin
embargo, el Distrito puede retrasar una decisién cuando determina que un retraso es necesario para
considerar adecuadamente la informacion relevante y las necesidades operativas. El director de la
escuela receptora notificara a los padres sobre las solicitudes aprobadas. El director de la escuela de
origen notificara a los padres sobre una solicitud denegada.

La Junta ha delegado al Superintendente/designado la autoridad para aceptar o rechazar una solicitud
de transferencia.
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Lineas de tiempo

Se aceptan solicitudes de Solicitudes de transferencias de Niveles de grado
transferencia de otofio primavera aceptadas
15 de Abril - 12 de Agosto Primaria

1 de Octubre - 15 de Diciembre

1 de Marzo - 12 de Agosto 1 de Octubre - 15 de Diciembre Secundaria

1 de Marzo - 1 de Agosto - Escuela
1 de Octubre - 15 de Diciembre preparatoria

*Las solicitudes de transferencia fuera de este cronograma se consideraran solo bajo circunstancias
atenuantes.

*Las renovaciones de empleados pueden presentarse en la primavera durante la inscripcion del préximo
afo escolar.

Cambio de Residencia

Los formularios de transferencia deben completarse cuando un estudiante se muda a una nueva area de
escuela de origen de RISD, pero desea permanecer en la escuela a la que ha estado asistiendo. Un
estudiante se considera un estudiante transferido sujeto a las reglas de transferencia que comienzan en
el momento en que se aprueba una solicitud. Se requiere una nueva transferencia cuando un estudiante
quiere cambiar de escuela.

Participacion atlética y otras actividades extracurriculares

Un estudiante no puede transferirse con el fin de participar en actividades extracurriculares.

Atletismo-Los estudiantes transferidos no son elegibles para participar en deportes universitarios (segun
las regulaciones de la UIL) durante un afio a partir de la fecha en que el estudiante comienza a asistir a
la nueva escuela. Los estudiantes transferidos seran elegibles para deportes subuniversitarios siempre
que la transferencia no sea para fines deportivos y el "Formulario de participacion atlética previa" de UIL
esté firmado tanto por la escuela de origen como por la de destino. Los traslados deberan realizarse con
anterioridad al inicio de las practicas del deporte de que se trate. Si la transferencia se realiza después
del inicio de la temporada, el atleta sera colocado fuera de temporada.

Programas académicos/de artes —Para ser elegible para otras actividades extracurriculares, los
estudiantes transferidos deben estar inscritos y asistir a la escuela de transferencia quince dias calendario
antes de la fecha limite de solicitud para las pruebas o elecciones.

Otro- La elegibilidad para actividades no reguladas por la UIL sera determinada por las pautas de RISD
para el programa especifico y/o cualquier reglamentacion nacional o estatal de la actividad u organizacion.

Asignacion de personaly tamano de las clases

RISD no aumentara las asignaciones de personal para dar cabida a las solicitudes de transferencia. La
consideracion del efecto de la transferencia puede diferir en las escuelas primarias y secundarias:

Primaria- Para garantizar que haya espacio disponible en un campus para los estudiantes que residen
en el area de asistencia, RISD generalmente negara una solicitud que busca una transferencia a campus
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donde las inscripciones de nivel de grado afectadas se proyectan en un 90 por ciento o mas de las
expectativas de tamano de clase (grados K-4, 22 estudiantes por clase; grados 5-6, 28 estudiantes por
clase).

Secundaria— Se considerara una variedad de factores para determinar si la transferencia afectaria
negativamente la capacidad del campus en particular para mantener tamafos de clases razonables y
cualquier otra situacion asociada con la solicitud de transferencia.

Transporte

RISD no proporciona transporte para estudiantes transferidos a menos que la ley exija lo contrario. Los
padres cuyas solicitudes de transferencia sean aprobadas seran responsables de proporcionar
transporte hacia y desde el campus.

Apelacioén de Denegacion de Solicitud de Transferencia

Un padre/tutor legal que no esté satisfecho con una decisién con respecto a una solicitud de
transferencia puede apelar la decision presentando una carta que describa los motivos de la apelacién al
Superintendente Adjunto de Servicios Administrativos correspondiente. Un comité de revision del
Departamento de Servicios Estudiantiles de RISD considerara la apelacién. Las apelaciones deben
presentarse por escrito a mas tardar tres (3) dias escolares después de la denegacion inicial. Un padre
que no esté satisfecho con la decisidon del comité de apelacion debe seguir la Politica de la Junta FNG
para solicitar una revision adicional de la decisién administrativa.
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DISTRITO ESCOLAR INDEPENDIENTE DE RICHARDSON GUIAS

Libertad de bullying y acoso - Ref.: Politica de la Junta FFI
PROHIBICION DEL BULLYING

RISD prohibe el bullying, que incluye el bullying cibernético, de cualquier estudiante, se prohibe las
represalias contra cualquier persona que de buena fe denuncie el bullying o que de otra manera esté
involucrada en una investigacion de una denuncia de bullying o acoso, y establece procedimientos para
responder a los informes de acoso. Este documento esta disefiado para brindar orientacién a los
administradores del Distrito que implementan la politica de la Junta y a las personas que reportan quejas
de bullying y acoso.

Se espera que los directores de los campus implementen y supervisen practicas individuales, en el aula
y en toda la escuela que ensefen y apoyen conductas estudiantiles positivas y proporcionen
consecuencias apropiadas para los estudiantes que participan en conductas de tipo bullying.

Todos los miembros del personal participaran en el proceso de implementacion de practicas para
ensefiar consistentemente un comportamiento respetuoso, prevenir y detener el bullying en sus
respectivos campus y fomentar la pronta denuncia de dicho comportamiento. Ademas, los directores
capacitaran a su personal sobre como responder a las quejas de bullying de padres, estudiantes o
terceros.

Las preguntas relacionadas con estas pautas pueden dirigirse al director del campus o al Director
de Servicios Estudiantiles (469-593-9125).

DEFINICION DE “BULLYING”

La ley de Texas define bullying como un acto unico significativo o un patrén de actos de uno o mas
estudiantes dirigidos a otro estudiante que explota un desequilibrio de poder e implica participar en
expresion escrita o verbal, expresion a través de medios electrénicos o conducta fisica [que ocurre en
situaciones sobre las cuales el/la escuela tiene jurisdiccion] y (i) tiene el efecto o tendra el efecto de
dafar fisicamente a un estudiante, dafiar la propiedad de un estudiante o colocar a un estudiante en un
temor razonable de dafio a la persona del estudiante o de dafio a la propiedad del estudiante; (ii) es lo
suficientemente grave, persistente o generalizada como para que la acciéon o amenaza cree un ambiente
educativo intimidante, amenazante o abusivo para un estudiante; (iii) interrumpe material y
sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de un salén de clases o escuela; o
(iv) infrinja los derechos de la victima en la escuela; e incluye el ciberacoso.

El bullying cibernético es el acoso que se realiza mediante el uso de cualquier dispositivo de
comunicacioén electrénica, incluido el uso de un teléfono celular u otro tipo de teléfono, una computadora,
una camara, correo electrénico, mensajeria instantanea, mensajes de texto, una aplicacion de redes
sociales, Internet. sitio web o cualquier otra herramienta de comunicacién basada en Internet.

Nota: Las politicas de RISD se aplican a

e bullying que ocurre en, o se entrega en la propiedad escolar o en el sitio de una actividad
patrocinada/relacionada con la escuela dentro o fuera de la propiedad escolar;

e bullying que ocurre en un autobus o vehiculo escolar de propiedad publica o privada que se utiliza para
el transporte de estudiantes hacia/desde la escuela o una actividad patrocinada/relacionada con la
escuela; y

e bullying cibernético que ocurre fuera de la propiedad escolar o fuera de una actividad patrocinada o
relacionada con la escuela si el acoso cibernético (i) interfiere con las oportunidades educativas de
un estudiante, o (ii) interrumpe sustancialmente el funcionamiento ordenado de un salén de clases,
escuela o actividad patrocinada o relacionada con la escuela.

No toda conducta ofensiva entre estudiantes alcanza el nivel de bullying escolar. Una conducta que
puede no constituir bullying como se define anteriormente aun puede violar los estandares de conducta
esperados y puede someter al actor a medidas disciplinarias.
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DENUNCIAR PRESUNTO ACOSO

RISD toma en serio todos los informes de bullying y acoso y llevara a cabo una investigacion adecuada
para abordar dichos informes y tomara las medidas apropiadas disefiadas para detener cualquier incidente
actual de intimidacién y prevenir incidentes futuros.

La capacitacion estudiantil y los procedimientos del campus deben enfatizar la importancia de denunciar
rapidamente el presunto acoso y bullying a un adulto apropiado. Cualquier estudiante que crea que ha
sido acosado como bullying o sospeche que otro estudiante ha sido intimidado debe informar
inmediatamente la conducta al director, consejero o maestro.

Cualquier empleado del Distrito que reciba un informe, sea testigo, se entere o sospeche de un incidente
de bullying que involucre a estudiantes en cualquier lugar del campus, en una actividad relacionada con
la escuela fuera del campus o en un vehiculo del Distrito debera informar inmediatamente la informacion
al director. El informe podra realizarse oralmente o por escrito. También se puede realizar una denuncia
de forma anoénima. El director se asegurara de que un informe oral se reduzca a escrito.

Cualquier miembro del personal que sea testigo de un incidente de sospecha de acoso u otro
comportamiento inapropiado debe tomar las medidas adecuadas para detener el comportamiento
inapropiado ademas de denunciar el incidente.

NOTIFICACION AL PADRE/TUTOR

El padre/tutor de la presunta victima de un incidente de bullying debe ser notificado a mas tardar el tercer
dia habil después de la fecha en que se informo el incidente.

Se debe notificar al padre/tutor del presunto acosador dentro de un periodo de tiempo razonable
después del presunto incidente.

Nota: Estos cronogramas reflejan el periodo maximo para proporcionar notificacién a los padres de
conformidad con el Cédigo de Educacion. En la mayoria de los casos, la notificacion a los padres de
ambos estudiantes debe realizarse el mismo dia escolar o el siguiente del incidente.

INVESTIGACION DEL BULLYING

Un funcionario apropiado del Distrito llevara a cabo una investigacion de un informe de sospecha de
bullying. El alcance y la naturaleza de la investigacién quedaran a discrecion del funcionario en funcion
de la naturaleza de las acusaciones.

El Distrito mantendra, en la mayor medida posible, la privacidad del denunciante, las personas contra
quienes se presenta la denuncia y los testigos u otras personas que brinden informaciéon en una
investigacion. Puede ser necesaria una divulgacion limitada de informacién para cumplir con las leyes
estatales y/o federales y llevar a cabo una investigacién exhaustiva.

El campus debe notificar de inmediato al Director de Servicios Estudiantiles (X39125) al recibir una
acusacion de bullying. El Director ayudara al campus durante la investigacion.

Investigaciones en el aula. Estas pautas no pretenden reemplazar los procedimientos normales de
gestion del aula que cada maestro emplea para gestionar y mantener el comportamiento de los
estudiantes. Cuando un maestro observa o se da cuenta de un presunto comportamiento de bullying
durante el tiempo de clase, el maestro debe hacer lo siguiente:

1. Separe a la presunta victima del presunto acosador.

2. Hable por separado con cada uno de los estudiantes involucrados para darles la oportunidad de
presentar sus historias sobre lo ocurrido.

3. Hable con cualquier testigo o transeunte que pueda haber estado presente o involucrado para
determinar lo que observaron, escucharon o supieron. Animelos a hablar directamente en nombre de la
presunta victima si son testigos de mas incidentes o si solicitan ayuda del personal de la escuela.

4. Si el maestro cree que la conducta cumple con la definicién de bullying (que incluye bullying
cibernético), debera remitir el asunto inmediatamente al director. De lo contrario, el maestro debe
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administrar consecuencias logicas y apropiadas a nivel del aula. Un maestro que tiene cualquier dudas
sobre si la supuesta conducta constituye bullying, debe comunicarse inmediatamente con el director.

5. De acuerdo con las practicas y expectativas habituales del campus, comuniquese con los padres de los
estudiantes involucrados y expliqueles lo que sucedié y qué se hizo en respuesta al incidente.

6. El maestro del salon de clases debe registrar el incidente en el cuaderno, carpeta u otro documento de
disciplina del estudiante donde se mantiene la informacién de disciplina del salén de clases, y/o seguir los
procedimientos del campus para informar inquietudes disciplinarias del estudiante (p.ej., referencia a la
oficina, referencia al director, etc.).

Procedimientos de investigaciéon del administrador del campus.

1.El director u otro administrador del campus que reciba un informe de bullying debe primero tomar las
medidas apropiadas para proteger inmediatamente al estudiante de la supuesta situacién o cualquier
represalia. Recuerde al denunciante que el Distrito toma en serio todas las quejas de intimidacién y no
tolera la intimidacién, el acoso, las represalias o la discriminacion.

2.Determinar la acusacion especifica de bullying —¢ Cual es la conducta especifica que el demandante
alega contra el(los) estudiante(s) acusado(s)? Hable con la presunta victima por separado para
determinar quién, qué, dénde y cuando supuestamente ocurrié la denuncia de conducta. Mantenga la
mente abierta mientras recopila informacion. Evite llegar a conclusiones antes de tener toda la evidencia.

3.Entreviste y obtenga una declaracion escrita de la presunta victima cuando sea posible. Si la presunta
victima no puede o no quiere proporcionar una declaracion escrita, el investigador debe documentar
cuidadosamente todas las acusaciones de comportamiento de intimidacion. El/La
Intimidacién/acoso/represalias: Formulario de documentacién de investigacion de informe (el Formulario
de investigacion) también debe completarse, lo que también requiere que el investigador describa el
presunto acoso.

4.Considere e investigue las acusaciones especificas contenidas en la queja y tome las medidas que
usted, como investigador, determine que son razonablemente necesarias para investigar la queja a fondo
y con cuidado. Los pasos de la investigacion pueden incluir (sin limitacién):

e Entrevistar al estudiante acusado (presentar todas las acusaciones y permitirle responder;
recordarle al estudiante la prohibicién de tomar represalias)

Entrevistar a los estudiantes testigos
Entrevistar a los empleados que puedan tener conocimientos relevantes.
Obtener declaraciones escritas de las personas entrevistadas segun su edad.

Revisar los documentos pertinentes (gj., comunicaciones entre estudiantes, escritas, orales y/o
electrénicas, etc.)

e Silas acusaciones involucran comunicaciones electrénicas, intente obtener copias impresas de las
pruebas (textos, correos electrénicos, fotografias, capturas de pantalla, etc.)

e Evaluar consistencias e inconsistencias en las declaraciones y otras evidencias.

Si se alegan dafios a la propiedad, inspeccione la propiedad dafiada (tome fotografias de los dafios
si corresponde)

e Si se alega lesion fisica, revise los registros médicos si estan disponibles. Asegurese de que el
estudiante sea remitido a la enfermera para su examen y derivacion adicional, segun corresponda.

e Reuna pruebas tangibles, si las hubiera.
Inspeccionar la escena del presunto incidente si es relevante.

Determinar si algin presunto incidente fue grabado por la videovigilancia de la escuela. Si es asi,
documente la fecha/hora/nimero de camara y asegurese de conservar la imagen capturada.

5. Los testigos deben ser entrevistados por separado. Recuerde a los testigos que ninguna persona que
proporcione informacién en una investigacion estara sujeta a represalias por su participacion y que
notifiquen al investigador de inmediato si se produce alguna represalia. Recuerde ademas a los testigos
que la investigacion es confidencial y que respeten la privacidad de sus compafieros de estudios al no
discutir el asunto con otros estudiantes.
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6. Después de completar todas las actividades de investigacién que el investigador cree que son
razonablemente necesarias para abordar de manera justa y exhaustiva las acusaciones, el investigador
debe analizar toda la informacién obtenida y tomar una determinacion si la conducta alegada cumple con
la definicidn de intimidacion (Politica de la Junta FFI) o acoso u otra conducta prohibida. (Politica de la
Junta FFH).

7.Determinar las consecuencias disciplinarias escolares apropiadas para el estudiante acusado.
Referirse a Cddigo de Conducta Estudiantil. Las consecuencias escolares pueden ser apropiadas incluso
si el bullying no ocurrié, sila conducta viol6 otras reglas escolares.

8.Un estudiante que es victima de acoso segun la investigacion y que utilizé razonable una autodefensa
en respuesta al acoso no puede estar sujeta a medidas disciplinarias.

9.Si el estudiante acusado es un estudiante con una discapacidad y se encuentra acoso, cualquier
consecuencia disciplinaria debe cumplir con el IEP del estudiante o el Plan § 504 y las garantias
procesales aplicables.

10.Dependiendo de la conducta alegada, puede ser apropiado remitir el caso a las autoridades o a CPS.
Si se sospecha o se alega una conducta ilegal, puede ser apropiado derivarlo inmediatamente a
agencias externas.

11.ldentifique cualquier otra accién correctiva o intervencion que pueda ser necesaria y apropiada para
abordar la situacién actual y eliminar futuros incidentes de intimidacion. Consulte los ejemplos de
estrategias e intervenciones que se incluyen a continuacion.

12.Se debe notificar al padre/tutor de la presunta victima y al presunto agresor sobre el resultado de la
investigacion.

13. Mantenga notas y fechas de entrevistas y otras actividades de investigacion. La investigacion debe
documentarse mediante el Formulario de investigacion.

14. Introduzca todos los informes en FOCUS (Pestafia bullying/Acoso) independientemente del
resultado de la investigacion y cargue todos los documentos de respaldo. El Superintendente de Area y
el Administrador de Servicios Estudiantiles seran alertados cuando se presente un informe. Mantenga
los formularios originales, los materiales de investigacién y la documentacién sobre intimidacion en el
campus.

Nota: La sospecha de acoso también puede incluir elementos de discriminacion, acoso prohibido, acoso
sexual, violencia en el noviazgo y/o represalias. Los funcionarios que investiguen acusaciones de
interacciones inapropiadas deben consultar la Politica FFI - Bienestar estudiantil, libre de intimidacién y
la Politica FFH - Bienestar estudiantil, libre de discriminacion, acoso y represalias al realizar su
investigacion.

EJEMPLOS DE INTERVENCIONES, ESTRATEGIAS Y ACCIONES CORRECTIVAS PARA ABORDAR
INCIDENTES DE BULLYING

e Reunase por separado con la presunta victima y el presunto acosador e incluya a los padres de cada

uno segun corresponda.

Supervisar de cerca la situacion, especialmente si no se puede corroborar una acusacion especifica.

Reunirse periédicamente con la presunta victima.

Reunirse periédicamente con el presunto agresor

Remitir al demandante, estudiante acusado y testigos al consejero del campus.

Administrar consecuencias disciplinarias como se describe en el Cédigo de Conducta Estudiantil

Administrar las consecuencias como se describe en cualquier cédigo de conducta extracurricular

aplicable.

e Pérdida o limitacion de privilegios tecnolégicos en la escuela y acceso limitado a dispositivos
electronicos proporcionados por el Distrito si ocurrié bullying cibernético

e Trabajar con el consejero para desarrollar estrategias apropiadas para minimizar las interacciones
entre los estudiantes involucrados.

o Emitir directivas administrativas a los estudiantes sobre la conducta esperada.
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e Remitir el asunto a la policia del distrito 0 a una agencia policial externa o a los Servicios  de
Proteccion Infantil, segun corresponda.

Cambiar horario/clase por presunto acosador
Cambiar horario/clase para la presunta victima
Cambiar las reglas de la escuela

Proporcionar capacitacion adicional a los estudiantes involucrados, a la clase, al nivel de grado y/o a
toda la escuela.

Proporcionar capacitacion adicional al personal.
Transferir al presunto acosador o presunta victima a otro campus (FDB Legal) (Consulte la seccién
Transferencia a continuacion).

TRANSFERENCIA DE ESTUDIANTES INVOLUCRADOS EN BULLYING

RISD desea retener a los estudiantes en las escuelas de origen siempre que sea posible. Sin embargo,
ya sea un estudiante que haya sido sometido a bullying o un estudiante que haya participado en bullying
puede transferirse a otro campus bajo circunstancias apropiadas. Esta opcién de transferencia tiene
implicaciones importantes, incluida la interrupcion del proceso educativo, y solo puede considerarse
después de que se hayan aplicado sin éxito una variedad de intervenciones y consecuencias
disciplinarias.

Transporte. RISD no proporciona transporte a un estudiante transferido debido a bullying a
menos que dicho transporte sea requerido por la ley.

Transferencia de estudiantes que participan en acoso. El director del campus puede recomendar al
superintendente de area o al superintendente adjunto correspondiente que un estudiante que haya
participado en bullying sea transferido a otro campus en las siguientes circunstancias:

Las investigaciones exhaustivas del administrador del campus concluyeron que el estudiante participé en
bullying como se define en este documento en al menos dos ocasiones distintas durante los Ultimos 12
meses. Un caso Unico y atroz de bullying (particularmente que involucre a varios estudiantes o una
interrupcion significativa de la escuela) también puede respaldar una recomendacion de transferencia.
Se han documentado estrategias e intervenciones en el campus, incluida la disciplina apropiada segun el
Cddigo de Conducta Estudiantil, pero no han logrado eliminar el acoso.

Los administradores del campus se han comunicado con los padres/tutores del estudiante en mas de
dos ocasiones para abordar la conducta inapropiada del estudiante.

Nota: Los administradores del campus deben proporcionar documentacién de todas las estrategias e
intervenciones, disciplina, investigaciones del campus y contactos con los padres junto con la solicitud de
transferencia administrativa.

El Superintendente de Area apropiado y/o el Superintendente Asistente tomaran la decision final con
respecto a una solicitud de transferencia, incluida la escuela a la que el estudiante puede transferirse. En
el momento en que un estudiante es transferido bajo esta seccion, se desarrollara un Plan de Apoyo
Estudiantil para delinear apoyos conductuales positivos apropiados para el estudiante e identificar pasos
disciplinarios adicionales a considerar si el comportamiento de intimidacion persiste.

Estudiantes que son objeto de acoso. El padre/tutor legal de un estudiante que haya sido objeto de
bullying puede solicitar que el estudiante sea transferido a otro campus. Una solicitud bajo esta seccion
solo sera considerada bajo las siguientes circunstancias:

La investigacion exhaustiva del administrador del campus concluyé que el estudiante fue sometido a
bullying como se define en este documento en al menos una ocasion.

Después de un periodo de tiempo razonable, las estrategias e intervenciones basadas en el campus no
han sido efectivas para detener la conducta de intimidacién, como lo demuestra la documentacién del
campus.

Un padre/tutor que solicite una transferencia segun esta seccidon debe completar un formulario de
solicitud de transferencia dentro del distrito. El formulario esta disponible en el campus o en el sitio web
en_www.risd.org en la pagina de Servicios para estudiantes.

Circunstancias especiales. Sin perjuicio de lo anterior, algunos incidentes de intimidacion pueden ser
tan graves o generalizados que puede ser apropiado un traslado inmediato u otras intervenciones.
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Proceso de denuncia de acoso

Paso 1 - Denuncia de acoso recibida (formulario de queja, correo electronico, llamada, conferencia,
carta, informe de estudiante/maestro/padre, observacion directa, informe anénimo, etc.).

Paso 2 - Tomar medidas inmediatas para garantizar que el estudiante esté a salvo del presunto acoso.
Paso 3 - Investigar las acusaciones de manera oportuna (generalmente dentro de los 10 dias escolares).

Etapa 4 - Notificar a los padres de la presunta victima a mas tardar tres dias habiles después del informe
del incidente y notificar a los padres del presunto acosador dentro de un tiempo razonable después del
incidente.

Paso 5 - Determinar si ocurrié acoso.
El bullying es:

un solo acto significativo o un patréon de actos de uno o mas estudiantes dirigidos a otro estudiante que
explota un desequilibrio de poder e implica participar en expresién escrita o verbal, expresién a través de
medios electrénicos o conducta fisica [que ocurre en situaciones sobre las cuales la escuela tiene
jurisdiccion]

Y

(i) tiene el efecto o tendra el efecto de dafar fisicamente a un estudiante, dafar la propiedad de un
estudiante o colocar a un estudiante en un temor razonable de dafio a su persona o de dafio a su
propiedad; (ii) es lo suficientemente grave, persistente o generalizada como para que la accion o
amenaza cree un ambiente educativo intimidante, amenazante o abusivo para un estudiante; (iii)
interrumpe material y sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de un salén de
clases o escuela; o (iv) infrinja los derechos de la victima en la escuela.

El bullying incluye bullying cibernético que es intimidacion que se realiza mediante el uso de cualquier
dispositivo de comunicacion electronica, incluso mediante el uso de un teléfono celular u otro tipo de
teléfono, una computadora, una camara, correo electrénico, mensajeria instantanea, mensajes de texto,
una aplicacion de redes sociales, Internet sitio web o cualquier otra herramienta de comunicacién basada
en Internet.

Paso 6 - Se toma una determinacion y se toman las medidas apropiadas.:

El comportamiento no cumple con la definicion de bullying: aplicar consecuencias y/o planes de
accion segun corresponda y notificar a los padres sobre los hallazgos.

El comportamiento cumple con la definiciéon de bullying: aplicar consecuencias, implementar acciones
correctivas y notificar a los padres sobre los hallazgos.
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NOTIFICACION DE DERECHOS BAJO LA PROTECCION DE LA
ENMIENDA DE DERECHOS DEL ALUMNO (PPRA)

La PPRA otorga a los padres de estudiantes de primaria y secundaria ciertos derechos con respecto a la
realizacion de encuestas, la recopilacion y el uso de informacioén con fines de marketing y ciertos
examenes fisicos. Estos incluyen, entre otros, el derecho a:

Consentir antes de que se requiera que los estudiantes se presenten a una encuesta que concierne a
una o mas de las siguientes areas protegidas (“encuesta de informacion protegida”) si la encuesta esta
financiada total o parcialmente por un programa del Departamento de Educacién de EE. UU. (DOE):

1.Afiliaciones politicas o creencias del estudiante o de los padres del estudiante;
2.Problemas mentales o psicoldgicos del estudiante o de su familia;

3. Comportamiento o actitudes sexuales;

4.Comportamiento ilegal, antisocial, autoincriminatorio o degradante;

5. Evaluaciones criticas de otras personas con quienes los encuestados tienen relaciones familiares
cercanas;

6. Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como por ejemplo con abogados, médicos o
ministros;

7.Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del estudiante o de sus padres; o

8. Ingresos, distintos de los requeridos por la ley para determinar la elegibilidad para el programa.

e Recibir un aviso y una oportunidad para excluir a un estudiante de —

1. Cualquier otro estudio de informacién protegida, independientemente de su financiacion;

2. Cualquier examen o evaluacion fisica invasiva que no sea de emergencia, requerida como condicion
de asistencia, administrada por la escuela o su agente, y que no sea necesaria para proteger la salud y
seguridad inmediatas de un estudiante, excepto examenes de audicion, vision o escoliosis, o cualquier
examen fisico o evaluacion permitido o requerido segun la ley estatal; y

3. Actividades que involucran la recopilacién, divulgacién o uso de informacion personal recopilada de los
estudiantes para marketing o para vender o distribuir la informacién a otros. (Esto no se aplica a la
recopilacién, divulgacion o uso de informacién personal recopilada de estudiantes con el proposito
exclusivo de desarrollar, evaluar o proporcionar productos o servicios educativos para estudiantes o
instituciones educativas).

e [nspeccionar, previa solicitud y antes de la administracion o uso de —

1.Informacioén protegida de encuestas de estudiantes y encuestas creadas por terceros;

2. Instrumentos utilizados para recopilar informacién personal de los estudiantes para cualquiera de los
fines de marketing, ventas u otros fines de distribucion anteriores; y

3. Material didactico utilizado como parte del plan de estudios educativo.

Estos derechos se transfieren de los padres a un estudiante que tiene 18 afios 0 un menor emancipado
segun la ley estatal.

El Distrito Escolar Independiente de Richardson mantiene politicas, desarrolladas en consulta con los
padres, con respecto a estos derechos, asi como acuerdos para proteger la privacidad de los estudiantes
en la administracion de encuestas de informacion protegida y la recopilacién, divulgacion o uso de
informacion personal para marketing, ventas u otros fines de distribucidn. RISD notificara directamente a
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los padres sobre estas politicas al menos una vez al afo al comienzo de cada afo escolar y después de
cualquier cambio sustancial. RISD también notificara directamente, por ejemplo, a través del correo
postal o correo electréonico de los EE. UU., a los padres de los estudiantes que estan programados para
participar en las actividades o encuestas especificas que se indican a continuacion y brindara una
oportunidad para que los padres opten por que su hijo no participe en las actividades especificas.
actividad o encuesta. RISD hara esta notificacion a los padres al comienzo del afio escolar si el Distrito
ha identificado las fechas especificas o aproximadas de las actividades o encuestas en ese momento.
Para las encuestas y actividades programadas después de que comience el afio escolar, los padres
recibiran una notificacién razonable de las actividades y encuestas planificadas que se enumeran a
continuacion y se les brindara la oportunidad de optar por que su hijo no participe en dichas actividades y
encuestas. Los padres también tendran la oportunidad de revisar cualquier encuesta pertinente. A
continuacion, se muestra una lista de las actividades y encuestas especificas cubiertas por este requisito
de notificacién directa:

Recopilacion, divulgacion o uso de informacion personal recopilada de los estudiantes para marketing,
ventas u otra distribucion.

Administracién de cualquier encuesta de informacién protegida que no esté financiada total o
parcialmente por el DOE.

Cualquier examen fisico o evaluacion invasivo que no sea de emergencia como se describe
anteriormente.
Los padres que crean que se han violado sus derechos pueden presentar una queja ante:
Oficina de Politica de Privacidad Estudiantil
(antes) Oficina de Cumplimiento de Politica Familiar
Departamento de Educacion de EE. UU.
400 Maryland Avenue, SW

Washington, DC 20202
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